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1.  นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

1.1 ประวัติความเปนมา

บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน)   ไดเร่ิมดําเนินการประกอบธุรกิจ    โดยจดทะเบียนกอตั้งเมื่อวันที่ 21 

เมษายน 2525 ดวยทุนจดทะเบียนจํานวน 9 ลานบาท โดยเชาพ้ืนที่เพ่ือสรางโรงงานประมาณ 3 ไร ที่อําเภอพระประแดง จังหวัด

สมุทรปราการ ในขณะน้ัน มีการขุดพบกาซธรรมชาติในอาวไทย และทางรัฐบาลไดสงเสริมใหใชกาซปโตรเลียมเหลว (LPG)
ทดแทนการใชถานไมและนํ้ามัน ทําใหความตองการใชถังเก็บกาซขนาดใหญเพ่ิมปริมาณมากขึ้น ทั้งถังติดตั้งบนรถบรรทุกเพ่ือการ

ขนสง ถังเก็บกาซสถานีบริการ ถังเก็บกาซโรงอัดบรรจุกาซและโรงงานอุตสาหกรรมตางๆ ถังเก็บกาซขนาดใหญทั้งหมดในชวงเวลา

ดังกลาวจะตองนําเขาจากตางประเทศ เน่ืองจากยังไมมีการผลิตในประเทศไทย ทําใหคนในวงการกาซรวมกับวิศวกรชาวไตหวันผู

ซ่ึงมีความรู ความชํานาญและประสบการณในการออกแบบและผลิตถังเก็บกาซขนาดใหญ รวมมือกันกอตั้งบริษัทขึ้นในประเทศไทย

เพ่ือดําเนินธุรกิจผลิตถังเก็บกาซขนาดใหญทดแทนการนําเขาจากตางประเทศ ซ่ึงไดมาตรฐานเปนที่ยอมรับ โดยผานการทดสอบ

และตรวจสอบ พรอมทั้งไดรับการอนุมัติเห็นชอบจากกรมธุรกิจพลังงาน (กระทรวงพลังงาน) ซ่ึงถังเก็บกาซที่ผลิตขึ้นน้ี ใชมาตรฐาน
การผลิตตามมาตรฐานสากล (ASME, JIS) ถังเก็บกาซขนาดใหญความจุขนาดตางๆเปนถังที่ทนแรงดันหรือกําลังอัดไดไมต่ํากวา 

17.6 kg/cm2 ตัวถังใชเหล็กที่มีคุณภาพพิเศษ รวมทั้งการเชื่อมทุกจุดจะตองผานการX-Ray และทําการทดสอบแรงดันดวยนํ้า 
(Hydrostatic Test) เน่ืองจากใชบรรจุวัสดุไวไฟหรือกาซปโตรเลียมเหลว (LPG) จึงตองมีมาตรฐานความปลอดภัยสูงสุด

บริษัทฯประสบความสําเร็จในการดําเนินธุรกิจอยางตอเน่ืองทําใหตองทําการเพ่ิมทุนจดทะเบียนเร่ือยมาเพ่ือขยายกิจการ 

อีกทั้งพัฒนาปรับปรุงกระบวนการผลิตสินคาที่ใชวัตถุดิบหลักเปนเหล็กใหมีความหลากหลาย เพ่ือตอบสนองความตองการของ
ลูกคาในอุตสาหกรรมอื่นๆไดมากขึ้น โดยอาศัยประสบการณ ความสามารถและความชํานาญของพนักงาน รวมทั้งเคร่ืองจักรที่มีอยู 

จนบริษัทฯไดรับการยอมรับจากลูกคาทั้งในประเทศและตางประเทศ ในการเปนผูผลิตสินคาตางๆ โดยเฉพาะถังเก็บกาซปโตรเลียม
เหลวและกาซอื่นๆ รวมถึงภาชนะความดันอื่นๆที่ไดมาตรฐานสากล     

วิสัยทัศน  

 บริษัทฯ มุงที่จะเปนผูนําในธุรกิจการประกอบโลหะอยางครบวงจร เพ่ือที่จะเปนทางเลือกที่ดีที่สุดในตลาดโลก

พันธกิจ

 เปนพันธมิตรทางการคาที่ชวยเสริมมูลคาดวยการนําเสนอผลิตภัณฑและการบริการที่มีคุณภาพอยางตอเน่ืองใหกับลูกคา
ทุกราย  

 สรางผลตอบแทนสูงสุดใหกับผูมีสวนไดเสีย (Stakeholders) ดวยการปฏิบัติงานและวางแผนในดานการจัดการที่มี

ประสิทธิภาพ 

 ใหความสําคัญสูงสุดกับการรักษาสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยของพนักงานและในขณะเดียวกัน สรางภาวะการทํางาน
ที่เหมาะสมเพ่ือใหพนักงานไดทํางาน เรียนรูและเติบโตในสายอาชีพ

เปาหมายการดําเนินธุรกิจ

บริษัทตั้งเปาหมายในการรักษาความเปนหน่ึงในผูนําภายในประเทศดานภาชนะบรรจุชนิดทนแรงดัน (Pressure Vessel)

ซ่ึงใชในอุตสาหกรรมขั้นพ้ืนฐาน ไดัแก อุตสาหกรรมพลังงานและอุตสาหกรรมปโตรเคมี นอกจากน้ีบริษัทฯยังมีแผนขยายฐานลูกคา
ตางประเทศ เชน กลุมประเทศแถบตะวันออกกลางและออสเตรเลีย เปนตน ทั้งน้ีเพ่ือเปนการกระจายความเสี่ยงดานรายไดและลด

การพ่ึงพารายไดจากอุตสาหกรรมในประเทศ อีกทั้งจะเปนผลใหมีรายไดและกําไรที่เติบโตตอเน่ืองในอนาคต เน่ืองจากปจจุบันลูกคา

ตางประเทศเชื่อมั่นในคุณภาพผลิตภัณฑของบริษัท และราคาสามารถแขงขันได จากการที่บริษัทฯ มีตนทุนต่ํากวาประเทศคูแขง

โดยเฉพาะคาแรงงาน ในขณะที่คุณภาพเปนไปตามมาตรฐานสากล  
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บริษัทมีเปาหมายที่จะพัฒนาผลิตภัณฑใหม ๆ โดยเฉพาะผลิตภัณฑที่เพ่ิมคุณคา เชน การพัฒนาเพ่ือผลิตถังที่มีความ

หนามากกวา 5 น้ิว ถังไครโอจีนิค (Cryogenic)และถังติดรถบรรทุก มีเปาหมายที่จะขยายฐานลูกคาและตลาดใหกวางขึ้น ทั้งในและ

ตางประเทศ

1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สําคัญ

พ.ศ. 2525 : กอตั้งบริษัทฯ สรางโรงงานเน้ือที่ประมาณ 3 ไร ที่อําเภอพระประแดง สมุทรปราการ

พ.ศ. 2532   : สรางโรงงานแหงที่ 2 บนที่ดินประมาณ 20 ไร ที่อําเภอบานบึง จังหวัดชลบุรี  

พ.ศ. 2537  : ไดรับประกาศนียบัตรรับรองมาตรฐานการผลิตจาก The American Society of Mechanical Engineering

of U.S.A (ASME) และ The National Board of Boiler and Pressure Vessel Inspector (NBIC) จากประเทศ
สหรัฐอเมริกา ประกอบดวย

 ไดรับตรารับรอง “U” ในการผลิตและติดตั้งภาชนะทนแรงดัน (Pressure Vessels).

 ไดรับตรารับรอง “U2” ในการผลิตและติดตั้งภาชนะทนแรงดันระดับ 2 ตามมาตรฐานคณะกรรมการตรวจสอบ

ถังบอยเลอรและภาชนะทนแรงดันแหงประเทศสหรัฐอเมริกา

 ไดรับตรารับรอง “S” ในการผลิตและติดตั้งถังบอยเลอร ( Boiler )

 ไดรับตรารับรอง “R” เปนการรับรองการซอมแซมและยกระดับถังบอยเลอร และภาชนะทนแรงดัน ที่ออกโดย

คณะกรรมการตรวจสอบ ถังบอยเลอรและภาชนะทนแรงดันแหงประเทศสหรัฐอเมริกา

พ.ศ.  2541   : ขยายพ้ืนที่โรงงานที่อําเภอบานบึงเพ่ิมเปน 44 ไร เพ่ือขยายกําลังการผลิต

ยายโรงงานที่พระประแดงไปรวมกับโรงงานบานบึง โดยพระประแดงยังคงเปนสํานักงาน

พ.ศ. 2543    : ไดรับประกาศนียบัตรรับรองมาตรฐานจาก RWTUR  ประเทศเยอรมัน

 เคร่ืองหมายมาตรฐาน AS-Merklatt HP O/TED 201  แสดงถึงมาตรฐานดานการประกอบ และเชื่อมอุปกรณ 
การทดสอบเคร่ืองมือ และการควบคุมการทดสอบเคร่ืองมือ

 เคร่ืองหมายมาตรฐาน DIN EN 729-2 แสดงถึงมาตรฐาน ดานกระบวนการเชื่อมโลหะ

พ.ศ. 2548   : แปรสภาพเปนบริษัท มหาชน และเพ่ิมทุนจาก 100 ลานบาท เปน 143 ลานบาท

 เขาทําการซ้ือขายในฐานะบริษัทมหาชน (ใชชื่อยอวา “UEC”) ในตลาด หลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI)

เมื่อวันศุกรที่ 25 พฤศจิกายน 2548
พ.ศ. 2549   : ซ้ือที่ดินขยายโรงงานเดิม 3.38 ไร (3 ไร – 1 งาน - 52 ตารางวา)

 ซ้ือที่ดินดานหลังโรงงานเดิมที่อําเภอบานบึง 100 ไร เพ่ือขยายกําลังการผลิตเปนโรงงานที่สอง
พ.ศ. 2550 : จดทะเบียนเคร่ืองหมายการคา ตอสํานักงานเคร่ืองหมายการคา กรมทรัพยสินทางปญญา 

เลขทะเบียน ค293773 วันที่ 9 ก.พ. 2550 จําพวกที่ 6

(ถังหรือคอนเทนเนอรสําหรับบรรจุ, เก็บ หรือจายกาซ, นํ้ามัน, อากาศเหลวหรือสารเคมีทุกชนิดทําดวยโลหะ 

ถังสําหรับใชในกระบวนการผลิต ทําดวยโลหะ ทอ และ อุปกรณที่ใชรวมกับทอทําดวยโลหะ, เคร่ืองแลกเปลี่ยน

ความรอน, หมอนํ้า หรือเคร่ืองกําเนินไอนํ้า และ สวนประกอบทําดวยโลหะ ฯลฯ)

    เลขทะเบียน บ38015  วันที่ 9 ก.พ. 2550  จําพวกที่ 37

(รับเหมากอสราง รับจาง ซอมแซม บํารุงรักษา สราง ประกอบ ทดสอบและติดตั้ง ถังบรรจุกาซ, บรรจุนํ้ามัน

หรือบรรจุเคมีทุกชนิด,วางระบบทอทุกชนิด, ชิ้นสวนและ อุปกรณเคร่ืองจักร และโครงสรางเหล็ก)

เลขทะเบียน บ38016 วันที่ 9 ก.พ. 2550  จําพวกที่ 42

(ใหคําปรึกษาดานวิศวกรรม, ออกแบบผลิตภัณฑ และใหขอมูลเก่ียวกับการออกแบบดานวิศวกรรม)

   ไดรับประกาศนียบัตรรับรองระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2000

 ไดติดอันดับในการจัดอันดับประจําป “Top 200 Best Under 1 Billion” ของนิตยสาร Forbes Asia
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 ไดรับการคัดเลือกใหเปน 1 ใน 62 บริษัทจดทะเบียนในตลาดทรัพยที่ไดเขารวมในรายการ 

“Thailand Focus 2007-Platfrms of Growth”

 ไดติดอันดับในการจัดอันดับประจําป “Asia’s Best Managed Company,Small Cap Corporate of the Year”
ของนิตยสาร ASIAMONEY’s

 แปลงมูลคาที่ตราไว (par) จากหุนละ 1 บาท เปนหุนละ 0.25 บาท โดยเร่ิมซ้ือขายหุนราคาใหมใน

วันที่ 15 พฤศจิกายน 2550

พ.ศ.2551 : เร่ิมดําเนินการโรงงานแหงที่สองที่บานบึง โดยไดรับการสงเสริมการลงทุน

 ซ้ือที่ดินขนาด 24 ไรเศษ เพ่ือสรางโรงงานแหงที่สาม ที่ตําบลมาบขา อําเภอบานคาย จังหวัดระยอง

 ไดติดอันดับในการจัดอันดับประจําป “Top 200 Best Under 1 Billion” ของนิตยสาร Forbes Asia เปนปที่สอง

พ.ศ. 2552 : เร่ิมดําเนินการโรงงานแหงที่สามที่จังหวัดระยอง เพ่ือประกอบชิ้นงานขนาดใหญสําหรับลูกคาแถบจังหวัดระยอง

พ.ศ. 2553      : ไดรับประกาศนียบัตรรับรองระบบบริหาร อาชีวอนามัยและความปลอดภัย

ตามมาตรฐาน OHSAS 18001 : 2007 จาก Lloyd’s Register

 ไดรับประกาศนียบัตรรับรองระบบบริหาร  สิ่งแวดลอม ตามมาตรฐาน ISO 14001 : 2004 จาก Lloyd’s Register

 ไดรับประกาศนียบัตรรับรองระบบบริหารคุณภาพ  ตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 จาก Lloyd’s Register

พ.ศ. 2554       :    ไดรับประกาศนียบัตรระบบการจัดการคุณภาพงานเชื่อม ตามมาตรฐาน ISO 3834-2 : 2005 จาก Lloyd’s Register

 ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม พ.ศ 2554 

(CSR-DIW) B.E. 2554 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

 กอสรางอาคารสํานักงาน 3 ชั้น เสร็จเรียบรอยและเร่ิมใชงานไดตั้งแต ไตรมาส 4/2554 

อาคารตั้งอยูบริเวรดานหนาโรงงานที่ 1 เลขที่ 10/7-8 หมู 3 ถนนชลบุรี-บานบึง-ปายุบ ต.หนองชาก อ.บานบึง  
จ.ชลบุรี 20170

พ.ศ. 2555 :    ไดรับประกาศการเขารวมเปนสมาชิกเครือขาย CSR-DIW Network ตามมาตรฐานความรับผิดชอบของ

ผูประกอบการ อุตสาหกรรมตอสังคม จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

 ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคมอยาง

ตอเน่ือง   CSR-DIW Continuous Award จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

พ.ศ. 2556       : ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคมอยาง
ตอเน่ือง   CSR-DIW Continuous Award - 2013 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

 พัฒนาและจดทะเบียนสิทธิบัตร รถขนสงกาซแอลพีจีภัณฑยาน (self-supporting LPG Lorry Tank)

พ.ศ. 2557 : ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคมอยางตอเน่ือง   

CSR-DIW Continuous Award - 2014 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

 กอตั้งบริษัทยอยทางตรงชื่อ บริษัท ยูนิมิต (ฮองกง) จํากัด ที่ฮองกง ประกอบธุกิจลงทุนในบริษัทอื่น 

(Holding Company) เพ่ือลงทุนในพมา โดยบริษัทเปนผูถือหุนทั้งหมด 100%

 กอตั้งบริษัทยอยทางออมชื่อ บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง (เมียรมาร) จํากัด ที่พมา ประกอบธุรกิจขึ้นรูป ประกอบ 

     และติดตั้ง ผลิตภัณฑโลหะตามสัญญา โดยบริษัท ยูนิมิต (ฮองกง) จํากัด เปนผูถือหุนทั้งหมด โรงงานตั้งอยูใน

     เขตเศรษฐกิจพิเศษถิระวาห ใกลกรุงยางกุง
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พ.ศ. 2558 : ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคมอยางตอเน่ือง   

CSR-DIW Continuous Award - 2015 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

 ลดทุนจดทะเบียนจาก 572,000,000 หุน มูลคาที่ตราไว (par) หุนละ 0.25 บาท เปนเงิน 143,000,000 บาท 

เปน 570,510,600 หุน มูลคาที่ตราไว (par) หุนละ 0.25 บาท เปนเงิน 142,627,650 บาท 

โดยลดหุนทุนซ้ือคืน จํานวน 1,489,400 หุน มูลคาหุนละ 0.25 บาท เปนเงิน 372,350 บาท

1.3 โครงสรางการถือหุน

หลักทรัพยของบริษัทฯ

 ทุนจดทะเบียน ทุนที่ออกและเรียกชําระแลว ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2558

ทุนจดทะเบียน : 142,627,650 บาท ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 570,510,600 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.25 บาท

ทุนที่ออกและชําระแลว : 142,627,650 บาท ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 570,510,600 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.25 บาท

หลักทรัพยอื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

บริษัทยอยทางตรง

 ชื่อบริษัท : Unimit (Hong Kong) Co.,Limited

สัดสวนความเปนเจาของ : รอยละ 100

ทุนจดทะเบียน : HK$ 16,000,000 ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 16,000,000 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ HK$ 1
ทุนที่ออกและชําระแลว : HK$ 16,000,000 ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 16,000,000 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ HK$ 1

บริษัทยอยทางออม

 ชื่อบริษัท : Unimit Engineering (Myanmar) Company Limited.

สัดสวนความเปนเจาของ : รอยละ 100 ผาน Unimit (Hong Kong) Co.,Limited

ทุนที่ออกและชําระแลว : US$ 2,000,000 ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 200,000 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ US$ 10

 ขอตกลงระหวางกลุมถือหุนรายใหญในเร่ืองที่มีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย 

หรือการบริหารงานของบริษัทฯ โดยที่ขอตกลงดังกลาวมีบริษัทฯลงนามรวมดวย
- ไมมี –
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ผูถือหุนรายใหญของบริษัท

รายชื่อผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

ลําดับที่ ชื่อผูถือหุน จํานวนหุนที่ถือ คิดเปนรอยละ

1 น.ส. ภัทรา เฉลิมทรัพยากร 29,430,000 5.16

2 น.ส. พัณณิดา เฉลิมทรัพยากร 28,880,000 5.06

3 นาย พงศเฉลิม เฉลิมทรัพยากร 28,650,500 5.02

4 นาย อนุตร อัศวานนท 22,656,164 3.97

5 นาย พงศเทพ อุทัยสินธุเจริญ 22,273,880 3.97

6 นาย ไพบูลย เฉลิมทรัพยากร 17,644,600 3.09

7 นาง พิมพา อุทัยสินธุเจริญ 17,258,520 3.03

8 MRS. LU PAI, CIN-ZU 16,000,000 2.80

9 MRS. LI-CHU CHAO 15,161,120 2.66

10 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จํากัด 10,772,500 1.89

รวม 208,727,284 36.59

ปที่ผานมาไมมีการเปลี่ยนแปลงโครงสรางผูถือหุน คณะกรรมการและผูบริหารระดับสูง ที่เปนนัยสําคัญ

ความสัมพันธกับกลุมธุรกิจของผูถือหุนใหญ

- ไมมี –
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ

บริษัทฯดําเนินธุรกิจวิศวกรรมดานการรับจางออกแบบ การผลิต ประกอบ ติดตั้ง ซอมแซม แปรรูป รวมทั้งบริการอื่นๆ

เก่ียวกับผลิตภัณฑโลหะตางๆ  ที่ใชในกระบวนการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรม โดยผลิตตามคําสั่งซ้ือของลูกคาเปนหลัก ซ่ึงฐาน
ลูกคาสวนใหญของบริษัทฯอยูในอุตสาหกรรมพลังงานและปโตรเคมี ทั้งภายในประเทศไทยและตางประเทศ บริษัทฯมีความ

เชี่ยวชาญเฉพาะในการออกแบบ ผลิต และติดตั้งภาชนะความดัน (Pressure Vessel) ซ่ึงผูบริหารประเมินวาบริษัทฯมีสวนแบง

การตลาดในการผลิตภาชนะความดันประมาณรอยละ 25 ของผูประกอบการภายในประเทศ นอกจากน้ีบริษัทฯสามารถนําเหล็กมา

แปรรูปเปนชิ้นสวนเคร่ืองจักร (Machinery Parts) ในกระบวนการผลิตไดอีกมากมาย เชน ชิ้นสวนเคร่ืองปรับอุณหภูมิอากาศ (Part

of Air Preheater) ชิ้นสวนเตาเผา (Part of Incinerator) ปลองควันไอเสียโรงงาน (Stack) และเสื้อพัดลม (Fan Casing) เปนตน
ปจจุบัน บริษัทฯ จัดไดวาเปนผูนําในดานการผลิตภาชนะความดัน Pressure vessels

นอกจากผลิตภัณฑดังกลาวแลว บริษัทฯสามารถผลิตและติดตั้งโครงสรางเหล็ก (Steel Structure) สําหรับใชในงาน

กอสราง และภาชนะบรรจุสารเคมี (Chemical Tank) รวมถึงการติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณ (Mechanical Installation) เชน การ

วางระบบทอในโรงงานปโตรเคมี เปนตน 

บริษัทฯมีประสบการณในการดําเนินธุรกิจน้ีมาประมาณ 34 ป และไดทําการพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑและบริการ
อยางตอเน่ือง สงผลใหผลิตภัณฑและบริการของบริษัทฯไดรับการยอมรับจากลูกคาทั้งในประเทศและตางประเทศอยางกวางขวาง    

โดยบริษัทฯสามารถผลิตผลิตภัณฑตางๆไดอยางหลากหลายทั้งในดานของรูปแบบ ขนาด และประเภทของวัสดุที่ใชในการผลิต ซ่ึง

คุณสมบัติที่เหมาะสมของอุปกรณแตละประเภทจะขึ้นกับลักษณะการใชงานของผลิตภัณฑน้ันๆ โดยบริษัทฯมีทีมงานวิศวกรที่มี
ความชํานาญและความเขาใจในผลิตภัณฑตางๆในการใหคําแนะนํากับลูกคา ซ่ึงผลิตภัณฑของบริษัทฯเปนผลิตภัณฑที่มีมาตรฐาน

สูงไดรับการตรวจสอบคุณภาพในทุกขั้นตอนของกระบวนการผลิตและการติดตั้ง โดยบริษัทฯไดรับประกาศนียบัตรรับรองมาตรฐาน 
ตางๆจากสถาบันที่มีชื่อเสียง ไดแก มาตรฐานจากสถาบัน The American Society of Mechanical Engineers (ASME) แบงเปน 2 

ประเภท ไดแกมาตรฐาน S เปนมาตรฐานสําหรับผลิตภัณฑดาน Fired Pressure Vessels และมาตรฐาน U และ U2 เปนมาตรฐาน

สําหรับภาชนะความดันซ่ึงเปนผลิตภัณฑดาน Unfired Pressure Vessels นอกจากน้ีบริษัทฯยังไดรับมาตรฐานจาก The National
Board of Boiler and Pressure Vessel Inspectors (NBIC) และ RWTUV โดยมาตรฐานจากสถาบัน The American Society of

Mechanical Engineers (ASME) และ The National Board of Boiler and Pressure Vessel Inspectors (NBIC)  จะมีเจาหนาที่

จากแตละสถาบันเขามาตรวจสอบทุกๆ 3 ป ในขณะที่มาตรฐาน RWTUV ไมมีกําหนดการตรวจสอบจากเจาหนาที่เพ่ิมเติมแตจะมี
เจาหนาที่เขามาทําการตรวจสอบภายในบริษัทฯเพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานดังกลาวเอง ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี   

เคร่ืองหมาย

มาตรฐาน

คําอธิบายเก่ียวกับมาตรฐาน สถาบันที่ใหการรับรองมาตรฐาน ประเทศ

S

U

U2

มาตรฐานดานการผลิต ประกอบและติดตั้งหมอไอนํ้า

มาตรฐานดานการผลิตและติดตั้งภาชนะความดัน

ประเภท Unfired Pressure Vessel
มาตรฐานดานการผลิตและติดตั้งภาชนะความดัน 

ประเภท Unfired Pressure Vessel ระดับ 2 ซ่ึงมีระดับ

มาตรฐานสูงกวามาตรฐาน  U

The American Society of

Mechanical Engineers (ASME)

สหรัฐอเมริกา

R มาตรฐานในการซอมแซมและปรับปรุงหมอไอนํ้าและ

ภาชนะความดัน

The National Board of Boiler and

Pressure Vessel Inspectors (NBIC)

สหรัฐอเมริกา

AD-Merkblatt

HP 0 /TRD 201

DIN EN 729-2

มาตรฐานดานการประกอบและเชื่อมอุปกรณ 

การควบคุมการเชื่อมอุปกรณ การทดสอบเคร่ืองมือ 

และการควบคุมการทดสอบเคร่ืองมือ

มาตรฐานดานกระบวนการเชื่อมโลหะ   

RWTUV เยอรมัน
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บริษัทฯ ไดรับการสงเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (BOI) โดยอนุมัติใหบริษัทฯไดรับสิทธิประโยชน

หลายประการในฐานะผูไดรับการสงเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติสงเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 เก่ียวกับการผลิตเคร่ืองจักร

และอุปกรณ ผลิตภัณฑโลหะรวมทั้งชิ้นสวนโลหะและโครงสรางโลหะที่ใชในการกอสรางหรืออุปกรณสําหรับงานอุตสาหกรรม ซ่ึงพอ

สรุปสาระสําคัญไดดังน้ี

(ก)  ใหไดรับลดหยอนอากรขาเขาตามอัตราที่กําหนดสําหรับเคร่ืองจักรที่ไดรับอนุมัติโดยคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน

(ข)  ใหไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิที่ไดจากการประกอบกิจการที่ไดรับการสงเสริมมีกําหนดสามป 
สิ้นสุดวันที่ 30 กรกฎาคม 2555

ผลิตภัณฑและบริการ

ผลิตภัณฑและบริการของบริษัทฯในปจจุบันสามารถแบงเปน 5 ประเภทหลักไดแก

1. ภาชนะความดัน(Pressure Vessel) ขนาดใหญสามารถแยกออกเปนสินคาประเภทตางๆ ได อีกหลายชนิด 

 ประกอบดวย
ถังขนาดใหญ ทรงกลม (Sphere) , ทรงแนวตั้ง(Vertical) , ทรงแนวนอน(Horizontal)ใชบรรจุกาซปโตรเลียมเหลว 

(LPG), กาซแอมโมเนีย (NH3), กาซคารบอนไดออกไซด (CO2), กาซไนโตรเจนเหลว (N2) เปนตน 

- Transportable Vessel ถังเก็บกาซขนาดใหญที่ติดตั้งบนรถบรรทุก (Lorry Tank) หรือถังเก็บกาซขนาดใหญ

ติดตั้งบนแครรถไฟ (Wagon Tank)

- Distillation Tower/Columns หอกลั่น/ หอคอย ที่ใชกลั่นนํ้ามันหรือปโตรเคมีประเภทตางๆ

- Reactor เตาปฏิกรณใชในอุตสาหกรรมตางๆ

- Jacketed Vessel ภาชนะความดัน 2 ชั้น ใชในอุตสาหกรรมอาหาร

- หมอนํ้า (Boilers) ที่ใชตามโรงงานอุตสาหกรรมทั่วไป

- Heat Exchanger ใชตามโรงกลั่นนํ้ามันและโรงงานปโตรเคมี

- Air receiver and steam drums ถังลม ถังเก็บไอนํ้า ใชตามโรงงานไฟฟา

- Lorry Tank ถังแกสติดรถบรรทุก

- Cryogenic Tank ถังบรรจุกาซเหลวทุกชนิด เชน LNG, Oxygen, Nitrogen and other Liquid

- Self – Supporting LPG Lorry Tank รถขนสงกาซแอลพีจีภัณฑยาน

2. ชิ้นสวนเคร่ืองจักร (Machinery Parts) การนําเหล็กชนิดตางๆ มาแปรรูปและประกอบเปนชิ้นงานตางๆ 

ตามแบบและความตองการของลูกคา ประกอบดวย

-   ปลองควันไอเสีย (Stack) และชิ้นสวนเตาเผา (Part of Incinerator) ที่ใชในโรงงานอุตสาหกรรม
-   เสื้อพัดลม (Fan Casing) และชิ้นสวนเคร่ืองปรับอุณหภูมิอากาศ (Part of Air Preheater) ที่ใชในโรงงานผลิตไฟฟา

-  ระบบบําบัดนํ้าเสีย และระบบทํานํ้าทะเลใหเปนนํ้าจืด

3. โครงสรางเหล็ก (Steel Structure) สวนใหญเปนงานกอสรางในอุตสาหกรรมพลังงานและ

                ปโตรเคมีประกอบกับผลิตภัณฑอื่นๆ โดยเฉพาะภาชนะความดันและระบบทอ

4. ภาชนะบรรจุสารเคมี (Chemical Tank) เชน ถังนํ้ามันขนาดใหญ (Tank Farm) ตามโรงกลั่นตางๆ 

               ถังบรรจุสารเคมีหรือเม็ดพลาสติกขนาดใหญที่ไมใชภาชนะความดัน

5. การติดต้ังเคร่ืองจักรและอุปกรณ (Mechanical Installation) การประกอบและติดตั้งระบบการผลิตใน

   โรงงานอุตสาหกรรมที่เก่ียวของ สวนใหญจะตองใชผลิตภัณฑอื่นๆ เชน ภาชนะความดัน โครงสรางเหล็ก

   ทอ และอุปกรณอื่นๆ   เปนตน



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

สวนท่ี 1 หนา 9

โครงสรางรายได

บริษัทฯ มีรายไดจากธุรกิจออกแบบ ประกอบ ติดตั้ง ซอมแซม แปรรูป รวมทั้งบริการอื่นเก่ียวกับผลิตภัณฑโลหะทั้ง

ภายในประเทศและสงออกไปยังตางประเทศ   

ป 2558 รายไดสวนใหญประมาณ 86% ไดจากงานภายในประเทศ อีก 14% ไดจากงานสงออก

บริษัทฯ แบงแยกรายไดตามสวนงานภูมิศาสตร ดังน้ี

สวนงานภูมิศาสตร

ป 2558

รายได

ป 2557

รายได

ป 2556

รายได

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

รายไดจากคางาน – ในประเทศ 933 85 1,407 93 1,470 90

รายไดจากคางาน – ตางประเทศ 146 14 83 6 150 9

รวม 1,079 99 1,490 99 1,620 99

รายไดอื่น ๆ(รวมดอกเบี้ย) 13 1 18 1 18 1

รวมรายได   1,092 100 1,508 100 1,638 100

ป 2558 รายไดทั้งหมดไดจากการดําเนินธุรกิจของยูนิมิต  เน่ืองจากบริษัทยอยจัดตั้งใหมจึงยังไมมีรายได

แหลงรายได

ลักษณะรายได

รายไดจากกิจการ UEC รายไดจากบริษัทยอย รวมรายไดทั้งหมด

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

รายไดตามสัญญา 1,079 99 - - 1,079 99

ดอกเบี้ยรับ 10 1 - - 10 1

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ - - - - - -

รายไดอื่น ๆ 3 0 - - 3 0

รวมรายได 1,092 100 - - 1,092 100

ลูกคาสวนใหญของบริษัทฯ เปนกลุมอุตสาหกรรมพลังงาน อุตสาหกรรมปโตเคมี และกลุมอุตสาหกรรมอื่น ๆ ลักษณะงาน

ของบริษัทอาจแบงประเภทหลักเปนงานสรางประกอบภาชนะความดัน งานชิ้นสวนเคร่ืองจักรโครงสรางเหล็ก ภาชนะบรรจุสารเคมี 

และติดตั้งเคร่ืองจักรอุปกรณ โดยงานภาชนะความดันมีสัดสวนประมาณ 72% ของงานทั้งหมด   
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ตารางแสดงรายไดตามประเภทผลิตภัณฑและบริการ

ประเภทของผลิตภัณฑและบริการ

ป 2558 ป 2557 ป 2556

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

ภาชนะความดัน ( Pressure Vessels )

ชิ้นสวนเคร่ืองจักร ( Machinery Parts )

โครงสรางเหล็ก ( Steel Structure )

ภาชนะบรรจุสารเคมี ( Chemical Tank )
การติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณ

( Mechanical Installation )

รวม

รายไดอื่น ๆ

รวมรายได   

780

80

12

110
97

1,079

13

1,092

72

7

1

10
9

99

1

100

1,384

35

0

35
36

1,490

18

1,508

92

2

0

2
3

99

1

100

1,449

37

0

127
7

1,620

18

1,638

88

2

0

8
1

99

1

100

2.1 ลักษณะผลิตภัณฑและบริการ 

ผลิตภัณฑและบริการของบริษัทฯแบงออกเปน 5 ประเภท ไดแก ภาชนะความดัน (Pressure Vessel) ชิ้นสวนเคร่ืองจักร 
(Machinery Parts) โครงสรางเหล็ก (Steel Structure) ภาชนะบรรจุสารเคมี (Chemical Tank) และงานติดตั้งเคร่ืองจักรและ

อุปกรณ (Mechanical Installation) โดยมีรายละเอียดของผลิตภัณฑแตละประเภทดังน้ี

2.1.1 ภาชนะความดัน (Pressure Vessel)

ภาชนะความดัน ไดแก ภาชนะบรรจุสารเคมีที่ถูกออกแบบใหสามารถทนตอแรงดันในกระบวนการผลิตของโรงงาน

อุตสาหกรรมได โดยสวนใหญจะใชสําหรับบรรจุสารเคมีในระหวางกระบวนการผลิต ซ่ึงในกระบวนการผลิตจะตองมีการควบคุม
ความดันตามกระบวนการทางวิศวกรรม ดังน้ันภาชนะดังกลาวจะตองมีคุณสมบัติในการรับแรงดันในกระบวนการผลิตไดอยางมี

ประสิทธิภาพ เพ่ือไมใหสารเคมีร่ัวไหลหรือเกิดระเบิดและกอใหเกิดอันตรายได โดยสวนใหญภาชนะความดันจะนําไปบรรจุสารเคมี

ซ่ึงมีสถานะเปนกาซหรือเปนของเหลว เชน กาซปโตรเลียมเหลว (LPG, Liquefied Petroleum Gas) แอมโมเนีย, คารบอนได-
ออกไซด และไนโตรเจน เปนตน

ปจจุบัน บริษัทฯสามารถผลิตภาชนะความดันที่สามารถรับแรงดันไดสูงสุดประมาณ 250 บารและใชเหล็กที่มีความหนา

ไมเกิน 125 มิลลิเมตร โดยภาชนะความดันที่บริษัทฯดําเนินการผลิตสามารถแบงออกไดหลายประเภท ดังน้ี 

ประเภทของภาชนะความดัน คําอธิบาย

Unfired Pressure Vessels ภาชนะความดันที่ไมมีการออกแบบใหสามารถสัมผัสความรอนในกระบวนการผลิต เชน ถัง

ปโตรเลียมเหลว ถังคารบอนไดออกไซด และถังแอมโมเนีย เปนตน

Fired Pressure Vessels ภาชนะความดันที่มีการออกแบบใหสามารถสัมผัสกับความรอนในกระบวนการผลิต เชน

หมอไอนํ้า (Boilers) ใชในการเผาไหมเชื้อเพลิงเพ่ือใหความรอนในกระบวนการผลิต เคร่ือง

ฆาเชื้อดวยไอนํ้า (Steam sterilizer) ใชในอุตสาหกรรมอาหาร  และเคร่ืองอบแหงภายใต

ความดันสูง (Autoclave) ใชการอบแหงอิฐมวลเบา เปนตน

Heat Exchangers ภาชนะความดันประเภทหน่ึงที่ใชในการปรับอุณหภูมิของสารเคมีใหเพ่ิมขึ้นหรือลดลง ใน

ขั้นตอนของกระบวนการผลิต
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Distillation Tower หอกลั่นที่ใชในการกลั่นนํ้ามันดิบออกเปนนํ้ามันประเภทตางๆ

Jacketed Vessels ภาชนะความดันที่มีภาชนะสองชั้น และโดยทั่วไปจะใชไอนํ้าในการใหความรอนระหวาง

ภาชนะชั้นนอกและภาชนะชั้นใน สวนใหญนําไปใชในอุตสาหกรรมอาหาร

Reactors
เตาปฏิกรณสําหรับการทําปฏิกิริยาระหวางสารเคมีตั้งแตสองชนิดขึ้นไป เพ่ือเปนสารเคมีอีก

ประเภทหน่ึง ภายใตอุณหภูมิและความดันของกระบวนการ

Transportable Vessels ภาชนะความดันที่สามารถเคลื่อนที่ได เชน ถัง LPG บนรถบรรทุก เปนตน (สําหรับภาชนะ

ความดันประเภทอื่นๆ ถาติดตั้งแลว  ในการใชงานจะไมทําการเคลื่อนที่)

สวนประกอบหลักของภาชนะความดัน ไดแก ตัวภาชนะ (Shell) และหัวภาชนะ (Formed Head) ซ่ึงผลิตจากเหล็กแผนที่

มีความแข็งแรงสูงสามารถรับแรงดันที่เกิดขึ้นในกระบวนการผลิตได สวนอุปกรณประกอบภาชนะความดันอื่นๆ ไดแก วาวลเพ่ือ

ควบคุมการไหลของสารเคมี มาตรวัดความดัน ทอ หนาแปลน และขอตอตางๆ เปนตน ในบางกรณีสําหรับภาชนะความดันขนาด

ใหญ อาจมีการทําประตูเขาออก เพ่ือใหพนักงานสามารถเดินเขาไปซอมแซมหรือทําตรวจสอบรอยร่ัวของภาชนะความดันได หรือ

ภาชนะความดันอาจมีชองกระจก (Sight Glass) ที่ตัวภาชนะเพ่ือใหสามารถสังเกตการเปลี่ยนแปลงและมองเห็นสารเคมีที่อยูดานใน
ได เปนตน

ในการผลิตภาชนะความดันน้ัน โดยทั่วไปทีมงานวิศวกรจะเนนการออกแบบเพ่ือใหมีความปลอดภัยในการใชงานเปนหลัก 
ซ่ึงทีมงานวิศวกรของบริษัทฯจะมีการออกแบบรูปทรงและความหนาของเหล็กเพ่ือใหมีความสามารถรับแรงดันในกระบวนการผลิต

ตามที่ลูกคาไดกําหนดไว สําหรับระบบความปลอดภัยเพ่ิมเติม อาจทําการติดตั้งระบบการควบคุมแบบ Feedback control โดยหาก

มาตรวัดความดันวัดคาความดันไดเกินกวาระดับที่กําหนดไว Safety Valve จะเปดโดยอัตโนมัติเพ่ือปลอยสารเคมีออกมาภายนอก 
เพ่ือลดความดันลงจนกระทั่งความดันภายในภาชนะมีความเหมาะสม และในบางคร้ังอาจมีการออกแบบโดยการตอทอเพ่ือให

สารเคมีไหลยอนกลับเพ่ือนําสารเคมีน้ันกลับไปใชงานตอไป 

บริษัทฯสามารถผลิตภาชนะความดันได 3 รูปทรง ไดแก ทรงกระบอกหัวโคง (Drum) ทรงกระบอกตั้ง (Column) และทรง
กลม (Sphere) โดยภาชนะความดันในแตละรูปทรงจะสามารถรับแรงดันและมีความเหมาะสมในการใชงานที่แตกตางกัน โดย

ภาชนะทรงกลม (Sphere) สามารถรับแรงดันไดสูงสุด (ความหนาของเหล็กเทากันทุกรูปทรง) เน่ืองจากแรงดันสามารถกระจายไป

ไดทุกทิศทาง ในขณะที่ภาชนะความดันรูปทรงกระบอกหัวโคง (Drum) และทรงกระบอกตั้ง (Column) จะสามารถรับแรงดันได
รองลงมา ซ่ึงการรับแรงดันจะมากนอยเพียงใดขึ้นกับการออกแบบลักษณะของหัวโคง โดยภาชนะความดันในรูปทรงกระบอกตั้ง 

(Column) มีความเหมาะสมกับการใชงานในบริเวณที่มีพ้ืนที่จํากัด และอุปกรณซ่ึงการออกแบบทางวิศวกรรมสามารถใชแรงโนมถวง
ของโลกชวยในการไหลของสารเคมี เชน หอกลั่น (Distillation Tower) เปนตน 

นอกจากบริษัทฯจะสามารถผลิตภาชนะความดันไดหลายรูปทรงแลว บริษัทฯยังสามารถผลิตภาชนะความดันไดมากมาย

หลายขนาดตามที่ลูกคาตองการอีกดวย  โดยหากภาชนะความดันมีขนาดใหญมากไมสามารถประกอบเสร็จจากโรงงานของบริษัทฯ

และขนสงไปยังลูกคาได บริษัทฯจะผลิตเปนชิ้นสวน แลวขนสงเพ่ือนําไปประกอบและติดตั้งตามสถานที่ที่ลูกคากําหนด ซ่ึง

รายละเอียดขนาดสูงสุดของภาชนะความดันในแตละรูปแบบที่บริษัทฯมีประสบการณในการผลิต แสดงไดดังน้ี

รูปทรง ความยาว (เมตร) เสนผาศูนยกลาง (เมตร) น้ําหนัก (ตัน)

ทรงกระบอกหัวโคง (Drum) 44.0 4.0 153.0

ทรงกระบอกตั้ง (Column) 104.0 4.4 528.0

ทรงกลม (Sphere) - 23.2 800.0

ภาชนะความดันเปนผลิตภัณฑหลักในการสรางรายไดใหกับบริษัทฯ โดยบริษัทฯไดรับการยอมรับอยางมากจากลูกคาใน

อุตสาหกรรมพลังงานและปโตรเคมีในดานการผลิตภาชนะความดันที่มีมาตรฐานทัดเทียมกับตางประเทศ โดยบริษัทฯใหความ 

สําคัญตั้งแต การออกแบบ การผลิต การทดสอบ การติดตั้งและการตรวจสอบคุณภาพในทุกขั้นตอนของกระบวนการผลิต เพ่ือให
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มั่นใจไดวาภาชนะความดันที่ผลิตมีคุณภาพและความปลอดภัยในการใชงาน มีความเหมาะสมที่จะนําไปใชในกระบวนการผลิตของ

โรงงานประเภทตางๆ ทั้งน้ีบริษัทฯใชโปรแกรมสําเร็จรูปเฉพาะทาง เพ่ือชวยในการคํานวณความหนาของเหล็กที่จะนํามาใชในการ

ผลิต ใหมีความเหมาะสมกับระดับความดันและอุณหภูมิภายในภาชนะ ตามมาตรฐานของสถาบัน The American Society of

Mechanical Engineers (ASME) โดยผานกระบวนการประกอบและกระบวนการเชื่อมโลหะที่ไดมาตรฐานของสถาบัน RWTUV

หลังจากผลิตเสร็จ ภาชนะความดันจะถูกทําการทดสอบดวยแรงดันนํ้า (Hydrostatic test) เพ่ือตรวจสอบการร่ัวซึมของสารเคมีที่

แนวเชื่อมตางๆ และผลิตภัณฑของบริษัทฯไดผานการชุบสังกะสีหรือใชยางเคลือบภายในเพ่ือปองกันการเกิดสนิม ซ่ึงผลิตภัณฑของ
บริษัทฯจะทําการรับประกันคุณภาพในชวง 1-3 ป  นอกจากน้ี บริษัทฯมีบริการซอมแซมและปรับปรุงคุณภาพภาชนะความดันใหกับ

โรงงานตางๆอีกดวย
ภาชนะความดันทรงกระบอกหัวโคง

  ถังเก็บแอมโมเนีย ถังเก็บกาซปโตเลียมเหลว  
อุตสาหกรรมผลิตถุงมือยาง

ภาชนะความดันทรงกระบอกต้ัง

หอกลั่น                      หอกลั่น

อุตสาหกรรมปโตรเคมี อุตสาหกรรมปโตรเคมี

ภาชนะความดันทรงกลม

ถังเก็บกาซปโตรเลียมเหลวทรงกลม คลังเก็บกาซ  

อุตสาหกรรมพลังงาน อุตสาหกรรมพลังงาน
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2.1.2  ชิ้นสวนเคร่ืองจักร (Machinery Parts)

บริษัทฯสามารถนําเหล็กมาแปรรูปเพ่ือใชเปนชิ้นสวนเคร่ืองจักรไดอีกมากมายตามการออกแบบของลูกคา โดยบริษัทฯ

มีทีมงานวิศวกรในการใหคําปรึกษาทั้งในดานการออกแบบและการผลิต ตัวอยางของชิ้นสวนเคร่ืองจักร เชน 

 ปลองควันไอเสียโรงงาน (Stack) นําไปใชในโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการเผาไหมของเชื้อเพลิง 

 เสื้อพัดลม (Fan Casing) ซ่ึงเปนอุปกรณในการควบคุมทิศทางการเคลื่อนที่ของอากาศ สวนใหญนําไปใชใน

โรงงานอุตสาหกรรมไฟฟา 

 ชิ้นสวนเตาเผา (Part of Incinerator) นําไปใชในโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการเผาของเสียประเภทตางๆ 

 ชิ้นสวนเคร่ืองปรับอุณหภูมิอากาศ (Part of Air Preheater) นําไปใชในโรงงานอุตสาหกรรมไฟฟา เปนตน  

ปลองควันไอเสียโรงงาน                                                                     ชิ้นสวนเตาเผา
 อุตสาหกรรมกระดาษ                                                             อุตสาหกรรมพลังงาน                                                        

เสื้อพัดลม ชิ้นสวนเคร่ืองปรับอุณหภูมิอากาศ 
โรงผลิตไฟฟา                                                                              โรงผลิตไฟฟา

 2.1.3  โครงสรางเหล็ก (Steel Structure)

งานโครงสรางเหล็กของบริษัทฯโดยสวนใหญเปนงานกอสรางในโรงงานอุตสาหกรรมพลังงาน และอุตสาหกรรมปโตร
เคมี โดยใชเหล็กรูปพรรณ เชน เหล็กเอชบีม เหล็กไอบีม เหล็กรางนํ้า และเหล็กฉาก เปนตน ในการกอสราง นอกจากน้ีสําหรับบาง

โครงการที่ตองการใชเหล็กรูปพรรณที่ไมไดเปนรูปแบบหรือขนาดมาตรฐาน บริษัทฯสามารถนําเหล็กแผนมาแปรรูปเปนเหล็ก

รูปพรรณที่มีรูปแบบและขนาดใหตรงกับความตองการของลูกคาได ตัวอยางงานโครงสรางเหล็กของบริษัทฯที่นํามาใชในโรงงาน

อุตสาหกรรม ไดแก โครงสรางเหล็กอาคารโรงงาน โครงสรางเหล็กรับทอ (Pipe Bridge & Pipe Rack) ใชสําหรับเปนทางเดินของ

สารเคมีขามบริเวณซ่ึงไมสามารถเดินทอใตดินได และโครงสรางเครนเคลื่อนที่สําหรับโรงงานอุตสาหกรรม (Traveling Crane) เปน
ตน
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 โครงสรางเหล็กอาคารโรงงาน                                                           โครงสรางเหล็กรับทอ

 อุตสาหกรรมปโตรเคมี                                                                 นิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 

2.1.4 ภาชนะบรรจุสารเคมี (Chemical Tank)

นอกจากการรับจางผลิตภาชนะความดันแลว บริษัทฯสามารถรับจางผลิตภาชนะบรรจุสารเคมีทั่วไป ซ่ึงภาชนะดังกลาว

ไมไดออกแบบเพ่ือใหสามารถรับความดันในกระบวนการผลิต จึงสามารถรับความดันไดในระดับหน่ึงเทาน้ัน ซ่ึงโดยทั่วไปจะใชเปน
ถังเก็บสารเคมี เชน ถังเก็บนํ้ามัน และถังเก็บเม็ดพลาสติก เปนตน

ถังเก็บนํ้ามัน                              ถังเก็บสารเคมี                                                                             

อุตสาหกรรมพลังงาน                                             อุตสาหกรรมปโตรเคมี

2.1.5 การติดต้ังเคร่ืองจักรและอุปกรณ (Mechanical Installation)

บริษัทฯใหบริการติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณในกระบวนการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรมซ่ึงเปนการติดตั้งทั้งเคร่ืองจักร

และอุปกรณที่บริษัทฯเปนผูผลิตและการรับจางเฉพาะการติดตั้ง เชน การติดตั้งเตาปฏิกรณ (Reactor) และการติดตั้งระบบทอใน

โรงงานปโตรเคมีเพ่ือเปนชองทางในการสงผานสารเคมีในกระบวนการผลิต การติดตั้งเคร่ืองจักร อุปกรณและโครงสรางเหล็กใน
พ้ืนที่บริเวณทาเรือ เปนตน                  

                การติดตั้งเตาปฏิกรณ    การติดตั้งระบบทอ

  อุตสาหกรรมปโตรเคมี อุตสาหกรรมปโตรเคมี
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การติดตั้งเคร่ืองจักร อุปกรณและโครงสรางเหล็ก                                 การติดตั้งเคร่ืองจักร อุปกรณและโครงสรางเหล็ก

อุตสาหกรรมกลั่นนํ้ามัน         

                                                           อุตสาหกรรมกลั่นนํ้ามัน

2.2 การตลาดและภาวะการแขงขัน

2.2.1  การตลาด

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯน้ันตองอาศัยความเชื่อมั่นจากผลงานที่ผานมาเปนหลัก และจากผลงานที่ผานมาของบริษัท

ฯ ซ่ึงไดพิสูจนถึงการผลิตผลิตภัณฑที่มีคุณภาพและบริการที่ดีใหกับลูกคามาประมาณ 34 ป ทําใหไดรับความไววางใจอยางตอเน่ือง

จากลูกคา โดยเฉพาะอยางย่ิงในเร่ืองคุณภาพของผลิตภัณฑและการสงมอบงานที่ตรงตอเวลาที่กําหนด ซ่ึงบริษัทฯตระหนักและเนน
ใหความสําคัญกับปจจัยดังกลาว ทําใหมีผลงานเปนที่ประจักษและยอมรับอยางกวางขวาง และทําใหเกิดการแนะนําระหวางลูกคา

ดวยกัน สงผลใหบริษัทฯมีฐานลูกคาเพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ือง โดยบริษัทฯมีกลยุทธการแขงขันดังน้ี

กลยุทธการแขงขัน

2.2.1.1  ดานคุณภาพของผลิตภัณฑและบริการที่ไดมาตรฐาน

บริษัทฯเนนใหความสําคัญกับคุณภาพของผลิตภัณฑและบริการ โดยบริษัทฯทําการตรวจสอบคุณภาพทุกขั้นตอนการ

ผลิตตามมาตรฐานกระบวนการผลิตและติดตั้ง โดยวิศวกรและชางเทคนิคซ่ึงมีความรูความเขาใจในผลิตภัณฑ เพ่ือใหมั่นใจไดวา

ผลิตภัณฑของบริษัทฯมีคุณภาพและความปลอดภัยในการใชงาน เน่ืองจากผลิตภัณฑสวนใหญของบริษัทฯถูกนําไปใชใน

กระบวนการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ เชน โรงกลั่นนํ้ามัน โรงแยกกาซ โรงไฟฟา และโรงงานปโตรเคมีเปนตน หรือ

นําไปใชเปนสวนประกอบสําหรับงานกอสรางโครงการสําคัญประเภทตางๆ เชน โครงสรางเหล็กของอาคารโรงงาน ดังน้ันคุณภาพ

ของผลิตภัณฑและบริการที่ไดมาตรฐานจึงมีความจําเปนและมีความสําคัญมาก  

บริษัทฯไดรับการรับรองมาตรฐานดานคุณภาพจากหลายสถาบันโดยสามารถอางอิงรายละเอียดไดจากหัวขอ 3  ซ่ึง

เปนการรับรองคุณภาพทั้งในการผลิตและการใหบริการในการซอมแซมภาชนะความดันและหมอไอนํ้าที่ไดมาตรฐานในระดับสากล 

สงผลใหผลิตภัณฑและบริการของบริษัทฯไดรับการยอมรับจากลูกคาทั้งในและตางประเทศ  นอกจากการตรวจสอบคุณภาพงาน
ภายในตามมาตรฐานสากลแลว  ในบางกรณีหากลูกคาตองการผูเชี่ยวชาญภายนอกในการตรวจสอบผลิตภัณฑ บริษัทฯจะจัดให

องคกรที่มีความเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑมารับรองคุณภาพผลิตภัณฑของบริษัทฯเพ่ิมเติม เชน บริษัท เอสจี

เอส (ประเทศไทย) จํากัด และบริษัท ควอลลีเทค จํากัด เปนตน ซ่ึงทั้งสองบริษัทฯมีความเชี่ยวชาญ มีมาตรฐานเฉพาะในการ

ตรวจสอบภาชนะความดันและเปนที่ยอมรับของลูกคา โดยทําการตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑแบบไมทําลาย (Non-

Destructive Examination) ซ่ึงการตรวจสอบลักษณะน้ีจะไมทําใหผลิตภัณฑไดรับความเสียหาย เชน การตรวจสอบแนวเชื่อมโดยใช

รังสี (Radiographic test) และคลื่นแมเหล็ก (Magnetic test) เปนตน ซ่ึงจากการตรวจสอบของบริษัทที่ใหการรับรองคุณภาพ

ผลิตภัณฑที่ผานมา พบวาผลิตภัณฑของบริษัทฯมีมาตรฐานทั้งในดานคุณภาพและมีความปลอดภัยในการใชงานในระดับที่ได

มาตรฐานตามที่กําหนด
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2.2.1.2  ดานความหลากหลายของผลิตภัณฑและบริการ

บริษัทฯดําเนินธุรกิจวิศวกรรมดานการรับจางออกแบบ การผลิตและการติดตั้งอุปกรณตางๆที่ใชในกระบวนการผลิต

ของโรงงานอุตสาหกรรม โดยการนําเหล็กมาแปรรูปเปนอุปกรณและชิ้นสวนเคร่ืองจักรตางๆไดอยางหลากหลาย ทั้งในดานของ
รูปแบบและขนาดตามการออกแบบของลูกคา โดยบริษัทฯรับจางผลิตและ ใหบริการตามคําสั่งของลูกคา (Made to order) ซ่ึงบริษัท

ฯสามารถตอบสนองความตองการของลูกคาไดเปนอยางดี ในปจจุบันบริษัทฯสามารถผลิตผลิตภัณฑไดแก ภาชนะความดัน ชิ้นสวน

เคร่ืองจักร โครงสรางเหล็ก และภาชนะบรรจุสารเคมี รวมถึงมีการใหบริการติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณในกระบวนการผลิตของ

โรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือสนับสนุนงานโครงการของลูกคาอีกดวย

จุดเดนในกระบวนการผลิตของบริษัทฯซ่ึงแตกตางกับผูผลิตรายอื่นๆ คือ บริษัทฯสามารถผลิตหัวภาชนะความดัน 
(Formed Head) ซ่ึงเปนสวนประกอบที่สําคัญของภาชนะความดัน โดยบริษัทฯมีเคร่ืองจักรที่สามารถขึ้นรูปหัวภาชนะความดันที่มี

ความหนาของเหล็กสูงสุดไดถึง 50 มิลลิเมตร ในขณะที่ผูผลิตรายอื่นในประเทศสามารถขึ้นรูปเหล็กที่มีความหนาสูงสุดไดเพียง 25

มิลลิเมตร โดยสวนใหญบริษัทฯทําการผลิตเพ่ือใชเปนสวนประกอบสําหรับภาชนะความดันของบริษัทฯ และรับจางผลิตใหกับบริษัท

อื่นบางสวน ในป 2550-2551 บริษัทฯไดซ้ือเคร่ืองจักรเพ่ิมเติมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและรองรับการขยายงาน โดยเฉพาะเคร่ืองมวน

ที่สามารถมวนเหล็กไดหนาถึง 125 มิลลิเมตร เพ่ือผลิตภาชนะที่ทนแรงดันสูง รวมทั้งจัดซ้ืออุปกรณในการผลิต Heat Exchanger
เพ่ิมเติมอีกดวยซ่ึงจะทําใหสามารถรับงานที่มีมูลคาสูงได

นอกจากน้ีบริษัทฯยังมีการเพ่ิมความหลากหลายของผลิตภัณฑ เพ่ือตอบสนองความตองการของลูกคาตางประเทศ

เพ่ิมมากขึ้น เชน การผลิตเสื้อพัดลม (Fan Casing) ใหกับลูกคารายหน่ึงซ่ึงเปนผูนําในดานการผลิตพัดลมอุตสาหกรรมของโลก โดย
บริษัทฯไดรับความรูและเทคโนโลยีที่มีความจําเปนตองใชในการผลิตเสื้อพัดลม ทําใหบริษัทฯสามารถพัฒนาการผลิตเสื้อพัดลมใหมี

ความหลากหลายมากขึ้น  

2.2.1.3  ดานการสงมอบผลิตภัณฑและบริการที่มีความตรงตอเวลา

บริษัทฯเนนใหความสําคัญกับการสงมอบสินคาที่มีคุณภาพไดตามเวลาที่กําหนด เน่ืองจากการสงมอบงานที่ตรงเวลา

เปนปจจัยสําคัญ ในการที่ลูกคาจะพิจารณาตัดสินใจเลือกสั่งซ้ือผลิตภัณฑและบริการ โดยเฉพาะอยางย่ิงหากเปนอุปกรณที่มีความ
จําเปนและเปนสวนหน่ึงในกระบวนการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญซ่ึงตองมีการวางแผนในการประสานงานกันเปน

ระบบระหวางหลายหนวยงาน หากบริษัทฯมีการสงมอบผลิตภัณฑและบริการลาชาอาจจะสงผลกระทบทําใหเกิดความเสียหายตอ

การดําเนินงานของทั้งโครงการ ดังน้ันกอนที่บริษัทฯจะรับงานจากลูกคา บริษัทฯจะทําการตรวจสอบระยะเวลาการสั่งซ้ือวัตถุดิบ 
ประมาณการระยะเวลาที่ใชในการผลิตและติดตั้ง เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทฯสามารถผลิตและติดตั้งผลิตภัณฑใหกับลูกคาไดทันตาม

ระยะเวลาที่กําหนด สําหรับบางกรณีบริษัทฯมีการจางแรงงานจากผูรับเหมารายยอยเขามาชวยในกระบวนการผลิต โดยมีทีมวิศวกร

ของบริษัทฯควบคุมการทํางานอยางใกลชิดเพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานและความตองการของลูกคา หรือหากลูกคาตองการใหจัดสง
สินคาเร็วขึ้น บริษัทฯจะเพ่ิมการทํางานลวงเวลา บริษัทฯใชระยะเวลาตั้งแตทําสัญญากับลูกคาจนสามารถสงมอบสินคาใหกับลูกคา

ไดโดยเฉลี่ย 3-12 เดือน ทั้งน้ีขึ้นอยูกับขนาดและความซับซอนของงานในแตละโครงการ และระยะเวลาในการสั่งซ้ือวัตถุดิบ 

2.2.1.4  ดานการขยายฐานลูกคา

ปจจุบัน บริษัทฯเปนหน่ึงในผูนําตลาดในดานการรับจางผลิตภาชนะความดันในประเทศโดยผูบริหารประเมินวา
บริษัทฯ มีสวนแบงการตลาดประมาณรอยละ 15 และเปนผูนําในดานการรับจางผลิตภาชนะความดันประเภท Unfired Pressure

Vessels โดยผูบริหารประเมินวาบริษัทฯมีสวนแบงการตลาดประมาณรอยละ 25 บริษัทฯมีแนวทางในการรักษาสวนแบงการตลาด

และขยายฐานลูกคาในประเทศ โดยการติดตามขาวสารการขยายการลงทุนของผูประกอบการโรงงานอุตสาหกรรม ไดแก 

อุตสาหกรรมพลังงานและปโตรเคมี ซ่ึงเปนกลุมลูกคาเปาหมายของบริษัทฯอยางตอเน่ือง ทั้งน้ีบริษัทฯมีการศึกษารายละเอียดของ

โครงการตางๆ เพ่ือที่จะนําเสนอผลิตภัณฑและบริการแกลูกคาแตละรายไดอยางเหมาะสมและรวดเร็วตรงตามความตองการของ
ลูกคา    

ใน 2558 บริษัทฯมีรายไดจากการรับจางผลิตผลิตภัณฑใหกับลูกคาตางประเทศในอัตรารอยละ 14 โดยมีชองทางการ

ขยายงาน โดยรับงานผานผูรับเหมาโครงการหลัก ซ่ึงเปนผูรับเหมารายใหญระดับนานาชาติ ทั้งน้ีสําหรับการรับจางผลิตใหกับ
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ผูรับเหมาโครงการหลัก ทางบริษัทฯจะสงมอบผลิตภัณฑตามสถานที่ที่ผูวาจางกําหนด โดยบริษัทเหลาน้ันจะนําผลิตภัณฑไปสง

มอบหรือติดตั้งใหกับลูกคาตอไป

สําหรับผลิตภัณฑภาชนะเก็บกาซปโตรเลียมเหลว บริษัทฯมีการขยายตลาดตางประเทศโดยตรงมากย่ิงขึ้น โดยการ

ออกงานแสดงสินคาที่เปดโอกาสใหผูผลิตอุปกรณที่ใชในโรงงานอุตสาหกรรมพบกับผูประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมโดยตรง เชน 

การออกแสดงงานที่ประเทศศรีลังกา เปนตน 

นอกจากน้ีบริษัทฯยังไดมีการเผยแพรขอมูลเบื้องตนเก่ียวกับผลิตภัณฑและบริการของบริษัทฯผานทาง Website:
www.unimit.com และ www.unimit.co.th เพ่ือเปนการอํานวยความสะดวกใหกับลูกคาในการติดตอและเปนการประชาสัมพันธ

ผลิตภัณฑและบริการของบริษัทฯใหกับลูกคาทั้งในประเทศและตางประเทศ 

2.2.1.5 ดานการขยายพ้ืนที่การผลิตเพ่ือใหสามารถรับงานจากลูกคาไดเพ่ิมขึ้น

จากภาวะอุตสาหกรรมพลังงานและปโตรเคมีของประเทศไทยที่มีการเติบโตอยางตอเน่ืองตามการเจริญเติบโตของ

เศรษฐกิจ ทําใหผูประกอบการในอุตสาหกรรมมีการขยายกําลังการผลิตและปรับปรุงโรงงานเพ่ิมเติม เพ่ือรองรับความตองการ

ผลิตภัณฑที่เพ่ิมสูงขึ้น สงผลตอเน่ืองทําใหเกิดความตองการอุปกรณตางๆที่ใชในกระบวนการผลิตเพ่ิมขึ้น ในชวงป 2548-2550

บริษัทฯไมสามารถรับงานจากลูกคาติดตอเขามาไดทั้งหมด เน่ืองจาก บริษัทฯมีขอจํากัดในเร่ืองของพ้ืนที่โรงงานที่ไมเพียงพอในการ
รองรับการประกอบผลิตภัณฑ ดังน้ัน นอกจากการขยายโรงงานปจจุบันอีกประมาณ 3.38 ไร ในป2549 แลว ในป2550บริษัทฯยังได

สรางโรงงานอีกแหงหน่ึงบนที่ดินขนาด 100 ไร ดานหลังโรงงานแรกอีกดวย โดยงานกอสรางเสร็จในเดือนธันวาคม 2550 และ

สามารถใชประโยชนไดเต็มที่ในป 2551 ซ่ึงทําใหบริษัทฯสามารถรับงานจากลูกคาไดเพ่ิมขึ้น และสามารถสงมอบผลิตภัณฑและ
บริการไดตามกําหนดการ ในขณะที่บริษัทฯยังคงใหความสําคัญกับการรักษาคุณภาพของผลิตภัณฑและการใหบริการที่ไดมาตรฐาน   

ในเดือนกรกฎาคม 2551 บริษัทไดซ้ือที่ดินขนาดประมาณ 24 ไรเพ่ือสรางโรงงานเพ่ิมอีกแหงหน่ึงที่อําเภอ มาบขา ใกลทาเรือมาบ
ตาพุด จังหวัดระยอง เพ่ือรองรับชิ้นงานที่มีขนาดใหญมากๆจากกลุมโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญแถบชลบุรีระยองและงาน

สงออก  การสรางโรงงานน้ีเปนไปตามแผนการขยายโรงงานตั้งแตป 2549-2550 โดยโรงงานดังกลาวจะทําใหประหยัดคาขนสงเปน

จํานวนมากและทําใหราคาสามรถแขงขันในตลาดได 
ในเดือนมีนาคม 2558 บริษัทไดเขาทําสัญญาเชาที่ดินเขตเศรษฐกิจพิเศษถิระวาห ประเทศพมา พ้ืนที่ 21,079 ตาราง

เมตร ระยะเวลาเชา 48 ป 2 เดือน สัญญาสิ้นสุดวันที่ 4 มิถุนายน 2607 เพ่ือรองรับการขยายธุรกิจในอนาคต

2.2.1.6  ดานการพัฒนาบุคลากร

จากการที่ผูบริหารของบริษัทฯมีประสบการณในการประกอบธุรกิจวิศวกรรมดานการรับจางออกแบบ การผลิต และ

การติดตั้งอุปกรณตางๆที่ใชในกระบวนการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรม มาประมาณ 34 ป ทําใหมีความรูและความเขาใจในการ

ดําเนินธุรกิจเปนอยางดี  ในปจจุบันบริษัทฯเปนหน่ึงในผูนําตลาดดานการรับจางผลิตภาชนะความดันในประเทศ บริษัทฯมีบุคลากร
ที่มีความรูความสามารถ โดยมีทั้งทีมงานดานวิศวกรรมที่มีความเชี่ยวชาญในการออกแบบผลิตภัณฑและการควบคุมกระบวนการ

ผลิต รวมถึงชางฝมือที่มีความเชี่ยวชาญในการแปรรูปเหล็กเปนผลิตภัณฑประเภทตางๆ ดังน้ันบุคลากรทุกระดับของบริษัทฯจึงเปน
ปจจัยสําคัญที่ชวยสงเสริมใหบริษัทฯมีศักยภาพในการผลิตผลิตภัณฑที่มีคุณภาพและสรางความแตกตางเหนือคูแขงในอุตสาหกรรม 

โดยบริษัทฯมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรในทุกระดับโดยมีการฝกอบรมทั้งภายในและสงไปอบรมนอกบริษัทฯ รวมถึงมีการ

กําหนดผลตอบแทนที่เหมาะสมตามความสามารถของแตละบุคคล      

2.2.2 ลักษณะของกลุมลูกคา

ลูกคาสวนใหญของบริษัทฯ ประมาณ 70 - 80 % เปนกลุมธุรกิจอุตสาหกรรมพลังงานและปโตรเคมี เชน โรงงานปโตร

เคมี โรงกลั่น โรงไฟฟา โรงแยกแกส โรงบรรจุแกส ปมนํ้ามัน ปมแกส ที่เหลือเปนอุตสาหกรรมอื่น เชน อุตสาหกรรมเคร่ืองเย็น 

อุตสาหกรรมอาหาร บริษัทรับจางแปรรูปเหล็กทั่วไป เปนตน 
ในป 2558 บริษัทฯมีสัดสวนรายไดจากลูกคาในประเทศประมาณรอยละ 86 และสงออกตางประเทศรอยละ 14 โดยที่

ผานมาบริษัทฯเนนการรับจางผลิตและสงมอบผลิตภัณฑภายในประเทศเปนหลักเพ่ือเปนการรักษาฐานลูกคาและสวนแบงการตลาด

http://www.unimit.co.th/
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ภายในประเทศ อยางไรก็ตามบริษัทฯยังมีการผลิตผลิตภัณฑใหกับลูกคาตางประเทศ ตัวอยางเชน ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ประเทศสหราชอาณาจักร ประเทศญี่ปุน และประเทศออสเตรเลีย เปนตน ซ่ึงสวนใหญเปนการรับจางผลิตผลิตภัณฑใหกับผูรับเหมา

โครงการหลัก

ชองทางการในการรับงาน

บริษัทฯมีชองทางในการรับงานจาก 2 ชองทาง ไดแก 1. ผูรับเหมาโครงการหลัก และ 2. เจาของโครงการ ซ่ึงเปนลูกคา

ภาคเอกชนที่ทําธุรกิจกับบริษัทฯโดยตรง โดยมีสัดสวนรายไดประมาณรอยละ 60 และ 40 ตามลําดับ โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

 2.2.2.1 ผูรับเหมาโครงการหลัก 

บริษัทฯรับจางผลิตผลิตภัณฑตางๆผานทางผูรับเหมาโครงการหลัก ซ่ึงเปนผูประกอบธุรกิจรับเหมากอสรางโรงงาน

อุตสาหกรรมรายใหญที่รับงานจากเจาของโครงการและแบงสวนงานใหกับบริษัทฯ หรือผูรับเหมาโครงการรองรายอื่นๆตอไป

ผูรับเหมาโครงการหลักเหลาน้ีจะมีรายชื่อบริษัทที่สามารถผลิตอุปกรณกระบวนการผลิตที่มีคุณภาพ และมาตรฐานที่

ใชในโรงงานอุตสาหกรรมตางๆ (Approved vendor list) ทั้งในประเทศไทยและในทวีปเอเชีย ซ่ึงบริษัทฯมีชื่ออยูในรายชื่อดังกลาว 
เน่ืองจากบริษัทฯไดรับการยอมรับในดานการผลิตภาชนะความดันที่มีคุณภาพและมาตรฐานในระดับสากล รวมถึงการผลิตชิ้นสวน

เคร่ืองจักรตางๆ อุปกรณและโครงสรางที่เก่ียวเน่ืองกัน กอปรกับคุณภาพของงานเปนที่ยอมรับอยางกวางขวาง ทําใหบริษัทฯไดรับ
การแนะนําจากผูรับเหมาโครงการหลักเหลาน้ีใหเขารวมในการนําเสนอผลิตภัณฑอยางตอเน่ือง 

โดยทั่วไป โครงการในการกอสรางโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญโดยเฉพาะในอุตสาหกรรมพลังงานและปโตรเคมี 

ผูรับเหมาโครงการหลักเหลาน้ีจะเปนผูที่มีขีดความสามารถสูงทั้งดานเม็ดเงินลงทุนและการปฏิบัติงานรวมถึงผลงาน และ
ประสบการณในการทํางาน สวนใหญเปนผูรับเหมางานโครงการขนาดใหญระดับโลก เชน ผูรับเหมาโครงการในประเทศอังกฤษ 

สหรัฐอเมริกา และประเทศญี่ปุน เปนตน 
ผูรับเหมาโครงการหลักจะเปนผูเขาไปประมูลงานโครงการใหญ แลวแบงสวนงานรวมถึงเปนผูวาจางใหบริษัทฯเปน

ผูดําเนินการตอ ดังน้ันลูกคาของบริษัทฯจึงเปนผูรับเหมาโครงการหลัก 

2.2.2.2 เจาของโครงการ 

บริษัทฯรับจางผลิตผลิตภัณฑใหกับเจาของโครงการโดยตรง ลูกคากลุมน้ีสวนมากเปนเจาของโรงงานอุตสาหกรรม

ขนาดใหญที่มีชื่อเสียงและเปนผูนําในอุตสาหกรรมขั้นพ้ืนฐานของประเทศ และเปนกลุมโรงงานอุตสาหกรรมที่มีแผนงานในการ

ขยายกําลังการผลิตเพ่ิมเติมหรือมีการปรับปรุงโรงงานใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น ไดแก โรงงานอุตสาหกรรมตางๆ และบริษัทแปรรูป
เหล็กทั่วไป เชน โรงกลั่นนํ้ามัน โรงแยกกาซ โรงไฟฟา และโรงงานปโตรเคมี เปนตน 

ลูกคากลุมน้ีจะเปนลูกคาที่มีความสัมพันธที่ดีกับบริษัทฯมาเปนเวลานาน โดยลูกคาจะพิจารณาจากผลงานที่ผานมา
ของบริษัทฯ และติดตอมายังบริษัทฯเพ่ือใหทําใบเสนอราคาหรือย่ืนซองประมูลงานโดยตรงตามขั้นตอนในการจัดซ้ือของแตละบริษัท 

ซ่ึงงานสวนใหญจะเปนงานที่เปนสวนตอเติมสวนขยายที่ไมตองใชผูรับเหมาโครงการหลัก ทั้งน้ีบริษัทฯจะทําสัญญาโดยตรงกับ

เจาของโครงการตามที่ตกลงกัน   

สําหรับการเขาถึงกลุมลูกคาที่เปนเจาของโครงการน้ัน บริษัทฯจะติดตอลูกคาเพ่ือนําเสนอผลิตภัณฑและบริการผาน

ลูกคาโดยตรง ทั้งน้ีบริษัทฯมีการติดตามขาวสารการขยายการลงทุนของผูประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมอยางตอเน่ือง และ
สามารถนําเสนอผลิตภัณฑและบริการไดตรงกับความตองการของลูกคา

2.2.3  ภาวะการแขงขันและแนวโนมอุตสาหกรรม

ภาวะการแขงขัน

จากราคา นํ้ามันที่ลดด่ิงลงอยางรุนแรง ในชวงคร่ึงปหลังของ 2557  จากราคาประมาณ 100 เหรียญสหรัฐ ลงมาถึงต่ํา

กวา 50 เหรียญสหรัฐ และสวนใหญของป 2558 ราคานํ้ามันยังคงตก ด่ิงลงตอเน่ืองถึงต่ํากวา 30 เหรียญสหรัฐ และคาดวาสวนใหญ

ของป 2559 หรืออาจถึง 2560 ราคานํ้ามันจะคงผันผวนอยูในระดับน้ี 
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ปรากฏการณราคานํ้ามันตกด่ิงลงในปจจุบัน เกิดจากอุปทานนํ้ามันมีมากเกินกวาอุปสงคหรือความตองการ  อุปทาน

นํ้ามันที่เพ่ิมขึ้นจากผูผลิตนํ้ามันและแกซจากแหลงชั้นหินดินดานในทวีปอเมริการเหนือและจากการที่ผูผลิตนํ้ามันด้ังเดิม(นําโดยผู

ผลิคกลุมตะวันออกกลาง) ยังคงรักษากําลังการผลิตของตน ทําใหอุปทานยังเพ่ิมขึ้นตอเนือง

ประกอบกับเปนที่ประจักษแลววา ในป 2558  เศรษฐกิจประเทศจีน ซ่ึงมี GDP ใหญเปนอันดับสองของโลกไดชะลอตัว

ลง สงผลกระทบใหหวงโซอุปทานของสินคาและบริการที่ขึ้นกับการเติบโตของเศรษกิจจีนตองสะดุดตกลง โดยเฉพาะสินคาโภค

ภัณฑ เชน นํ้ามัน แรเหล็ก ทองแดง ผลกระทบน้ีทําใหอุตสาหกรรมและการลงทุนหลายประเภทถูกแชและลดความตองการใชนํ้ามัน
ลง  เมื่อเร็วๆน้ี IMF ไดออกคําเตือนเก่ียวกับความเติบโตของโลกวาโลกเผชิญหนาอยูในภาวะ “ความเสี่ยงเศรษฐกิจแบบรถไฟตก

ราง” เพ่ิมขึ้น เน่ืองจากการชะลอตัวของเศรษฐกิจจีน

ผลมาจาก อุปทาน สวนเกิน และความตองการไหลลงตอเน่ืองน้ี ทําใหกลไกตลาดกดดันราคานํ้ามันใหลดลง  ณ ระดับ

ราคานํ้ามันดิบที่ 30 เหรียญสหรัฐตอบารเรล ไมคุมคาทางเศรษฐกิจใน การสํารวจและแสวงหานํ้ามันแบบเดิมอีกตอไป  กิจกรรมถูก

ระงับและเลื่อนไปโดยไมมีกําหนด  บริษัท นํ้ามันรายใหญระดับนานาชาติ ไดประกาศ ขาว การหยุดงาน และ การปลดพนักงาน
ในฐานะที่เปนผูใหบริการขึ้นรูปเหล็ก  ซ่ึงลูกคาสวนใหญ  มาจากอุตสาหกรรมนํ้ามันและกาซ โรงกลั่นนํ้ามัน และลูกคา 

ปโตรเคมี  ภาวะที่เกิดขึ้นสงผลกระทบทั้งทางตรงและทางออม ทําใหจํานวนโครงการที่จะเกิดขึ้นในป 2559 อาจถึง 2560 ลดลงและ

ทําใหการแขงขันสูงขึ้น

นอกจากน้ี ผูใหบริการขึ้นรูปเหล็ก  สวนใหญโดยเฉพาะ จากประเทศจีน และเกาหลี จะย่ิง หิวงานมากขึ้น  เพ่ือใหมี

กระแสเงินสดเขามาพยุง ใหโรงงานของพวกเขาอยูรอด  ตอไปน้ีการแขงขันระหวางผูใหบริการขึ้นรูปเหล็กจะทวีความรุนแรงย่ิงขึ้น
ในดานบวก Unimit เติบโตตอเน่ืองในกลุม ธุรกิจอื่น ๆ เชน การจัดหา ผลิตภัณฑใหกับโรงไฟฟา และ การใหบริการ

ซอมแซม และการบํารุงรักษา 

จากสภาพแวดลอมทางธุรกิจปจจุบันที่เผชิญอยูทั้งในและตางประเทศ  Unimit ตัดสินใจ ชะลอ การกอสราง โรงงาน
แหงใหม ใน Thilawa SEZ นอก ยางกุง  ไปจนถึงปลาย ป 2559

ผลกระทบดานลบจาก การที่ธุรกิจพ่ึงพา นํ้ามัน และกาซ โรงกลั่นนํ้ามัน และอุตสาหกรรม ปโตรเคมีในชวงวัฏจักร
เศรษฐกิจปจจุบัน  Unimit จะมองหากลยุทธ เพ่ือการกระจายความเสี่ยงจากการพ่ึงพา  ในขณะเดียวกัน ก็จะรักษา ความสามารถ

ในธุรกิจหลักที่เปนผูเชี่ยวชาญดาน ภาชนะความดัน  อยางไรก็ดี ความตั้งใจน้ีตองพิจารณาอยางรอบคอบดวยมุมมองระยะยาว

โดยการแขงขันและแนวโนมอุตสาหกรรมในแตละผลิตภัณฑมีรายละเอียดดังนี้

ภาชนะความดัน

เน่ืองจากบริษัทฯมีความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะในการผลิตภาชนะความดัน โดยบริษัทฯไดรับมาตรฐานดานการผลิตและ
ติดตั้งภาชนะความดันจากประเทศสหรัฐอเมริกา สงผลใหภาชนะความดันของบริษัทฯเปนที่ยอมรับทั้งในประเทศและตางประเทศ

ความสามารถในการแขงขันของธุรกิจขึ้นอยูกับคุณภาพและการสงมอบผลิตภัณฑที่ตรงตอเวลา รวมถึงความสามารถใน
การตอบสนองความตองการที่หลากหลายของลูกคาได บริษัทฯเปนหน่ึงในผูนําตลาดดานการรับจางผลิตภาชนะความดันในประเทศ

โดยผูบริหารประเมินวาบริษัทฯมีสวนแบงการตลาดประมาณรอยละ 15 สําหรับผูผลิตภาชนะความดันในประเทศ ในปจจุบันบริษัทฯ

มีคูแขงที่มีศักยภาพจํานวนนอยราย โดยผูผลิตแตละรายจะมีความเชี่ยวชาญในการผลิตภาชนะความดันในแตละประเภทที่แตกตาง

กัน ทั้งน้ีบริษัทฯเปนผูนําในดานการรับจางผลิตภาชนะความดันประเภท Unfired Pressure Vessels โดยผูบริหารประเมินวา

บริษัทฯ มีสวนแบงการตลาดประมาณรอยละ 25 สวนผูนําในดานการรับจางผลิตภาชนะความดันประเภทอื่นไดแก บริษัท วัฒน
ไพศาลเอ็นยิเนียร่ิง จํากัด เปนผูนําในดานการรับจางผลิตภาชนะความดันประเภทหมอไอนํ้า (Boiler) บริษัท สล็อท-นานไก จํากัด

เปนผูนําในดานการรับจางผลิตภาชนะความดันประเภทอุปกรณแลกเปลี่ยนความรอน (Heat Exchangers) สวนที่เหลือเปน

ผูประกอบการรายกลางประมาณ 5 ราย และรายยอยอีกประมาณ 10 ราย   

ตนทุนที่เปนปจจัยหลักในการแขงขันไดแก คาแรงในการผลิต คาขนสง และวัตถุดิบ คูแขงขันของบริษัทฯใน

ตางประเทศสวนใหญจะผูผลิตในทวีปเอเชีย เชน ประเทศเกาหลีใต ประเทศมาเลเซีย และประเทศอินโดนีเซีย เปนตน สวนผูผลิตใน
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ประเทศญี่ปุน อเมริกาและประเทศในทวีปยุโรปมีตนทุนคาแรงที่สูงกวาผูผลิตในประเทศไทยมาก ทําใหตนทุนรวมสูงกวาตนทุนของ

บริษัทฯมาก ดังน้ันผูผลิตในประเทศเหลาน้ีจึงไมไดเปนคูแขงขันกับบริษัทฯ 

คาขนสงเปนตนทุนสําคัญของภาชนะความดัน โดยทั่วไปคาขนสงคิดเปนตนทุนกวารอยละ 20 ของราคาภาชนะความ

ดันซ่ึงเปนสัดสวนที่สูง ในขณะที่คาขนสงภายในประเทศ ซ่ึงเปนการขนสงทางบก มีตนทุนคาขนสงเพียงประมาณรอยละ 3 ของ

ราคาภาชนะความดัน ดังน้ันโรงงานอุตสาหกรรมตางๆในประเทศจึงมีแนวโนมในการสั่งผลิตภาชนะความดันจากผูผลิตในประเทศ

เพ่ิมมากขึ้น เน่ืองจากมีคุณภาพไดมาตรฐานและราคาโดยรวมถูกกวาเมื่อพิจารณาจากปจจัยดานคาขนสงและคาแรงในการผลิต 

ชิ้นสวนเคร่ืองจักร

ตลาดผลิตภัณฑชิ้นสวนเคร่ืองจักรที่บริษัทฯเปนผูผลิตมีการแขงขันไมสูง เน่ืองจากมีผูผลิตจํานวนนอยราย โดยบริษัทฯ
ไดรับความไววางใจในเร่ืองของคุณภาพของผลิตภัณฑจากลูกคาจํานวนมากทําใหเปนที่ยอมรับและมีฐานลูกคาที่สงงานใหกับ

บริษัทฯอยางตอเน่ือง โดยผลิตภัณฑแตละประเภทเปนผลิตภัณฑซ่ึงลูกคาสั่งทําพิเศษเฉพาะสําหรับลูกคาแตละรายซ่ึงแตกตางจาก

คูแขงขัน สงผลใหบริษัทฯไมสามารถประเมินสวนแบงการตลาดได ผลิตภัณฑชิ้นสวนเคร่ืองจักร เชน เสื้อพัดลม (Fan Casing) และ

ชิ้นสวนเคร่ืองปรับอุณหภูมิอากาศ (Part of Air Preheater) ชิ้นสวนเตาเผา (Part of Incinerator) และปลองควันไอเสียโรงงาน 

(Stack) เปนตน โดยบริษัทฯรับจางผลิตใหกับผูรับเหมาโครงการหลักเปนสวนใหญ 
บริษัทฯมีแผนงานในการเพ่ิมการรับจางผลิตชิ้นสวนเคร่ืองจักรโดยการสรางความสัมพันธที่ดีกับผูรับเหมาโครงการหลัก 

เชน การรับจางผลิตเสื้อพัดลม (Fan Casing) เพ่ือเปนชิ้นสวนประกอบในการผลิตพัดลมอุตสาหกรรม ซ่ึงหากผูรับเหมาโครงการ

หลักมีโครงการในการสรางโรงงานอุตสาหกรรม บริษัทฯจะมีโอกาสที่จะไดรับงานในการผลิตชิ้นสวนเคร่ืองจักร นอกจากน้ี จาก
ชื่อเสียงในดานการผลิตภาชนะความดันที่มีคุณภาพและไดมาตรฐาน ทําใหผูรับเหมาโครงการหลักมีความมั่นใจในคุณภาพของ

ผลิตภัณฑชิ้นสวนเคร่ืองจักรของบริษัทฯดวย
ผูผลิตชิ้นสวนเคร่ืองจักรในประเทศที่มีขีดความสามารถในระดับใกลเคียงกับบริษัทฯ ไดแก บริษัท วิศวกิจพัฒนา จํากัด 

ซ่ึงมีความเชี่ยวชาญในดานการผลิตชิ้นสวนที่ไมไดรับแรงดันของอุปกรณหมอไอนํ้า (Boiler Housing) บริษัท ไทย โรตาร่ี เอ็นจิ

เนียร่ิง จํากัด และบริษัท ชิ-เอเชีย จํากัด เปนตน

โครงสรางเหล็ก

ในสวนของตลาดผลิตภัณฑโครงสรางเหล็กเปนตลาดที่มีการแขงขันสูงและมีคูแขงขันคอนขางมาก โดยมีการแขงขันใน

ดานราคาเปนปจจัยหลัก คูแขงที่สําคัญ ไดแก บริษัท เอสทีพี แอนด ไอ จํากัด (มหาชน) บริษัท วัฒนไพศาลเอ็นยิเนียร่ิง จํากัด และ
บริษัท ไทย เฮอรริค จํากัด เปนตน โดยสามารถผลิตโครงสรางเหล็กซ่ึงใชเปนโครงสรางหลักในโรงงานอุตสาหกรรม เชน โครงสราง

ของอาคารโรงงานอุตสาหกรรม เปนตน ในขณะที่บริษัทฯรับงานดานโครงสรางเหล็กในประเภทที่แตกตางจากคูแขง ซ่ึงไดแก 

โครงสรางเหล็กบนเรือขุดเจาะนํ้ามัน เปนตน สงผลใหบริษัทฯไมสามารถประเมินสวนแบงการตลาดได และหากเปรียบเทียบ
คุณภาพผลิตภัณฑของบริษัทฯกับผูประกอบการรายอื่น บริษัทฯมีผลิตภัณฑที่มีคุณภาพมาตรฐานในระดับสากลเชนเดียวกัน ที่ผาน

มาบริษัทฯมีขอจํากัดในดานพ้ืนที่เพ่ือผลิตโครงสรางเหล็ก อยางไรก็ตาม ในอนาคตบริษัทฯมีแผนการขยายพ้ืนที่โรงงานเพ่ิมขึ้น 
สงผลใหบริษัทฯมีความพรอมและสามารถรับงานโครงสรางเหล็กขนาดใหญขึ้นได ดังน้ันงานโครงสรางเหล็กเปนอีกสายธุรกิจหน่ึงที่

จะสรางรายไดอยางตอเน่ืองใหกับบริษัทฯตอไป

ภาชนะบรรจุสารเคมี

อุตสาหกรรมการผลิตภาชนะบรรจุสารเคมีเปนตลาดที่มีการแขงขันสูงและมีคูแขงขันจํานวนมาก ทําใหมีการแขงขันดาน

ราคาเปนหลัก เน่ืองจากผูประกอบการสามารถผลิตผลิตภัณฑไดโดยใชเทคโนโลยีการผลิตที่ไมซับซอน ทําใหมีผูผลิตจํานวนมาก

เขามาในธุรกิจน้ีเมื่อเปรียบเทียบกับการผลิตภาชนะความดัน โดยบริษัทฯมีคูแขงขันที่สําคัญ ไดแก บริษัท ไทย โรตาร่ี เอ็นจิเนียร่ิง 

จํากัด และบริษัท ชิ-เอเชีย จํากัด ซ่ึงมีความเชี่ยวชาญในดานการผลิตภาชนะบรรจุสารเคมีที่มีขนาดใหญ เชน ถังเก็บนํ้ามัน เปนตน
สําหรับคูแขงขันรายอื่นๆ ไดแก บริษัทแปรรูปเหล็กทั่วไป

การติดต้ังเคร่ืองจักรและอุปกรณ
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การใหบริการติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณมีคูแขงขันจํานวนมาก โดยคูแขงของบริษัทฯ ไดแก บริษัทที่ดําเนินธุรกิจดาน

การใหบริการทางวิศวกรรมทั่วๆไป อยางไรก็ตามบริษัทฯมีประสบการณและความเชี่ยวชาญในการติดตั้งผลิตภัณฑไดอยาง

หลากหลาย เชน ภาชนะความดันประเภทตางๆ และโครงสรางเหล็ก เปนตน ทําใหบริษัทฯไดรับความเชื่อมั่นในการใหบริการติดตั้ง

เคร่ืองจักรและอุปกรณจากลูกคาเปนอยางดี 

2.3  การจัดหาผลิตภัณฑและบริการ

นโยบายการผลิต

บริษัทฯมีนโยบายในการรับจางผลิตตามคําสั่งซ้ือของลูกคาเปนหลัก (Made to order) โดยใชเทคนิคดานวิศวกรรม
ประสบการณ และความเชี่ยวชาญของพนักงานในการออกแบบ การประเมินระยะเวลาตั้งแตการจัดหาวัตถุดิบ ระยะเวลาที่ตองใชใน

กระบวนการผลิต และระยะเวลาในการติดตั้งไดอยางแมนยํา โดยบริษัทฯใชระยะเวลาตั้งแตทําสัญญากับลูกคาจนสามารถสงมอบ

สินคาใหกับลูกคาไดโดยเฉลี่ย 3-12 เดือน ทั้งน้ีขึ้นกับระยะเวลาในการสั่งซ้ือวัตถุดิบ ประเภท ปริมาณ และความซับซอนของ

ผลิตภัณฑที่ลูกคาสั่งผลิต บริษัทฯมีการวางแผนและบริหารการผลิตอยางมีประสิทธิภาพรวมถึงการประสานความรวมมือเปนอยางดี

ของทุกๆฝายในบริษัทฯ โดยบริษัทฯมีนโยบายสําคัญในการใหความสําคัญกับคุณภาพผลิตภัณฑและระยะเวลาการผลิต เพ่ือให
ลูกคาไดรับความพึงพอใจและมั่นใจวาจะไดรับผลิตภัณฑที่มีคุณภาพไดมาตรฐานตามเวลาที่กําหนด

บริษัทฯมีขั้นตอนมาตรฐานการทํางานในการผลิตภาชนะความดัน ภาชนะบรรจุสารเคมี ชิ้นสวนเคร่ืองจักร และ
โครงสรางเหล็ก ดังแผนภาพตอไปน้ี

1) การออกแบบ 

ขั้นตอนแรกของกระบวนการทํางานเร่ิมจากการตรวจสอบความตองการและขอมูลเบื้องตนที่ไดรับจากลูกคา โดย

ทีมงานดานวิศวกรรมจะนํารายละเอียดของงานที่ไดรับจากลูกคามาวิเคราะหเพ่ือนํามาออกแบบ และนําเสนอผลิตภัณฑใหตรงกับ
ความตองการของลูกคา และตรวจสอบความเปนไปไดในการปฏิบัติงานจากงบประมาณของลูกคาและระยะเวลาที่จะตองสงมอบ

ผลิตภัณฑ

บริษัทฯไดนําโปรแกรมสําเร็จรูปเฉพาะทางเพ่ือชวยในการออกแบบผลิตภัณฑ  ตัวอยางเชน ในการออกแบบ
ภาชนะความดัน ทีมงานดานวิศวกรรมไดนําโปรแกรมสําเร็จรูปซ่ึงใชสําหรับการออกแบบภาชนะความดันโดยเฉพาะในการคํานวณ

ความหนาของเหล็กใหมีความเหมาะสมกับตัวแปรในกระบวนการผลิต (Process Parameters) เปนตน 

2) การจัดซ้ือวัตถุดิบ

หลังจากการออกแบบผลิตภัณฑ บริษัทฯจะทําการตรวจสอบวัตถุดิบกับผูจําหนายวัตถุดิบหลายรายในดานปริมาณ 
ราคาและความสามารถในการจัดสงวัตถุดิบใหตรงตามเวลาที่กําหนด เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด และลดความเสี่ยงจากการสั่งซ้ือ

วัตถุดิบจากผูจัดจําหนายรายใดรายหน่ึง ทั้งน้ีสําหรับเหล็กที่ตองนําเขาจากตางประเทศ บริษัทฯตองไดรับการยืนยันจากผูจัด

จําหนายวัตถุดิบตามเงื่อนไขที่ตกลงกันเปนลายลักษณอักษรทั้งในดานราคาและปริมาณ บริษัทฯ จึงทําสัญญากับลูกคาเพ่ือใหมั่นใจ

วาบริษัทฯมีวัตถุดิบแนนอน สามารถสงมอบงานไดตามระยะเวลาที่กําหนดและไมเกิดการขาดแคลนวัตถุดิบหลังจากที่ไดรับงานจาก

ลูกคา เพ่ือขจัดความเสี่ยงจากการที่ผูจัดจําหนายวัตถุดิบอาจจะมีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขตางๆในชวงการผลิตซ่ึงอาจสงผลกระทบ

กับบริษัทฯ สวนเหล็กที่สามารถจัดซ้ือไดจากผูจําหนายในประเทศ บริษัทฯไดตรวจสอบราคาและปริมาณจากผูจัดจําหนายกอน

เชนกัน และบริษัทฯจะทยอยจัดซ้ือเหล็กในประเทศตามแผนกระบวนการผลิต

การออกแบบ การจัดซื้อวัตถุดิบ การผลิต การจัดสงและการติดต้ัง การทดสอบ

การทดสอบ การจัดสงและการติดต้ัง
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3) การผลิต

เมื่อบริษัทฯไดรับวัตถุดิบจากผูจัดจําหนายแลว บริษัทฯจะเร่ิมนําวัตถุดิบมาแปรรูปเปนผลิตภัณฑตางๆตามกระบวนการ

ทางวิศวกรรมภายใตมาตรฐานการผลิตของ The American Society of Mechanical Engineers (ASME) และ RWTUV โดย
กระบวนการผลิตเร่ิมจาก บริษัทฯนําเหล็กแผนมาตัดเพ่ือใหไดตามขนาดที่ไดออกแบบไว แลวนําชิ้นสวนตางๆผานกระบวนการขึ้น

รูป หากเปนชิ้นสวนเคร่ืองจักร จะนําชิ้นสวนตางๆมาผานการประกอบและการเชื่อมโดยวิศวกรที่มีความชํานาญเฉพาะ หลังจากน้ัน

จึงผานกระบวนการอบดวยความรอน (Heat Treatment) เพ่ือปรับปรุงคุณสมบัติของเหล็กใหเหมาะสมในการนําไปใชงาน แลวจึงทํา

การขัดผิวและพนสีผลิตภัณฑ กอนที่จะจัดสงผลิตภัณฑใหกับลูกคาหรือนําชิ้นสวนผลิตภัณฑไปประกอบ และติดตั้งในกระบวนการ

ผลิตของโรงงานอุตสาหกรรม  

4) การจัดสงและการติดต้ัง

บริษัทฯสามารถใหบริการในการจัดสงและติดตั้งอุปกรณและเคร่ืองจักรตางๆที่โรงงานอุตสาหกรรมของลูกคา โดยหาก

อุปกรณมีขนาดใหญมากไมสามารถประกอบเสร็จจากโรงงานของบริษัทฯและขนสงไปยังโรงงานของลูกคาได บริษัทฯจะผลิตเปน
ชิ้นสวน แลวขนสงเพ่ือนําไปประกอบและติดตั้งภายในโรงงานของลูกคา

5) การทดสอบ

หลังจากที่ติดตั้งอุปกรณและเคร่ืองจักรตางๆเสร็จเรียบรอย บริษัทฯจะดําเนินการทดสอบเบื้องตนสําหรับผลิตภัณฑ

ตางๆตามที่ไดออกแบบไว โดยบริษัทฯใหบริการคําแนะนําในการใชงานและพรอมแกไข ซอมแซมหากมีขอบกพรองเกิดขึ้นในการ
ใชงาน โดยผลิตภัณฑของบริษัทฯมีระยะเวลาการรับประกันในชวง 1-3 ปขึ้นกับประเภทของผลิตภัณฑ สําหรับผลิตภัณฑบาง

ประเภท โดยเฉพาะผลิตภัณฑที่มีขนาดเล็ก บริษัทฯจะทําการทดสอบที่โรงงานของบริษัทฯกอน แลวจึงจัดสงหรือติดตั้งอุปกรณหรือ

ชิ้นสวนเคร่ืองจักรตางๆใหกับลูกคา

บริษัทฯทําการตรวจสอบคุณภาพในทุกๆขั้นตอนของกระบวนการผลิต โดยการตรวจสอบและควบคุมดูแลของฝาย

ประกันคุณภาพ เพ่ือใหผลิตภัณฑแตละประเภทของบริษัทฯมีคุณสมบัติตรงตามความตองการของลูกคา และมีคุณภาพเปนไปตาม

มาตรฐานที่บริษัทฯไดรับการรับรองจากสถาบันตางๆ 

การจัดหาวัตถุดิบ

จากนโยบายในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯที่ใหความสําคัญในเร่ืองของคุณภาพผลิตภัณฑ และการสงมอบงานที่ตรง

ตอเวลา บริษัทฯจึงใหความสําคัญในการควบคุมคุณภาพของผลิตภัณฑตั้งแตการจัดซ้ือวัตถุดิบ โดยมีนโยบายในการจัดซ้ือวัตถุดิบ
ภายในประเทศเปนหลัก หากวัตถุดิบดังกลาวมีคุณภาพดีตรงกับความตองการของลูกคา และมีราคาเหมาะสม เน่ืองจากมีระยะเวลา

การสั่งซ้ือสั้นกวาและคาขนสงถูกกวา สงผลใหบริษัทฯสามารถสงมอบผลิตภัณฑไดเร็วขึ้น  

วัตถุดิบที่ใชในกระบวนการผลิตของบริษัทฯไดแก เหล็กแผน เหล็กรูปพรรณ อุปกรณเชื่อมตอทอ (Pipe Fitting) เชน 

ขอตอ ของอและหนาแปลน เปนตน อุปกรณประกอบภาชนะ (Tank Accessories) เชน วาวล มาตรวัดความดัน เปนตน และ
วัตถุดิบอื่นๆ เชน ทอเหล็ก ลวดเชื่อม น็อต สกรูและสี เปนตน  โดยทั่วไปวัตถุดิบสวนใหญจะสั่งซ้ือจากในประเทศ  นอกจากเหล็ก

แผนซ่ึงเปนวัตถุดิบหลักที่ใชในการผลิตภาชนะความดันเปนสวนใหญที่จะนําเขาจากตางประเทศ เชน ประเทศไตหวัน ประเทศ

ญี่ปุน เปนตน เน่ืองจากผูผลิตในประเทศไทยยังไมสามารถผลิตได โดยบริษัทฯพิจารณาสั่งซ้ือวัตถุดิบหลักที่มีคุณภาพจากผูจัด

จําหนายวัตถุดิบหลายราย เพ่ือเปนการกระจายความเสี่ยงไมใหเกิดการผูกขาดจากผูจัดจําหนายรายใดรายหน่ึง 

บริษัทฯจัดซ้ือเหล็กจากผูจัดจําหนายในประเทศหลายราย ซ่ึงเปนคูคาที่มีการติดตอซ้ือวัตถุดิบกับบริษัทฯมานาน โดยมี
ระยะเวลาสั่งซ้ือประมาณ 14 วันจึงจะไดรับสินคา ดังน้ัน บริษัทฯไมมีความจําเปนที่จะตองสั่งวัตถุดิบในประเทศเพ่ือสํารองมากนัก 

และไดรับเครดิตเทอมจากผูจัดจําหนายโดยเฉลี่ย 30-60 วัน โดยการสั่งซ้ือจะพิจารณาจากราคาและระยะเวลาในการจัดสงวัตถุดิบ

เปนปจจัยสําคัญ  นอกจากน้ีบริษัทฯยังมีการจัดซ้ือเหล็กจากตางประเทศ โดยผานบริษัทผูจําหนายหลายรายซ่ึงบริษัทฯมี

ความสัมพันธที่ดีกับคูคาแตละรายมากวา 10 ป โดยทั่วไปจะมีการสั่งซ้ือโดยเฉลี่ย 3-7 เดือนจึงจะไดรับสินคา บริษัทฯจะจัดซ้ือเมื่อ

ลูกคาไดเซ็นสัญญาแลวและจัดซ้ือเหล็กที่จําเปนตองใชในการผลิตของแตละผลิตภัณฑภายในคร้ังเดียว เน่ืองจากมีระยะเวลาการ
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จัดสงนานและเพ่ือควบคุมตนทุนวัตถุดิบ โดยเหล็กที่บริษัทฯจัดซ้ือจากตางประเทศมีความแข็งแรงสูง   ทั้งน้ีการจัดซ้ือวัตถุดิบจากผู

จัดจําหนายทั้งในประเทศและตางประเทศ บริษัทฯไมไดพ่ึงพิงผูจัดจําหนายรายใดรายหน่ึงเกินรอยละ 10 ของมูลคาวัตถุดิบ โดย

บริษัทฯจะจัดซ้ือจากผูจัดจําหนายที่ใหเงื่อนไขโดยรวม เชน ราคา เวลาในการจัดสง และเครดิตเทอม ซ่ึงเปนประโยชนกับบริษัทฯ

มากที่สุด

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม

- ไมมี  -

2.4 งานที่ยังไมไดสงมอบ

โดยทั่วไปธุรกิจของบริษัทเปนลักษณะรับจางทํางานตามสัญญากําหนดการสงมอบงานจะแตกตางกันตามที่ลูกคากําหนด 

บริษัทคํานวณมูลคางานที่ยังไมไดสงมอบและรับรูรายไดตามมาตรฐานการบัญชี โดยวิธีอัตรารอยละของงานที่เสร็จ (Percentage of

work completion)
ณ. วันสิ้นงวด 31 ธันวาคม 2558 งานที่ยังไมสงมอบคิดเปนมูลคา 134 ลานบาท

2.5 ตําแหนงทางการตลาด

ปจจุบัน บริษัทเปนผูนําในดานการผลิตภาชนะความดัน (Pressure Vessels) ในประเทศไทย 
โปรดดูรายละเอียด 2.2.3 ภาวะการแขงขันและแนวโนมอุตสาหกรรม
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3. ปจจัยความเสี่ยง

บริษัทมีความเสี่ยงจากการดําเนินธุรกิจตามปกติ จากภาวะเศรษฐกิจ จากการเปลี่ยนแปลงอัตราตลาดของดอกเบี้ย อัตรา

แลกเปลี่ยนเงินตรา และจากการไมปฏิบัติตามขอกําหนดตามสัญญาของคูสัญญา ซ่ึงคณะกรรมการบริหารไดจัดการบริหารความเสี่ยง

ในทุกๆดานดังกลาวอยางใกลชิด 

3.1 ความเสี่ยงดานอุตสาหกรรม 

งานสวนใหญของยูนิมิตไดมาจากภาคอุตสาหกรรมปโตรเคมี,นํ้ามันและแกส,พลังงาน ปจจัยใดๆที่สงผลกระทบตอการลงทุน

และการลงทุนเพ่ิมเติมในอุตสาหกรรมเหลาน้ียอมกระทบตอบริษัทเชนกัน เพ่ือใหความเสี่ยงดานน้ีลดต่ําลง บริษัทพยายามจะขยาย

ธุรกิจไปในตลาดใหมใหมากที่สุดเพ่ือลดการพ่ึงพิงตลาดเดียว รวมทั้งคิดคนผลิตภัณฑใหมเพ่ือขยายสายผลิตภัณฑดวย  

3.2 ความเสี่ยงดานการเงิน 

3.2.1 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย

 ในปที่ผานมา บริษัท ฯ ไมมีเงินกูระยะยาว จึงไมมีปจจัยเสี่ยง จากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกู  

3.2.2 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน ซ่ึงเกิดจากการซ้ือสินคาและการขายสินคาที่เปนเงินตราตางประเทศ บริษัทลด

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนโดยการเปดบัญชีเงินฝากสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา เพ่ือรองรับรายการหมุนเวียนของสินทรัพย

และหน้ีสินดังกลาว และบริษัทไดทําสัญญาซ้ือและขายเงินตนาตางประเทศลวงหนา ซ่ึงรายการดังกลาวจะมีอายุไมเกินหน่ึงป เพ่ือ

ปองกันความเสี่ยงของสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินที่เปนเงินตราตางประเทศ

3.2.3 ความเสี่ยงดานสินเชื่อ

ลูกคาสวนใหญของบริษัทฯอยูในอุตสาหกรรมพลังงานและปโตรเคมี ซ่ึงมีขนาดใหญและฐานะมั่นคง ที่ผานมาฝายบริหารได

วิเคราะหฐานะทางการเงินของลูกคาแตละรายอยางสม่ําเสมอ และไมพบความเสี่ยงดานสินเชื่อที่เปนสาระสําคัญจากการเก็บหน้ีไมได 
บริษัทฯจะพิจารณาการตั้งสํารองหน้ีสูญเปนรายลูกคาโดยพิจารณาจากประวัติ ฐานะการเงิน และความสามารถในการ

ดําเนินธุรกิจของลูกหน้ี 

3.3 ความเสี่ยงทางดานวัตถุดิบ

วัตถุดิบเปนตนทุนหลักในการผลิตของบริษัท เพ่ือเปนการควบคุมตนทุนสวนน้ีบริษัทฯจะติดตามความเคลื่อนไหว ของ

ราคาวัตถุดิบโดยเฉพาะเหล็กแผนอยางใกลชิด ในการเสนอราคาตอลูกคาบริษัทจะสอบราคาตลาดของวัตถุดิบเพ่ือใชเปนฐานการคิด
ราคา กรณีที่ลูกคาตอบรับการจางบริษัทจะดําเนินการสั่งซ้ือวัตถุดิบตามรายการของงานที่ไดจากลูกคาแตละราย ทั้งน้ีเพ่ือลดความ

เสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบโดยเฉพาะราคาของเหล็กแผนฯใหนอยที่สุด 

เน่ืองจากบริษัทฯดําเนินธุรกิจมาเปนเวลานานปและมีความสัมพันธที่ดีกับผูคาเหล็กคามาโดยตลอด จึงมีพันธมิตรที่เปน

ผูคาเหล็กทั้งในและตางประเทศเปนแหลงวัตถุดิบหลายแหง โดยบริษัทฯมีการพบปะเพ่ือกระชับความสัมพันธกับพนธมิตรคูคาเหลาน้ี

อยางใกลชิดสม่ําเสมอเพ่ือลดความเสี่ยงในดานแหลงวัตถุดิบ

3.4 ความเสี่ยงดานการเมือง

ลูกคาสวนใหญของบริษัทอยูในภาคเอกชน การเปลี่ยนแปลงดานการเมืองจึงไมมีผลกระทบโดยตรงตอธุรกิจ แตอยางไรก็

ตามบริษัทจะไดรับผลกระทบจากนโยบายของรัฐที่มีผลตอการทํางานและการลงทุนในอุตสาหกรรมที่เก่ียวของ
บริษัทมีการติดตามการเคลื่อนไหวดานการเมืองอยางสม่ําเสมอ
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3.5  ความเสี่ยงดานกฎหมาย

ในปจจุบันอุตสาหกรรมพลังงานทางเลือกเติบโตขึ้นตามนโยบายพลังงานของภาครัฐ  การเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือ

กฎหมายใหมยอมมีผลกระทบตอธุรกิจบริษัทฯ ทั้งทางตรงและทางออม
บริษัทฯติดตามขาวสารการเปลี่ยนแปลงดานกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจอยางใกลชิด เพ่ือลดความเสี่ยงจากการ

เปลี่ยนแปลงดานกฎหมายที่อาจมีผลกระทบตอบริษัทฯ 

3.6  ความเสี่ยงดานสังคมและสิ่งแวดลอม

การเปลี่ยนแปลงนโยบายสิ่งแวดลอม (เชน มลพิษ, บําบัดนํ้าเสีย ฯลฯ) ยังสงผลกระทบตอการลงทุนในอุตสาหกรรมปโตร

เคมีและพลังงานดวย

บริษัทฯมีนโยบายเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและชุมชน เชน การจางหนวยงานภายนอกฉพาะในการกําจัดวัสดุเหลือใชที่อาจ

เปนอันตราย(ปริมาณนอย), การเขารวมกิจกรรมที่สรางความสัมพันธหรือประโยชนตอชุมชนตามโอกาส โดยจัดใหมีหนวยงาน(CSR)
ทําหนาที่รับผิดชอบงานดานน้ี  ในปที่ผานมาบริษัทฯมีพัฒนาการดานสังคมและสิ่งแวดลอม ดังน้ี

พ.ศ. 2553 : ไดรับประกาศนียบัตรรับรองระบบบริหาร  สิ่งแวดลอม ตามมาตรฐาน ISO 14001 : 2004 จาก Lloyd’s Register

พ.ศ.2554 : ไดรับประกาศนียบัตรการปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม 

(CSR-DIW) จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

พ.ศ.2555 :   ไดรับประกาศการเขารวมเปนสมาชิกเครือขาย CSR-DIW Network ตามมาตรฐานควมรับผิดชอบของ
                ผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

:  ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม
 อยางตอเน่ือง (CSR-DIW Continuous Award) จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

พ.ศ.2556 : ไดรับประประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม

อยางตอเน่ือง (CSR-DIW Continuous Award-2013) จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม
พ.ศ.2557: ไดรับประประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม

อยางตอเน่ือง (CSR-DIW Continuous Award-2014) จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

พ.ศ.2558: ไดรับประประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม
อยางตอเน่ือง (CSR-DIW Continuous Award-2015) จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

CSR Report สามารถดาวนโหลดไดที่เวปไซค : http://www.unimit.com/TH/investor_th/swf/CSR-DIW%20Reporting2015.pdf
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4. ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ 

4.1 สินทรัพยถาวร

สินทรัพยถาวรของบริษัทฯที่แสดงในงบการเงินแสดง ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 มีรายละเอียดดังตอไปน้ี

ประเภทของสินทรัพย รายละเอียดทรัพยสิน มูลคาสุทธิ ลักษณะกรรมสิทธ์ิ

หลังหักคาเส่ือม และ

(ลานบาท) ภาระผูกพันธ

ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน      โรงงานที่  1 บานบึง  ที่ดินรวม 46-3-59 ไร  ประกอบดวย : 28.02 บริษัทเปนเจาของและ

      ที่ดินโฉนดเลขที่  11674 จํานวน 23-3-35 ไร ไมมีภาระผูกพันธ

      ที่ดินโฉนดเลขที่  11673 จํานวน  10-2-97 ไร

       ที่ดินโฉนดเลขที่  65056-65063, 32216 จํานวน 8-3-75 ไร  และ

        ที่ดินโฉนดเลขที่  679-683 จํานวน  3-1-52 ไร ตามลําดับ

      โรงงานที่  2 บานบึง  : ที่ดินโฉนดเลขที่  34551 จํานวน  100-0-0 ไร 75.50

      โรงงานที่  3 ระยอง  : ที่ดินโฉนดเลขที่  1123 จํานวน  23-3-60 ไร 9.69

      ที่ดินโฉนดเลขที่  790 ตั้งอยูที่  ตําบลหนองอิรุณ 6.16

       ตั้งอยูที่  ตําบลหนองอิรุณ  อําเภอบานบึง  จังหวัดชลบุรี  จํานวน  28-1-66 ไร

      สวนปรับปรุงที่ดินของโรงงานที่  1 บานบึง 6.53

       ตั้งอยูที่  ตําบลหนองชาก  อําเภอบานบึง  จังหวัดชลบุรี  

      สวนงานปรับปรุงที่ดินของโรงงานที่  2 บานบึง 34.66

       ตั้งอยูที่  10/4 หมู  1 ตําบลหนองชาก  อําเภอบานบึง  จังหวัดชลบุรี  

      สวนปรับปรุงที่ดินของโรงงานที่  3 ระยอง 6.68

       ตั้งอยูที่  99/9 หมู  8 ตําบลมาบขา  อําเภอนิคมพัฒนา  จังหวัดระยอง

อาคาร       อาคารโรงงานที่  1 บานบึง  : ตั้งอยูที่  10/7-8 หมู  3 ต.หนองชาก  อ.บานบึง  จ.ชลบุรี 44.33 บริษัทเปนเจาของและ

      อาคารโรงงานที่  2 บานบึง  : ตั้งอยูที่  10/4 หมู  1 ต.หนองชาก  อ.บานบึง  จ.ชลบุรี 124.06 ไมมีภาระผูกพันธ

      ส่ิงปลูกสราง  : ตั้งบนที่ดินเชาโฉนดเลขที่  5119 และ  5182 เลขที่  109/92-95 0.82

       ตําบลบางพ่ึง  อําเภอพระประแดง  จังหวัดสมุทรปราการ

      อาคารโรงงานที่  3 ระยอง  : ตั้งอยูที่  99/9 หมู  8 ต.มาบขา  อ.นิคมพัฒนา  จ.ระยอง 12.28

งานระหวางกอสราง       อาคาร, เคร่ืองจักร  และเคร่ืองมือ  ระหวางสรางโรงงานที่ 1 และโรงงานที่ 2 ชลบุรี 1.03 บริษัทเปนเจาของและ

ไมมีภาระผูกพันธ

เครื่องจักรและอุปกรณ 101.83 บริษัทเปนเจาของและ

เครื่องมือ 14.75 ไมมีภาระผูกพันธ

เครื่องตกแตง  ติดต้ังและ 4.59 บริษัทเปนเจาของและ

เครื่องใชสํานักงาน ไมมีภาระผูกพันธ

ยานพาหนะ 4.14 บริษัทเปนเจาของและ

ไมมีภาระผูกพันธ

รวมสินทรัพยบริษัท 475.07

งานระหวางกอสราง       อาคาร, เคร่ืองจักร  และเคร่ืองมือ  ระหวางสรางโรงงานที่พมา (คาใชจายเตรียมการกอสราง 2.15 บริษัทเปนเจาของและ

ไมมีภาระผูกพันธ

รวมสินทรัพยบริษัท และ บริษัทยอย 477.22
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4.2 เงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม

  บริษัทฯ ไดจัดตั้งบริษัทยอย ชื่อ บริษัท ยูนิมิต (ฮองกง) จํากัด ที่ฮองกง เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2557 โดยบริษัทเปนผู

ถือหุนทั้งหมด ประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัท ยูนิมิต (ฮองกง) จํากัด มีทุน
จดทะเบียน 16 ลานเหรียญดอลลารฮองกง หรือเทียบเทาประมาณ 67 ลานบาท หรือ 2,060,000 เหรียญดอลลารสหรัฐ และเมื่อวันที่ 

26 ธันวาคม 2557 บริษัทยอยในประเทศฮองกงไดจัดตั้ง บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง (เมียนมาร) จํากัด ที่ประเทศพมา โดยเปนผูถือ

หุนทั้งหมด เพ่ือประกอบธุรกิจขึ้นรูป ประกอบและติดตั้งผลิตภัณฑโลหะตามสัญญา

ณ. วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง (เมียรมาร) จํากัด มีทุนจดทะเบียนและชําระแลว 2 ลานเหรียญ

ดอลลารสหรัฐ เทียบเทาประมาณ 65 ลานบาท หรือ 15.5 ลานเหรียญดอลลารฮองกง 

4.3 สรุปสัญญาเชาที่สําคัญ

สัญญาเชาพ้ืนที่สํานักงาน

บริษัทฯ เชาชวงที่ดินบางสวนของโฉนดเลขที่ 5119, 5182 ซอยสุขสวัสด์ิ 66 ตําบลบางพ่ึง อําเภอพระประแดง จังหวัด

สมุทรปราการ จํานวนเน้ือที่โฉนดรวม 3 ไร 1 งาน 3 ตารางวา กรรมสิทธิที่ดินของ ซาฟอี – มาเรียม มูลนิธิ เพ่ือใชเปนพ้ืนที่
สํานักงาน โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

ผูเชา : บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน)

ผูใหเชา : บริษัท ฮิราคาวา ไกดัม (ไทยแลนด) จํากัด (เปนผูเชาที่ดินและไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธและสวนไดเสียกับบริษัทฯ)
ระยะเวลา : 12 ป นับตั้งแตวันที่ 1 เมษายน 2553 ถึง 31 มีนาคม 2565 (บริษัทฯยังไมไดดําเนินการจดทะเบียนกับกรมที่ดิน)

คาเชา : ชวงตั้งแต 1 เมษายน 2553 ถึง 31 มีนาคม 2556 คาเชา 516,000 บาทตอป

ชวงตั้งแต 1 เมษายน 2556 ถึง 31 มีนาคม 2559 คาเชา 576,000 บาทตอป
ชวงตั้งแต 1 เมษายน 2559 ถึง 31 มีนาคม 2562 คาเชา 624,000 บาทตอป

ชวงตั้งแต 1 เมษายน 2562 ถึง 31 มีนาคม 2565 คาเชา 672,000 บาทตอป

เจาของที่ดิน : ซาฟอี – มาเรียม มูลนิธิ

สัญญาใหเชาอาคาร

เน่ืองจากบริษัทฯ ไดยายหนวยงานโรงงานและสํานักงานสวนใหญไปที่บานบึงแลว คงเหลือหนวยงานบัญชีและการเงิน    
จึงไดแบงพ้ืนที่อาคารโรงงานพระประแดงใหเชา โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

ผูเชา : บริษัท ฮิราคาวา ไกดัม (ไทยแลนด) จํากัด (ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธและสวนไดเสียกับบริษัทฯ)
ผูใหเชา :   บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน)

ระยะเวลา : 12 ป นับตั้งแตวันที่ 1 เมษายน 2553 ถึง 31 มีนาคม 2565
คาเชา : ปละ 360,000 บาท ตลอดสัญญาเชา

สัญญาเชาที่ดินเพ่ือทําที่จอดรถ 
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บริษัทฯ เชาที่ดินแปลงหนาบริษัทฯ ตําบลหนองซาก อําเภอบานบึง จังหวัดชลบุรี จํานวนเน้ือที่รวม 3 งาน 70 ตารางวา 

เพ่ือใชเปนพ้ืนที่จอดรถ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

ผูเชา : บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน)

ผูใหเชา : นายไพรัช วงศวรรณานต (ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธและสวนไดเสียกับบริษัทฯ)

ระยะเวลา : 1 ป นับตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2558 ถึง 31 ธันวาคม 2558

คาเชา : 189,473 บาทตอป
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5. ขอพิพาททางกฎหมาย

- ไมมีขอพิพาทที่เปนสาระสําคัญ -
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6. ขอมูลทั่วไป

ขอมูลทั่วไป

 บริษัทที่ออกหลักทรัพย

ชื่อบริษัท : บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน)
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็มเอไอ ( MAI)

ประเภทธุรกิจ : ดําเนินธุรกิจวิศวกรรมดานการรับจางออกแบบ ผลิต

 ประกอบ ขึ้นรูป การติดตั้ง ผลิตภัณฑและอุปกรณโลหะ

ตางๆที่ใชในกระบวนการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรม 

ทั้งในและตางประเทศ

ชื่อยอในตลาดหลักทรัพย : UEC

กอตั้ง : 21 เมษายน พ.ศ. 2525

ทะเบียนบริษัทเลขที่ : 0107548000323 (เดิมทะเบียนเลขที่ 0107574800323)

ที่ตั้งสํานักงาน : 109/92-95 หมู 19 ซอยสุขสวัสด์ิ 66 ถนนสุขสวัสด์ิ  

ต.บางพ่ึง  อ.พระประแดง  จ.สมุทรปราการ  10130   
โทรศัพท : 02. 4630100   โทรสาร : 02. 4631910

Email: info@unimit.com

ที่ตั้งโรงงาน 1 : 10/7-8 หมู 3 ถนนชลบุรี – บานบึง – ปายุบ (3289)  
ต.หนองชาก  อ.บานบึง  จ.ชลบุรี  20170 

โทรศัพท  : 038. 297467-70  โทรสาร  : 038. 297439

Email: factory@unimit.com

ที่ตั้งโรงงาน 2 : 10/4 หมู 1 ต.หนองชาก อ.บานบึง จ.ชลบุรี 20170 

โทรศัพท  : 038. 485561-65  โทรสาร  : 038. 485557

ที่ตั้งโรงงาน 3 : 99/9 หมูที่ 8 ต.มาบขา อ.นิคมพัฒนา จ.ระยอง 
โทรศัพท  : 038. 636120 - 23

โฮมเพจบริษัท : www.unimit.com, www.unimit.co.th

ทุนจดทะเบียน : 142,627,650 บาท

ทุนจดทะเบียนชําระแลว : 142,627,650 บาท

มูลคาหุนสามัญหุนละ : 0.25 บาท

จํานวนหุนสามัญ : 570,510,600 หุน

นายทะเบียนหุนสามัญ : บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด

อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน
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2/7 หมู 4 โครงการนอรธปารค  ถนนวิภาวดีรังสิต 

62 แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่   กรุงเทพมหานคร 10210  

โทรศัพท : 02. 5969000  โทรสาร : 02. 8394994

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต : นายบัณฑิต  ตั้งภาภรณ

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  ทะเบียนเลขที่  8509

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  สอบบัญชี  จํากัด
ชั้น 21 เอ็มไพรทาวเวอร  195  ถนนสาทรใต  

แขวงยานนาวา  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร  10120 

โทรศัพท : 02. 6772000  โทรสาร : 02. 6772222

คาสอบบัญชี : ป 2558 เปนเงิน 1.2 ลานบาท

ผูตรวจสอบภายใน : บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด
267/1 ถนนประชาราษฎร สาย 1 แขวงบางซ่ือ  

เขตบางซ่ือ   กรุงเทพมหานคร 10800  
โทรศัพท : 02. 587 8080  โทรสาร : 02. 586 0301

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุนตั้งแตรอยละ 10 ขึ้นไป :   ไมมี

 บุคคลอางอิงอื่น ๆ :   ไมมี

 บริษัทยอยทางตรง

ชื่อบริษัท : Unimit (Hong Kong) Co.,Limited (UHK)
ประเภทธุรกิจ : เพ่ือลงทุนในบริษัทอื่น

สัดสวนความเปนเจาของ : รอยละ 100

ที่ตั้งสํานักงาน : Suite B, 12th Floor, Two Chinachem Plaza, 135 Des Voeux Road Central
ทุนจดทะเบียนที่ออกและชําระแลว : HK$ 16,000,000

31.12.2558

 บริษัทยอยทางออม

ชื่อบริษัท : Unimit Engineering (Myanmar) Company Limited. (UEM)

ประเภทธุรกิจ : ขึ้นรูป ประกอบ และติดตั้ง ผลิตภัณฑโลหะ

สัดสวนความเปนเจาของ : รอยละ 100

ที่ตั้งสํานักงาน : Lot No.C-11, Thilawa Special Economic Zone A,

Yangon Region, Myanmar
ทุนจดทะเบียนที่ออกและชําระแลว : US$ 2,000,000

31.12.2558
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สวนที่ 2

การจัดการและการกํากับดูแลกิจการ
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7. ขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน

7.1   หลักทรัพยของบริษัทฯ

 ทุนจดทะเบียน ทุนที่ออกและเรียกชําระแลว ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2558

ทุนจดทะเบียน : 142,627,650 บาท ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 570,510,600 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.25 บาท

ทุนที่ออกและชําระแลว : 142,627,650 บาท ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 570,510,600 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.25 บาท

 หลักทรัพยอื่น  

- ไมมี -

 ขอตกลงระหวางกลุมถือหุนรายใหญในเร่ืองที่มีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย 

หรือการบริหารงานของบริษัทฯ โดยที่ขอตกลงดังกลาวมีบริษัทฯลงนามรวมดวย

- ไมมี -

7.2    ผูถือหุน

รายชื่อ ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

รายชื่อผูถือใหญ 10 อันดับแรก

ผูถือหุนรายใหญของบริษัท

รายชื่อผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

ลําดับที่ ชื่อผูถือหุน จํานวนหุนที่ถือ คิดเปนรอยละ

1 น.ส. ภัทรา เฉลิมทรัพยากร 29,430,000 5.16

2 น.ส. พัณณิดา เฉลิมทรัพยากร 28,880,000 5.06

3 นาย พงศเฉลิม เฉลิมทรัพยากร 28,650,500 5.02

4 นาย อนุตร อัศวานนท 22,656,164 3.97

5 นาย พงศเทพ อุทัยสินธุเจริญ 22,273,880 3.97

6 นาย ไพบูลย เฉลิมทรัพยากร 17,644,600 3.09

7 นาง พิมพา อุทัยสินธุเจริญ 17,258,520 3.03

8 MRS. LU PAI, CIN-ZU 16,000,000 2.80

9 MRS. LI-CHU CHAO 15,161,120 2.66

10 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จํากัด 10,772,500 1.89

รวม 208,727,284 36.59
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7.3  การออกหลักทรัพยอื่น

 ชื่อบริษัท : Unimit (Hong Kong) Co.,Limited

ทุนจดทะเบียน : HK$ 16,000,000 ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 16,000,000 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ HK$ 1
ทุนที่ออกและชําระแลว : HK$ 16,000,000 ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 16,000,000 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ HK$ 1

 ชื่อบริษัท : Unimit Engineering (Myanmar) Company Limited.

ทุนที่ออกและชําระแลว : USD 2,000,000 ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 200,000 หุน 

มูลคาที่ตราไวหุนละ USD 10

7.4 นโยบายการจายเงินปนผล

บริษัทฯมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมต่ํากวารอยละ  40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดและหักสํารอง

ตามกฎหมาย ทั้งน้ีตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนดวย เวนแตบริษัทฯมีความจําเปนตองใชเงินเพ่ือการขยาย

กิจการ

ขอมูลการจายเงินปนผลยอนหลัง

ป *2558 2557 2556

อัตรากําไรสุทธิตอหุน (บาท) 0.15 0.37 0.36

อัตราเงินปนผลตอหุน  (บาท) 0.14 0.37 0.28

อัตราการจายเงินปนผลตอกําไรสุทธิ (%) 96.08 99.95 78.85

* กําไรสุทธิของกลุมบริษัท

** เงินปนผลของป 2558 ยังมีความไมแนนอน เน่ืองจากตองรอการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน
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8. โครงสรางการจัดการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

แผนผังองคกร

                         หมายเหตุ: * ปจจุบันบริษัทฯไดแตงตั้งสํานักงานตรวจสอบภายในจากภายนอก ชื่อ บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด ทําหนาที่เปนผูตรวจสอบภายใน

ผูอํานวยการ

ฝายโครงการ

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบคณะกรรมการบริหาร

ประธานเจาหนาที่บริหาร
รวม

Technical

สํานักงานตรวจสอบภายใน

ผูอํานวยการ

ฝายโรงงาน

ผูอํานวยการ

ฝายการตลาด

ผูอํานวยการ

ฝายการเงินและบัญชี

ผูอํานวยการ

ฝายวางแผนและพัฒนารกิจ

Commercial

ผูชวยผูอํานวยการ

ฝายการเงิน

ผูชวยผูอํานวยการ

ฝายจัดซ้ือจัดหา

ผูอํานวยการ

ฝายบริหารทรัพยากรบุคคลและธุรการ

ผูชวยผูอํานวยการ

ฝายโรงงาน

ผูอํานวยการ

ฝายประกันคุณภาพ

ผูชวยผูอํานวยการ

ฝายวิศวกรรม

ผูชวยผูอํานวยการ

ฝายบริหารทรัพยากรบุคคลและธุรการ
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โครงสรางกรรมการบริษัทฯ ประกอบดวยคณะกรรมการทั้งหมด 3 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

8.1 คณะกรรมการบริษัทฯ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบดวยกรรมการจํานวน 12 ทาน มีรายชื่อดังตอไปน้ี

1. นายไพบูลย เฉลิมทรัพยากร ประธานกรรมการบริษัทฯ

2.   นายไพศาล  สิริจันทรดิลก กรรมการ

3. นาย ยัง ไท หลู กรรมการ

5. นางสาววิไล ศิริพูลเกียรติกุล กรรมการ
6. นายไทยลักษณ ลี้ถาวร กรรมการ

6. นายพงศเฉลิม เฉลิมทรัพยากร กรรมการ

7. นายนิตย พูพิทยาสถาพร                     กรรมการ    

8. นายพงศศักด์ิ อุทัยสินธุเจริญ กรรมการ

9. นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ                         ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
10. นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

11. นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

12. นายวินัย  เลาหประสิทธ์ิ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

กรรมการผูมีอํานาจลงนามไดแก นายไพบูลย เฉลิมทรัพยากร  นายไทยลักษณ ลี้ถาวร นายยัง ไท หลู นางสาววิไล  
ศิริพูลเกียรติกุล นายไพศาล  สิริจันทรดิลก กรรมการสองในหาคนน้ี ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัทฯ 

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ มีดังน้ี 

1. อํานาจหนาที่ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและกฎหมายอื่นใดที่กําหนดใหเปนอํานาจ
หนาที่ของกรรมการหรือคณะกรรมการในบริษัทมหาชน

2. อํานาจหนาที่ตามขอบังคับของบริษัทฯ ที่กําหนดใหเปนของคณะกรรมการ

3. กําหนดเปาหมาย ทิศทางการดําเนินงานและ นโยบาย รวมถึงพิจารณาอนุมัติแผนงานระยะยาว 

แผนงานงบประมาณ และงบลงทุนประจําป 

4. มีหนาที่เปดเผยขอมูลอยางเพียงพอใหกับผูถือหุนและผูเก่ียวของทุกฝาย

5. พิจารณางบการเงินประจําป

6. พิจารณางบประมาณการปรับเงินเดือนประจําป งบประมาณจายโบนัสพนักงาน สวัสดิการที่สําคัญ

ของผูบริหาร นําเสนอเบี้ยประชุม และบําเหน็จกรรมการ และอัตราจายเงินปนผลตอผูถือหุน

7. พิจารณาโครงสรางบริหาร แตงตั้งคณะผูบริหาร ประธานเจาหนาที่บริหาร และคณะกรรมการอื่นตาม

ความเหมาะสม

8. ควบคุมดูแลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของ
บริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผูถือหุน

ทั้งน้ี กําหนดใหรายการที่กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนอื่นใดกับบริษัทฯ ใหกรรมการซ่ึงมีสวนไดเสียในเร่ืองน้ัน ไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ัน
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นอกจากน้ันในกรณีตอไปน้ีจะตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุมผูถือหุนดวย

คะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

- การขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯทั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ

- การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัทฯ

- การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวของการใหเชากิจการของบริษัทฯ ทั้งหมดหรือ
บางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัทฯ หรือการรวม

กิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน

- การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ

- การเพ่ิมทุน การลดทุน การออกหุนกู การควบหรือเลิกบริษัทฯ

การประชุมคณะกรรมการ
คณะกรรมการบริษัทฯมีกําหนดประชุมโดยปกติอยางนอยไตรมาสละ 1 คร้ัง และมีการประชุมพิเศษ

เพ่ิมเติมตามความจําเปน โดยกําหนดใหกรรมการมีหนาที่ตองเขาประชุมคณะกรรมการทุกคร้ังยกเวนในกรณีที่มีเหตุผล
พิเศษ บริษัทฯมีการกําหนดวาระชัดเจนลวงหนา และมีวาระพิจารณาติดตามผลการดําเนินงานเปนประจํา บริษัทฯไดจัด

หนังสือเชิญประชุมพรอมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารกอนการประชุมลวงหนา 7 วัน เพ่ือใหคณะกรรมการไดมีเวลา

ศึกษาขัอมูลอยางเพียงพอกอนเขารวมประชุม สําหรับในการประชุมในวาระใดที่กรรมการที่มีสวนไดเสีย หรือมีผลประโยชน
เก่ียวของ กอนการพิจารณา กรรมการที่มีสวนไดเสียจะออกจากที่ประชุมเพ่ือใหที่ประชุมไดอภิปรายกันอยางอิสระ ทั้งน้ี 

บริษัทฯไดมีการจดบันทึกการประชุมเปนลายลักษณอักษรและมีการจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผานการรับรองจาก
คณะกรรมการพรอมใหคณะกรรมการและผูที่เก่ียวของตรวจสอบได ทั้งน้ีในป 2558 และป 2557 บริษัทฯมีรายละเอียดการ

เขารวมประชุมของกรรมการแตละทานดังน้ี

รายชื่อกรรมการบริษัทฯ ป 2558 ป 2557

จํานวนคร้ังที่

เขารวมประชุม

จํานวนคร้ังของ

การประชุม

จํานวนคร้ังที่

เขารวมประชุม

จํานวนคร้ังของ

การประชุม

1. นายไพบูลย เฉลิมทรัพยากร 7 7 4 4

2. นายไพศาล สิริจันทรดิลก 7 7 4 4

3. นาย ยัง ไท หลู 7 7 4 4

4. นางสาววิไล ศิริพูลเกียรติกุล 7 7 4 4

5. นายไทยลักษณ ลี้ถาวร 7 7 4 4

6. นายพงศเฉลิม เฉลิมทรัพยากร 6 7 4 4

7. นายนิตย พูพิทยาสถาพร       6 7 4 4

8. นายพงศศักด์ิ อุทัยสินธุเจริญ 7 7 4 4

9. นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ 7 7 4 4

10. นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท 7 7 4 4

11. นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล 7 7 4 4

12. นายวินัย  เลาหประสิทธ์ิ 7 7 4 4
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8.1.1 คณะกรรมการบริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริหาร ประกอบดวยกรรมการจํานวน 4 ทาน มีรายชื่อดังตอไปน้ี

1.   นายไพศาล   สิริจันทรดิลก ประธานกรรมการบริหาร
2. นายไพบูลย เฉลิมทรัพยากร             กรรมการบริหาร

3. นางสาววิไล ศิริพูลเกียรติกุล กรรมการบริหาร

4.   นาย ยัง ไท หลู                            กรรมการบริหาร

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร

1. มีอํานาจ สั่งการ วางแผน และดําเนินกิจการของบริษัทฯใหเปนไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯกําหนด
2. กําหนดกลยุทธทางการตลาด

3. กําหนดนโยบายเก่ียวกับการลงทุนและการระดมทุน

4. มีอํานาจอนุมัติคาใชจายหรือการจายเงินที่เก่ียวของกับการดําเนินธุรกิจ หรือการลงทุนในโครงการใหม

หรือการซ้ือขายทรัพยสินถาวรของบริษัทฯ แตละคร้ัง โดยมีมูลคาไมเกิน 200 ลานบาท

5. มีอํานาจจาง แตงตั้ง ปลดออก ใหออก ไลออก กําหนดอัตราคาจาง ใหบําเหน็จรางวัล ปรับขึ้น
เงินเดือน คาตอบแทน เงินโบนัส สําหรับพนักงานระดับผูชวยผูอํานวยการฝายขึ้นไป

6. มีอํานาจพิจารณากําหนดสวัสดิการพนักงานใหเหมาะสมกับสภาพการณ ประเพณีปฏิบัติ และ
สอดคลองกับกฎหมายที่บังคับใชอยู

7. พิจารณาการเขาทําสัญญาของบริษัทฯเก่ียวกับการเงิน การกูยืม การคํ้าประกัน

8. พิจารณาวาระตางๆ กอนเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ 
9. ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯเปนคราวๆไป

ทั้งน้ีการอนุมัติรายการของคณะกรรมการบริหารขางตนจะไมรวมถึงการอนุมัติรายการที่คณะกรรมการบริหาร
หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสียหรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ รวมทั้ง

รายการที่กําหนดใหตองขอความเห็นชอบจากผูถือหุนในการทํารายการที่เก่ียวโยงกันและการไดมาหรือจําหนายไปซ่ึง

สินทรัพยที่สําคัญของบริษัทฯ เพ่ือใหสอดคลองกับขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ซ่ึงการอนุมัติในลักษณะดังกลาวจะตอง

เสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการและ/หรือที่ประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพ่ือพิจารณาอนุมัติรายการดังกลาว ตามที่

ขอบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เก่ียวของกําหนด

8.1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการจํานวน 4 ทาน มีรายชื่อดังตอไปน้ี

1. นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
2. นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

3. นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

4.   นายวินัย  เลาหประสิทธ์ิ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

                     กรรมการตรวจสอบที่มีความรูดานบัญชี  ไดแก นายณัฐพล  ลีลาวัฒนานันท

ขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.  สอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทฯใหเปนไปตามมาตรฐานบัญชีที่เพียงพอและเชื่อถือได

2.  สอบทานใหบริษัทฯมีระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

  โดย สอบทานรวมกับผูสอบบัญชีภายนอกและหนวยงานตรวจสอบภายใน



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริง่ จํากัด (มหาชน)

สวนท่ี 2 หนา 39

3. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงพิจารณาเสนอคาตอบแทนของ 

  ผูสอบบัญชีโดยคํานึงถึงความนาเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของ

  สํานักงานตรวจสอบบัญชีน้ัน รวมถึงประสบการณของบุคคลากรที่ไดรับมอบหมายใหทําการ  

  ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ

4.  ดูแลใหบริษัทฯปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด

  หลักทรัพย หรือกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ
5.  ดูแลไมใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางบุคคลที่เก่ียวโยงกัน 

6.  จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจําป เพ่ือเสนอในรายงานประจําปของบริษัทฯ ซ่ึงเปน

  การสรุปการปฏิบัติงานในปที่ผานมา รวมทั้งการพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีประจําปของบริษัทฯ 

7.  ปฎิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบดวย 

เชน ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง ทบทวนการปฎิบัติตาม
จรรยาบรรณทางธุรกิจของผูบริหาร ทบทวนรวมกับผูบริหารของบริษัทฯในรายงานสําคัญที่ตองเสนอ

ตอสาธารณชนตามที่กฎหมายกําหนด ไดแก บทรายงานและการวิเคราะหของฝายบริหาร เปนตน

วาระการดํารงตําแหนงของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 2 ป กรรมการตรวจสอบซ่ึงพนจากตําแหนงตาม

วาระอาจแตงตั้งใหกลับมาใหมได ในกรณีที่ตําแหนงกรรมการตรวจสอบวางลงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากถึงคราวออกตาม
วาระ ใหคณะกรรมการบริษัทฯแตงตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถวนเปนกรรมการตรวจสอบเพ่ือใหกรรมการตรวจสอบมี

จํานวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัทฯกําหนด โดยบุคคลที่เขาเปนกรรมการตรวจสอบแทนอยูในตําแหนงไดเพียงวาระที่

เหลืออยูของกรรมการตรวจสอบซ่ึงตนทดแทน

8.2 คณะผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ ประกอบดวย ประธานเจาหนาที่บริหารรวม,  

ผูอํานวยการฝาย และผูชวยผูอํานวยการฝาย จํานวนรวม 9 ทาน มีรายชื่อดังตอไปน้ี

1. นาย ไพศาล สิริจันทรดิลก           ประธานเจาหนาที่บริหารรวม
2. นาย ยัง ไท หลู ประธานเจาหนาที่บริหารรวม

3. นางสาววิไล ศิริพูลเกียรติกุล ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน

4. นาย บัณฑิตย เลิศประเสริฐสุข ผูอํานวยการฝายขายและการตลาด
5. นาย มงคล บุญเต็ม ผูอํานวยการฝายโรงงาน

6. นาย ธนพัฒน  ชุมพลศิลป ผูอํานวยการฝายบริหารทรัพยากรบุคคลและธุรการ

7. นาย สุชาติ  วิไลวรวิทย ผูชวยผูอํานวยการฝายการเงิน

8.  นาย สุพรชัย  วระแสง ผูชวยผูอํานวยการฝายประกันคุณภาพ

9. นาย นิกร คูณแกว ผูชวยผูอํานวยการฝายบริหารทรัพยากรบุคคลและธุรการ

หมายเหตุ :  นายสุพรชัย วระแสง ไดรับแตงตั้งเปนผูอํานวยการฝายประกันคุณภาพ ตั้งแตวันที่ 1 กุมภาพันธ 2558

นายองอาจ แสนพินิจ ไดลาออกจากบริษัทเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2558
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ขอบเขตอํานาจหนาที่ของประธานเจาหนาที่บริหาร

1. เปนผูกํากับดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ใหเปนไปตามนโยบายบริษัทฯ รวมถึงการกํากับดูแล

การดําเนินงานโดยรวม ผลผลิต ความสัมพันธกับลูกคา และรับผิดชอบตอคณะกรรมการบริษัทฯ

2. ดําเนินการใหมีการจัดทําและสงมอบแผนยุทธศาสตร นโยบายแผนงานและงบประมาณประจําป 

ตามที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ

3. มีอํานาจอนุมัติคาใชจาย หรือการจายเงินตามโครงการ หรือการลงทุน หรือการซ้ือขายทรัพยสิน
ถาวรของบริษัทฯตามที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารแลว

4. มีอํานาจอนุมัติคาใชจายในการดําเนินธุรกรรมตามปกติของบริษัทฯในวงเงินไมเกิน 2 ลานบาทตอ

คร้ัง ยกเวนการจัดซ้ือวัตถุดิบ เพ่ือทํางานใหลูกคาตามสัญญา 

5. มีอํานาจอนุมัติเพ่ือ การรับงาน การเสนอราคางานตางๆ ที่เปนการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ  

สําหรับงานที่มีมูลคาโครงการละไมเกิน 100 ลานบาท กรณีที่มูลคาโครงการเกิน 100 ลานบาท ให
ประธานเจาหนาที่บริหารขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร

6. มีอํานาจอนุมัติการจัดซ้ือจัดจาง การเขาทําสัญญา หรือนิติกรรมใดๆที่เก่ียวของกับธุรกิจการคา

ประจําวัน ตามวัตถุประสงคของบริษัทฯ

7. ดูแลในเร่ืองการบริหารสินเชื่อและการเงินของบริษัทฯ

8. มีอํานาจจาง แตงตั้ง ปลดออก ใหออก ไลออก กําหนดอัตราคาจาง ใหบําเหน็จรางวัล ปรับขึ้น
เงินเดือน คาตอบแทน เงินโบนัส สําหรับพนักงานระดับต่ํากวาผูชวยผูอํานวยการฝายลงมา

9. อนุมัติการแตงตั้งที่ปรึกษาดานตางๆ ที่จําเปนตอการดําเนินงาน
10. ดําเนินกิจการที่เก่ียวของกับการบริหารงานทั่วไปของบริษัทฯ

แตทั้งน้ีการอนุมัติรายการของประธานเจาหนาที่บริหารขางตนจะไมรวมถึงการอนุมัติรายการที่ประธานเจาหนาที่
บริหารหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสียหรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ 

รวมทั้งรายการที่กําหนดใหตองขอความเห็นชอบจากผูถือหุนในการทํารายการที่เก่ียวโยงกันและการไดมาหรือจําหนายไป

ซ่ึงสินทรัพยที่สําคัญของบริษัทฯ เพ่ือใหสอดคลองกับขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ซ่ึงการอนุมัติในลักษณะดังกลาว
จะตองเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการและ/หรือ ที่ประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพ่ือพิจารณาอนุมัติรายการดังกลาว 

ตามที่ขอบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เก่ียวของกําหนด ซ่ึงประธานเจาหนาที่จะตองรับผิดชอบตอคณะกรรมการบริษัท

8.3 เลขานุการบริษัท 

ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 2535 (ฉบับแกไข) กําหนดใหบริษัทจดทะเบียนตองมีการ
แตงตั้งเลขานุการบริษัท โดยมีผลบังคับใช 1 มกราคม 2551 แตงตั้งเลขานุการบริษัทดังน้ี

2551 – 2554 : นางสาว วิไล   ศิริพูลเกียรติกุล 

แตงตั้งโดยมีมติที่ประชุมคณะกรรมการ คร้ังที่ 1/2551  เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2551

2554 – ปจจุบัน : นางสาวสุภาพ  แกววงเมือง 

แตงตั้งโดยมีมติที่ประชุมคณะกรรมการ คร้ังที่ 1/2554  เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2554
โดยคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงเลขานุการบริษัทปรากฎในเอกสารแนบ 1
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8.4   คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร

8.4.1 คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน

คาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ

ในป 2558 กรรมการบริษัทฯมีจํานวนทั้งสิ้น 12 ทาน บริษัทฯ จายคาตอบแทนในรูปของคาบําเหน็จและคาพาหนะ

  รายละเอียดดังตาราง 

รายชื่อ ป 2558 ป  2557

คาบําเหน็จ (บาท) คาพาหนะ (บาท) คาบําเหน็จ (บาท) คาพาหนะ (บาท)

1. นายไพบูลย เฉลิมทรัพยากร 754,800 20,000 754,800 20,000

2. นายไพศาล สิริจันทรดิลก           738,400 20,000 738,400 20,000

3. นาย ยัง ไท หลู 738,400 20,000 738,400 20,000

4. นางสาววิไล ศิริพูลเกียรติกุล 738,400 20,000 738,400 20,000

5. นายไทยลักษณ ลี้ถาวร 526,000 20,000 526,000 20,000

6. นายพงศเฉลิม เฉลิมทรัพยากร 526,000 15,000 526,000 20,000

7. นายนิตย พูพิทยาสถาพร                     526,000 15,000 526,000 20,000

8. นายพงศศักด์ิ อุทัยสินธุเจริญ 526,000 20,000 526,000 20,000

9. นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ 738,400 20,000 738,400 20,000

10. นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท 629,200 20,000 629,200 20,000

11. นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล 629,200 20,000 629,200 15,000

12. นายวินัย  เลาหประสิทธ์ิ * 629,200 20,000 629,200 20,000

รวม 7,700,000 230,000 7,700,000 235,000

ทั้งน้ีจากการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 ที่ประชุมมีมติการจายเงินคาตอบแทนแกคณะกรรมการป 2558

เปนจํานวนเงินรวม 7.7 ลานบาท และจายคาพาหนะแกกรรมการที่เขารวมประชุมคร้ังละ 5,000 บาท

คาตอบแทนผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ

ในป 2558 และป 2557 ผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯมีจํานวนทั้งสิ้น 9 และ 10 ทาน ตามลําดับ (ตั้งแตระดับ

ผูชวยผูอํานวยการฝายขึ้นไป)โดยเงินเดือนและโบนัสของผูบริหารระดับสูงในป 2558 และป 2557 มีรายละเอียดตามตาราง

ประเภทคาตอบแทน ป 2558 ป 2557

เงินเดือน (บาท) 19,630,000 19,477,000

โบนัส (บาท) 1,058,250 3,067,000

รวม 20,689,000 22,544,000

8.4.2  คาตอบแทนอื่นๆ

บริษัทฯไดแตงตั้งบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ทิสโก จํากัด เพ่ือบริหารกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ เมื่อ

เดือนกันยายน 2548 และเร่ิมทํากรมธรรมประกันสุขภาพกลุมกับ บริษัท อเมริกันอินเตอรแนชชั่นแนลแอสชัวรันส จํากัด 

(เอ ไอ เอ) เมื่อ 14 กุมภาพันธ  2551

ในป 2558 บริษัทฯ ไดจายเงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ,ประกันสังคมและจายคาเบี้ยประกันสุขภาพ

กลุมใหผูบริหารในฐานะพนักงานของบริษัทฯ จํานวนรวม 1.1 ลานบาท
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8.4.3  ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน

บริษัทฯ ปฏิบัติตาม มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เร่ืองผลประโยชนพนักงาน (มีผลบังคับใช 1 มกราคม 

2554) ตั้งแต 1 มกราคม 2553
บริษัทฯ จัดการโครงการบําเหน็จบํานาญพนักงานตามขอกําหนดของพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน 

พ.ศ. 2541 ในการใหผลประโยชนเมื่อเกษียณแกพนักงานตามสิทธ์ิและอายุงาน โดยประมาณการภาระผูกพันผลประโยชน

พนักงาน และบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จพรอมทั้งรับรูเปนหน้ีสินไมหมุนเวียน (ภาระผูกพัน

ผลประโยชนพนักงาน)

มูลคาประมาณการของภาระผูกพันดังกลาว คํานวณโดยหลักการคณิตศาสตรประกันภัยตามขอ
สมมุติฐานที่แจงไวในรายงาน

บริษัทฯ ไดสํารองผลประโยชนหลังออกจากงาน โครงการผลประโยขนที่กําหนดไวสําหรับผูบริหารในป 

2558 เปนเงิน 1.55 ลานบาท

8.5   บุคลากร 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯมีพนักงานทั้งหมด  848 และ 983 คน ตามลําดับ 

โดยแบงออกเปนฝายตางๆ ดังน้ี 

ฝาย จํานวนคน

31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557

1. บริหารจัดการ 10 10

2. บัญชีและการเงิน 12 12

3. การตลาด 38 38

4. โรงงาน 634 768

5. โครงการ 46 26

6. ประกันคุณภาพ 60 71

7. การบริหารจัดการทั่วไป 48 58

รวม 848 983

  คาตอบแทนของพนักงานบริษัทฯ (รวมผูบริหาร) ในป 2558 และป 2557 แยกตามลักษณะคาตอบแทน ดังน้ี 

                      (ลานบาท)

คาตอบแทน (ลานบาท) ป  2558 ป  2557

เงินเดือน,คาแรง และโบนัส 214.88 237.92

คาลวงเวลา 30.81 63.01

ผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 6.55 5.85

เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 6.04 5.84

อื่นๆ 14.32 16.93

รวม 272.60 329.55

คาตอบแทนกรรมการ 7.70 7.70

รวมทั้งหมด 280.30 337.25
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บริษัทฯไดแตงตั้งบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนทิสโก จํากัด เพ่ือบริหารกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ เมื่อเดือน

กันยายน 2548 นอกจากน้ีบริษัทฯไมมีขอพิพาทดานแรงงานที่สําคัญในปที่ผานมา 

นโยบายในการพัฒนาพนักงาน  

บริษัทฯมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรอยางตอเน่ือง โดยจัดอบรมใหความรูความเขาใจในเร่ืองที่เก่ียวของกับ
หนวยงานน้ันๆอยางสม่ําเสมอ เชน ความรูทางดานวิศวกรรมและเทคนิคตางๆและกฎระเบียบตางๆ เพ่ือใหไดมาตรฐาน

ตามที่บริษัทฯกําหนด โดยทําการอบรมทั้งภายในสถานที่ เชน การปฐมนิเทศพนักงานใหมเพ่ือใหพนักงานเขาใจวัฒนธรรม

ขององคกรและเขาใจระเบียบปฏิบัติรวมทั้งระบบการทํางานของบริษัทฯ และการใหความรูเฉพาะเร่ืองเปนคร้ังคราวตาม

ความเหมาะสม นอกจากน้ี บริษัทฯยังจัดใหมีการฝกอบรมภายนอกสถานที่ โดยการสงพนักงานไปอบรมสัมมนาทั้งใน

ประเทศและตางประเทศ เชน การอบรมสัมมนาการออกแบบผลิตภัณฑ  และการศึกษากระบวนการผลิตผลิตภัณฑของ

ลูกคาในตางประเทศ  

 ในป  2558  แบงการอบรมพนักงานทุกระดับดังนี้

บริษัทฯ ไดเล็งเห็นความสําคัญและตั้งเปาหมายในการอบรมใหกับพนักงานทุกระดับ  โดยแบงตามความสําคัญและ

ความจําเปนตามกลุมลักษณะดังน้ี
A : หลักสูตรภาคบังคับที่พนักงานตองเขาฝกอบรม / First Priority Required Courses that all employee shall attend.

B : หลักสูตรเพ่ือถายทอดความรูความชํานาญงานของยูนิมิตและเสริมสรางทัศนคติ  Courses for Transfer/Convey of

knowledge & Skills in Unimit Work and Strengthen Attitude.
C : หลักสูตรที่เปดใหเลือกอบรมตามความจําเปนในงาน / Elective Courses to Select Based on Needs in Work.

D : หลักสูตรการฝกอบรมตามสถาบันตางๆ ตามความตองการจากแผนกตางๆ / Elective Training Courses to select

Based on Training Needs of Each Department.

KPI ในป  2558 : การประเมินผลการปฎิบัติงานหลังฝกอบรมตอง  >80%
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9. การกํากับดูแลกิจการ

9.1  นโยบายการกํากับดูแลกิจการ

บริษัทมีนโยบาย การปฏิบัติตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการใหคณะกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานปฏิบัติ

ตามอีกทั้ง บริษัทฯ ไดปฏิบัติตามหลักการของการกํากับดูแลกิจการที่ดี 15 ขอ ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย เน่ืองจากการกํากับดูแลกิจการที่ดีจะชวยใหบริษัทฯมีความนาเชื่อถือเพ่ิมขึ้น สรางความสามารถในการแขงขัน

ระยะยาวกับบริษัทอื่นๆได โดยมีรายละเอียดแตละขอดังน้ี

 การปฏิบัติ ดูแลใหความเปนธรรมตอผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียอยางเทาเทียมกัน

 การจัดใหมีกําหนดโครงสรางบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการอยางชัดเจน

 การดําเนินธุรกิจดวยความโปรงใสและเนนใหมีการเปดเผยขอมูลอยางชัดเจนและถูกตองตอนักลงทุน

ในเวลาที่เหมาะสม

 การจัดใหมีระบบการควบคุมและบริหารความเสี่ยง โดยดําเนินธุรกิจดวยความระมัดระวัง และมีการ

ประเมินความเสี่ยง พรอมวางกลยุทธแกไขและติดตามการบริหารความเสี่ยงอยางสม่ําเสมอและ

เหมาะสม

 การดูแลสนับสนุนใหผูบริหารและพนักงานปฏิบัติงานอยางมีจริยธรรมในการประกอบธุรกิจอยาง
ถูกตองและชอบธรรม

9.2  คณะกรรมการชุดยอย

9.2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ

            คณะอนุกรรมการ
คณะกรรมการบริษัทฯไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือชวยในการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ ดังน้ี

- คณะกรรมการบริหาร บริษัทฯมีคณะกรรมการบริหารทั้งหมด 4 ทาน เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปดวย

ความคลองตัว โดยมีขอบเขตอํานาจหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ
- คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัทฯมีกรรมการตรวจสอบทั้งสิ้น 4 ทาน จํานวน 3 ทานแตงตั้งโดยมติที่

ประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 2/2548 เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2548 และ จํานวน 1 ทาน แตงตั้งโดยมติที่ประชุมสามัญผูถือ

หุน ประจําป 2553  เมื่อวันที่ 20 เมษายน  2553 มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 2 ป
- อนุกรรมการกําหนดคาตอบแทน บริษัทฯยังไมมีอนุกรรมการกําหนดคาตอบแทน แตมีกระบวนการ

พิจารณาคาตอบแทนเบื้องตนที่เหมาะสม โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯกอนนําเสนอความเห็นตอที่ประชุม
ผูถือหุนเพ่ือพิจารณาตัดสินใจขั้นสุดทาย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการจํานวน 4 ทาน มีรายชื่อดังตอไปน้ี

1. นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

2. นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

3. นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

4.   นายวินัย  เลาหประสิทธ์ิ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

                     กรรมการตรวจสอบที่มีความรูดานบัญชี  ไดแก นายณัฐพล  ลีลาวัฒนานันท
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ขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.  สอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทฯใหเปนไปตามมาตรฐานบัญชีที่เพียงพอและเชื่อถือได

2.  สอบทานใหบริษัทฯมีระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

  โดย สอบทานรวมกับผูสอบบัญชีภายนอกและหนวยงานตรวจสอบภายใน

3. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงพิจารณาเสนอคาตอบแทนของ 

  ผูสอบบัญชีโดยคํานึงถึงความนาเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของ

  สํานักงานตรวจสอบบัญชีน้ัน รวมถึงประสบการณของบุคคลากรที่ไดรับมอบหมายใหทําการ  

  ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ

4.  ดูแลใหบริษัทฯปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด

  หลักทรัพย หรือกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ

5.  ดูแลไมใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางบุคคลที่เก่ียวโยงกัน 
6.  จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจําป เพ่ือเสนอในรายงานประจําปของบริษัทฯ ซ่ึงเปน

  การสรุปการปฏิบัติงานในปที่ผานมา รวมทั้งการพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีประจําปของบริษัทฯ 

7.  ปฎิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบดวย 

เชน ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง ทบทวนการปฎิบัติตาม

จรรยาบรรณทางธุรกิจของผูบริหาร ทบทวนรวมกับผูบริหารของบริษัทฯในรายงานสําคัญที่ตองเสนอ
ตอสาธารณชนตามที่กฎหมายกําหนด ไดแก บทรายงานและการวิเคราะหของฝายบริหาร เปนตน

วาระการดํารงตําแหนงของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 2 ป กรรมการตรวจสอบซ่ึงพนจากตําแหนงตาม
วาระอาจแตงตั้งใหกลับมาใหมได ในกรณีที่ตําแหนงกรรมการตรวจสอบวางลงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากถึงคราวออกตาม

วาระ ใหคณะกรรมการบริษัทฯแตงตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถวนเปนกรรมการตรวจสอบเพ่ือใหกรรมการตรวจสอบมี

จํานวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัทฯกําหนด โดยบุคคลที่เขาเปนกรรมการตรวจสอบแทนอยูในตําแหนงไดเพียงวาระที่
เหลืออยูของกรรมการตรวจสอบซ่ึงตนทดแทน

9.3 การสรรหากรรมการและผูบริหาร 

การคัดเลือกกรรมการของบริษัทฯ ไมไดผานขั้นตอนของคณะกรรมการสรรหา (Nominating Committee)
อยางไรก็ตาม บริษัทฯไดกําหนดแนวทางในการแตงตั้งกรรมการบริษัทฯดังน้ี

วิธีการแตงต้ังกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทฯจะทําหนาที่ เปนคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่จะเขาดํารงตําแหนง

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยมีการพิจารณาจากความรูความสามารถและประสบการณที่เก่ียวของกับธุรกิจ หรือพิจารณาจาก

ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯที่มีประสบการณ อยางไรก็ตามการแตงตั้งกรรมการใหมจะผานการพิจารณาจากที่ประชุม      

คณะกรรมการบริษัทฯ ซ่ึงมีคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารรวมอยูดวย 

นอกจากน้ีการแตงตั้งคณะกรรมการจะตองผานมติที่ประชุมผูถือหุนตามขอบังคับของบริษัทฯ ทั้งน้ีขอบังคับของ

บริษัทฯกําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปน้ี

(ก) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับหน่ึงหุนตอเสียงหน่ึง

(ข) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเปน

กรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริง่ จํากัด (มหาชน)

สวนท่ี 2 หนา 46

(ค) บุคคลผูซ่ึงไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา เปนผูที่ไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจํานวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังน้ัน ในกรณีที่บุคคลซ่ึงไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากัน

เกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังน้ันใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด

ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ัง ใหกรรมการออกจากตําแหนงเปนจํานวน 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการที่จะ

แบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรก 

และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯน้ันใหจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆตอไป ใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนง
นานที่สุดน้ันเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการที่ออกตามวาระน้ันอาจไดรับเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได

หลักเกณฑในการคัดเลือกกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยคณะกรรมการอิสระ 4 ทาน โดยมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 2 ป

บริษัทฯมีนโยบายในการสรระหากรรมการตรวจสอบใหสอดคลองกับประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย โดยมีคุณสมบัติดังน้ี

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของทุนชําระแลวของบริษัทฯ

2. เปนกรรมการที่ไมมีสวนรวมในการบริหารงานในบริษัทฯและบริษัทที่เก่ียวของ

3. เปนกรรมการที่ไมเปนลูกจาง พนักงาน หรือที่ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือนประจําจากบริษัทฯ บริษัทที่เก่ียวของ 

หรือผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ

4. เปนกรรมการที่ไมมีผลประโยชนหรือสวนไดเสียไมวาทางตรงหรือทางออมทั้งในดานการเงินและการ

บริหารงานของบริษัทฯ บริษัทในเครือ หรือผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ

5. เปนกรรมการที่ไมมีผลประโยชนหรือสวนไดเสียในลักษณะตามหัวขอ 4. มากอนในระยะเวลา 1 ปกอนไดรับ

การแตงตั้งเปนกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

6. เปนกรรมการที่ไมเปนผูที่เก่ียวของหรือญาติสนิทของผูบริหารหรือผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ

7. เปนกรรมการที่ไมไดรับการแตงตั้งขึ้นเปนตัวแทนเพ่ือรักษาผลประโยชนของกรรมการบริษัทฯ ผูถือหุนราย
ใหญ หรือผูถือหุนซ่ึงเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ

8. สามารถปฏิบัติหนาที่ แสดงความเห็น หรือรายงานผลการปฏิบัติงานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยไมอยูภายใตการควบคุมของผูบริหารหรือผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ รวมทั้งผูที่
เก่ียวของหรือญาติสนิทของบุคคลดังกลาว

นอกจากน้ี บริษัทฯไดพิจารณาคุณสมบัติในดานอื่นๆประกอบดวย เชน ประสบการณ ความรู ความเชี่ยวชาญ 

และจริยธรรม เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ

9.4   การกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม

บริษัทฯจะควบคุมดูแลและกําหนดนโยบายโดยจะสงกรรมการบริหาร เขาไปเปนตัวแทนในบริษัทยอย และหาก

บริษัทยอยมีการดําเนินธุรกิจที่กระทบตอบริษัทฯอยางมีนัยสําคัญ เชน การทําสัญญาทางธุรกิจกับบริษัทคูคาเพ่ิมเติม

บริษัทยอยจะตองเสนอเร่ืองและขออนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯกอน

9.5   การดูแลเร่ืองการใชขอมูลภายใน

บริษัทฯมีนโยบายและวิธีการในการดูแลผูบริหารในการนําขอมูลภายในของบริษัทฯไปใชเพ่ือประโยชนสวนตน 

รวมทั้งซ้ือขายหลักทรัพย โดยเฉพาะในชวง 1 เดือนกอนที่งบการเงินเผยแพรตอสาธารณชนในระหวางที่หลักทรัพยของ

บริษัทฯเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในบริษัทฯดังน้ี
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 การใหความรูแกผูบริหารในฝายตางๆเก่ียวกับหนาที่ผูบริหารที่ตองรายงานการถือหลักทรัพยของบริษัทฯ 

และบทกําหนดโทษตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และตามกฎเกณฑ
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

 บริษัทฯกําหนดใหกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยตอ

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ตามมาตรา 59 แหง

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535

 บริษัทฯไดดําเนินการสงหนังสือเวียนแจงใหผูบริหารทราบวา ผูบริหารที่ไดรับทราบขอมูลภายในไมควร

ซ้ือหรือขายหลักทรัพยของบริษัทฯภายในชวง 1 เดือนกอนการเผยแพรงบการเงินตอสาธารณชน พรอมแจงใหทราบถึง

บทลงโทษทางกฎหมายและบทลงโทษของบริษัทฯ หากพนักงานหรือผูบริหารไมใหความรวมมือหรือหากพบวาผูบริหารได

ใชขอมูลภายในหรือมีความประพฤติที่สอไปในทางที่บริษัทฯไดรับความเสียหาย

9.6     คาตอบแทนผูสอบบัญชี

- คาตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)

บริษัทฯจายคาตอบแทนการสอบบัญชีใหแก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ผูสอบบัญชีของบริษัทฯใน

รอบปบัญชีป 2558 และป 2557 จํานวนเงินรวม 1,200,000 และ 1,120,000 บาท ตามลําดับ

-  คาบริการอื่น (Non- Audit Fee)

ไมมี

9.7   การปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีในเร่ืองอื่นๆ

(1) สิทธิของผูถือหุน

บริษัทฯไดปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายใหมีสิทธิและความเทาเทียมกันในการเขารวมประชุมของผูถือหุน โดย
บริษัทฯไดจัดสงหนังสือนัดประชุมพรอมทั้งขอมูลประกอบการประชุมตามวาระตางๆ ใหผูถือหุนทราบลวงหนากอนวัน

ประชุมอยางนอย 7 วัน โดยมีรายละเอียดในหนังสือนัดประชุมผูถือหุน ไดแก ขอมูลสําคัญตางๆเก่ียวกับเร่ืองที่จะเสนอตอ

ที่ประชุม โดยมีความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯประกอบครบถวน และมีการจัดเก็บรายงานการประชุมอยางมีระเบียบ 

สามารถใหผูถือหุนตรวจสอบได

(2) สิทธิของผูมีสวนไดเสีย

บริษัทฯไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม โดยมีรายละเอียดดังน้ี

 พนักงาน : บริษัทฯไดปฏิบัติกับพนักงานอยางเปนธรรม และใหผลตอบแทนที่เหมาะสม

  คูคา : บริษัทฯมีการซ้ือสินคาและบริการจากคูคาเปนไปตามเงื่อนไขทางการคา รวมถึงการ                    

  ปฏิบัติตามสัญญาตอคูคาอยางยุติธรรม

 เจาหน้ี     : บริษัทฯไดกําหนดเงื่อนไขกับเจาหน้ีทุกรายใหเหมาะสมกับสภาวะการดําเนินธุรกิจ และ

  ปฏิบัติตามเงื่อนไขการกูยืมเงินตามขอตกลง

 ลูกคา : บริษัทฯเอาใจใสและรับผิดชอบตอลูกคา โดยการจัดหาสินคาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน

  รักษาความลับของลูกคา และมีหนวยงานที่ติดตอกับลูกคา รวมทั้งรับฟงขอเสนอแนะและ
  ขอคิดเห็นจากลูกคา
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 คูแขง : บริษัทฯประพฤติตามกรอบกติกาการแขงขันที่ดี หลีกเลี่ยงวิธีการไมสุจริตเพ่ือทําลาย

  คูแขง

 ชุมชน : บริษัทฯมีความรับผิดชอบตอสภาพแวดลอมของชุมชนและสังคม ทั้งน้ีบริษัทฯจะปฎิบัติ

  ตามขอกําหนดของกฎหมายและกฎระเบียบตางๆ ที่เก่ียวของ เพ่ือใหสิทธิของผูมีสวนได  

  เสียเหลาน้ีไดรับการดูแลอยางดี

 ผูสอบบัญชีอิสระ : บริษัทฯใหความรวมมือกับผูสอบบัญชีในการเปดเผยขอมูลตางๆอยางถูกตองและ

        โปรงใส 

(3)    การประชุมผูถือหุน

บริษัทฯจัดใหมีการประชุมผูถือหุนอยางเหมาะสมดวยเวลาที่เพียงพอ และไดมีการสงเสริมใหผูถือหุนมี

โอกาสอยางเทาเทียมกันในการแสดงความเห็นและตั้งคําถามไดเมื่อตองการตามกฎระเบียบวาระการประชุมและเร่ืองที่

เสนอ บริษัทฯมีนโยบายในการสงเสริมใหกรรมการทุกทานเขารวมการประชุมผูถือหุน โดยเฉพาะประธานกรรมการบริษัทฯ 

ประธานกรรมการบริหารและประธานกรรมการตรวจสอบ เพ่ือตอบขอสงสัยและรวมแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมผูถือหุน 
สําหรับประเด็นซักถามและขอคิดเห็นที่สําคัญจะมีการบันทึกไวเปนรายงานการประชุม 

(1) ภาวะผูนําและวิสัยทัศน

คณะกรรมการบริษัทฯไดมีสวนรวมในการกําหนดกลยุทธ เปาหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของ

บริษัทฯตลอดจนกํากับดูแลใหฝายจัดการดําเนินการใหเปนไปตามแผนธุรกิจและงบประมาณที่กําหนดไวอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งจัดใหมีระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงที่
เหมาะสม นอกจากน้ียังกําหนดขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการ

ตรวจสอบ และประธานเจาหนาที่บริหาร เพ่ือแบงแยกหนาที่รับผิดชอบไดอยางชัดเจน ตลอดจนกําหนดใหมีการรายงาน

ทางการเงินอยางสม่ําเสมอภายใตการดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือใหบริษัทฯสามารถบรรลุไดตามเปาหมายที่
วางไว และเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุดใหบริษัทฯ และผลตอบแทนสูงสุดใหแกผูถือหุน

(2)   ความขัดแยงทางผลประโยชน

บริษัทฯไดมีมาตรการในการปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน โดยไดกําหนดใหกรรมการตรวจสอบ
เขารวมพิจารณาอนุมัติรายการระหวางกันตามรายละเอียดในหัวขอ 11 (รายการระหวางกัน) นอกจากน้ีทางบริษัทฯได

เปดเผยรายละเอียดของรายการระหวางกันที่เกิดขึ้นในงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่กําหนด ทางบริษัทฯไดมี

นโยบายหามไมใหกรรมการและผูบริหารนําขอมูลของบริษัทฯไปใชไมวาทางตรงหรือทางออม โดยไดกําหนดนโยบายไวใน
นอกจากน้ีภายหลังจากที่นําหลักทรัพยของบริษัทฯเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ บริษัทฯไดปฏิบัติตาม

ประกาศตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยที่ใชบังคับกับการทํารายการที่เก่ียวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน หรือการไดมา

และจําหนายไปซ่ึงสินทรัพยของบริษัทจดทะเบียน แลวแตกรณี 

(3) จริยธรรมธุรกิจ

บริษัทฯไดกําหนดใหกรรมการบริษัทฯปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติที่ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน 

(Code of Best Practices) โดยคณะกรรมการไดรับทราบถึงบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบที่จะใชความรูความสามารถ

และประสบการณที่จะเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจและมีจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ และตองปฏิบัติหนาที่ใหเปนไป

ตามกฎหมาย วัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผูถือหุนดวยความซ่ือสัตย สุจริต และคํานึงถึง

ผลประโยชนของบริษัทฯและผูถือหุนเปนสําคัญ พรอมกับไดมีการกําหนดขอบังคับเก่ียวกับการทํางานเพ่ือใหพนักงาน

ทั่วไปยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต ซ่ึงไดกําหนดในขอบังคับดังกลาวใหมีการกําหนด

บทลงโทษ หากมีการฝาฝนขอบังคับดังกลาวดวย
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(4) การถวงดุลของกรรมการที่ไมเปนผูบริหาร

บริษัทฯมีกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหารทั้งหมด 8 ทาน ไดแก 

นายนิตย พูพิทยาสถาพร, นายพงศศักด์ิ อุทัยสินธุเจริญ,  นายพงศเฉลิม เฉลิมทรัพยากร, นายไทยลักษณ  ลี้ถาวร,    
นายพงษศักด์ิ อังสุพันธุ ,   นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท, นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล และ นายวินัย  เลาหประสิทธ์ิ  คิด

เปนรอยละ 66.66 ของกรรมการทั้งหมด ทั้งน้ีสัดสวนของกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหารดังกลาวสูงพอที่จะถวงดุลอํานาจใน

การปฏิบัติหนาที่ของกรรมการที่มีสวนเก่ียวของในการบริหารงาน นอกจากน้ี กรรมการที่ไมไดเปนผูบริหารทั้งหมด มี

จํานวน 4 ทานที่เปนกรรมการตรวจสอบ โดยมีคุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบตามประกาศตลาดหลักทรัพยวาดวย

คุณสมบัติและขอบเขตการดําเนิน งานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงถือเปนตัวแทนของผูถือหุนสวนนอยที่จะทําหนาที่

กํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทฯใหมีความถูกตองและโปรงใส

(5)  การรวมหรือแยกตําแหนง

ประธานกรรมการบริษัทฯไมมีความสัมพันธใดๆกับประธานเจาหนาที่บริหารและไมเปนบุคคลเดียวกัน 

เพ่ือเปนการแบงแยกหนาที่ในการกําหนดนโยบายกํากับดูแลและบริหารงานประจํา บริษัทฯมีการกําหนดขอบเขตหนาที่
ของคณะกรรมการแตละคณะอยางชัดเจน ทําใหประธานกรรมการบริษัทฯและประธานเจาหนาที่บริหารไมสามารถควบคุม

บริษัทฯไดทั้งหมด

(6) คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร

- คาตอบแทนกรรมการ: บริษัทฯไดกําหนดนโยบายคาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจนและโปรงใส 

โดยคาตอบแทนอยูในระดับเดียวกับอุตสาหกรรม และสูงเพียงพอที่จะดูแลและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ตองการ 

กรรมการที่ไดรับมอบหมายใหเปนกรรมการตรวจสอบไดรับคาตอบแทนที่เหมาะสม

- คาตอบแทนผูบริหาร: คาตอบแทนผูบริหารเปนไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯ

กําหนด ซ่ึงเชื่อมโยงกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯและผลการดําเนินงานของผูบริหารแตละทาน โดยปจจุบันบริษัทฯไม

มีอนุกรรมการกําหนดคาตอบแทน แตมีกระบวนการพิจารณาคาตอบแทนที่เหมาะสม โดยใชขอมูลคาตอบแทนของบริษัท
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน และมีขนาดใกลเคียงกัน รวมทั้งผลประกอบการของบริษัทฯมาประกอบการพิจารณา

การกําหนดคาตอบแทนดังกลาวจะดําเนินการดวยความโปรงใสและไดรับการอนุมัติจากผูถือหุนทั้งน้ี

บริษัทฯ กําหนดนโยบายเปดเผยนโยบายคาตอบแทนและจํานวนคาตอบแทนของกรรมการและผูบริหารระดับสูงในรายงาน

ประจําปตามที่ ก.ล.ต. กําหนด

(7)  ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน

บริษัทฯไดใหความสําคัญตอระบบควบคุมภายในทั้ งในระดับบริหาร และระดับปฏิบัติงานที่มี

ประสิทธิภาพ จึงไดกําหนดภาระหนาที่ อํานาจการดําเนินการของผูปฎิบัติงาน ผูบริหาร ไวเปนลายลักษณอักษร มีการ
ควบคุมดูแลการใชทรัพยสินของบริษัทฯใหเกิดประโยชน และมีการแบงแยกหนาที่ผูปฏิบัติงาน ผูติดตามควบคุมและ

ประเมินผลออกจากกัน เพ่ือใหเกิดการถวงดุลและตรวจสอบระหวางกันอยางเหมาะสม นอกจากน้ียังมีการควบคุมภายใน

เก่ียวกับระบบการเงิน โดยบริษัทฯไดจัดใหมีระบบรายงานทางการเงินเสนอผูบริหารสายงานที่รับผิดชอบ ในดานการ

บริหารความเสี่ยง บริษัทฯจัดใหมีการระบุและประเมินความเสี่ยงทั้งทางดานธุรกิจและการเงินอยางครบถวนเพ่ือใหบริษัทฯ

สามารถกําหนดวิธีการปองกันและลดความเสี่ยงลงในขณะที่ยังมีผลตอบแทนอยูในระดับที่บริษัทฯคาดหวังไว และปจจุบัน

บริษัทฯไดแตงตั้งสํานักงานตรวจสอบภายในจากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด เพ่ือทําหนาที่ตรวจสอบภายในใหกับ

บริษัทฯ ตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2548 เพ่ือทําหนาที่ตรวจสอบภายในใหกับบริษัท
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(8) รายงานของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทฯเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัทฯและสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฎใน

รายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใชนโยบาย
บัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ และใชดุลยพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทํา 

รวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลสําคัญอยางพอเพียงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

คณะกรรมการบริษัทฯไดจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือทําหนาที่สอบทานใหบริษัทฯมีการรายงาน

ทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ มีระบบควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ มี

การปฏิบัติงานที่โปรงใสเปนไปตามระเบียบและนโยบายของบริษัทฯ 

(9) ความสัมพันธกับผูลงทุน

คณะกรรมการบริษัทฯตระหนักดีวาขอมูลของบริษัทฯ ทั้งทางดานการเงินและที่ไมใชการเงิน ลวนมีผลตอ

กระบวนการตัดสินใจของผูลงทุนและผูมีสวนไดเสียของบริษัทฯ บริษัทฯมีนโยบายที่จะเปดสารสนเทศที่สําคัญของบริษัทฯ

อยางถูกตอง ครบถวน ทันเวลาและโปรงใส ตามมาตรฐานและเกณฑที่กําหนดโดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดย
ปจจุบันไดมอบหมายใหฝายการเงินและฝายบริหาร เปนผูรับผิดชอบในการสื่อสารกับผูถือหุน นักวิเคราะห ผูลงทุนและผูที่

สนใจทั่วไป และบริษัทฯไดแตงตั้ง นายสุชาติ วิไลวรวิทย เปนพนักงานทางดานนักลงทุนสัมพันธเพ่ือรับผิดชอบรวมกับ

ผูบริหารในการใหขอมูลที่สําคัญของบริษัทฯกับนักลงทุนตอไป

(10)    จรรยาบรรณทางธุรกิจ

เพ่ือใหเปนไปมาตรฐานในการดําเนินธุรกิจอยางเปนรูปธรรม บริษัทฯ จึงจัดทําคูมือจรรยาบรรณธุรกิจ

ขึ้นมาเปนลายลักษณอักษร โดยไดรวบรวมกฏ ระเบียบ หลักเกณฑ และแนวปฏิบัติตางๆ จากสํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมาปรับเขากับหลักปฏิบัติของบริษัทฯ  

แนวทางน้ีจัดทําขึ้นเพ่ือเปนหลักเกณฑในการทํางาน ใหผูมีสวนเก่ียวของทั้งหมดมั่นใจวา การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

เปนไปตามหลักจริยธรรมและสอดคลองตามกฎหมาย และเปนความรับผิดชอบของพนักงานทุกคนที่ตองรับทราบและ
ปฏิบัติ ตามแนวทาง 8 หัวขอดังน้ี

1  การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบปฏิบัติที่เก่ียวของ

2  การปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ ซ่ือสัตยสุจริต ขยันหมั่นเพียร และมีระเบียบวินัย

3  ความขัดแยงทางผลประโยชน
4  การรักษาขอมูลอันเปนความลับของบริษัทฯ
5  การรักษาทรัพยสินของบริษัทฯ

6  การตอตานคอรรัปชั่น การติดสินบน และการใหสิ่งจูงใจในการดําเนินงาน
7  การใชสิทธิทางสังคมและการเมือง

8  การปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสียดวยความเปนธรรม

รายละเอียดไดแสดงไวในคูมือจรรยาบรรณทางธุรกิจของ บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน)
ดาวนโหลดคูมือจรรยาบรรณทางธุรกิจ :

http://www.unimit.com/TH/investor_th/GoodCorporateGovernace/Business%20Ethics.pdf

(11)  รายงานการมีสวนไดเสียของกรรมการและผูบริหาร

บริษัทกําหนดนโยบายใหกรรมการและผูบริหาร 4 ลําดับแรกที่รับตําแหนงใหมทุกคนตองจัดทํารายงานให

บริษัททราบถึงการมีสวนไดเสียของตนหรือบุคคลที่เก่ียวของ ซ่ึงเปนสวนไดเสียที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการกิจการของ

บริษัทหรือบริษัทยอย ตอประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายในเจ็ดวันทําการนับแตวันที่มีรายการสวน

ไดเสียเกิดขึ้น

http://www.unimit.com/TH/investor_th/GoodCorporateGovernace/Business Ethics.pdf
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10. ความรับผิดชอบตอสังคม

บริษัทฯ มีความมุงมั่นที่จะดําเนินุรกิจเก่ียวกับการผลิตภาชนะความดัน ชิ้นสวนเคร่ืองจักร โครงสรางเหล็ก 

ภาชนะบรรจุสารเคมี ตลอดจนการติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณที่มีคุณภาพ และมีความปลอดภัย ภายใตหลักการกํากับดูแล
กิจการที่ดี โดยมีความใสใจตอพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ ปญหาสิ่งแวดลอม การปองกันมลพิษ ตลอดจนอาชีวอนามัย

และความปลอดภัยของพนักงาน และชุมชนโดยรอบ อยางมีจริยธรรม บริษัทฯ มีการดําเนินการที่โปรงใส เปนกลาง และมี

ความรับผิดชอบตอสังคมในดานตางๆ 

บริษัทฯ ไดรับใบประกาศนียบัตรตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการ อุตสาหกรรมตอสังคม จากกรม

โรงงานอุตสาหกรรม ตั้งแตป 2554 – 2558 ดังน้ี

พ.ศ. 2554       :    ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม 

พ.ศ 2554 (CSR-DIW) B.E. 2554 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

พ.ศ. 2555 :    ไดรับประกาศการเขารวมเปนสมาชิกเครือขาย CSR-DIW Network ตามมาตรฐานความรับผิดชอบ

ของผูประกอบการ อุตสาหกรรมตอสังคม จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

: ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม
อยางตอเน่ือง   CSR-DIW Continuous Award จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

พ.ศ. 2556       : ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม

อยางตอเน่ือง CSR-DIW Continuous Award - 2013 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม
พ.ศ. 2557 : ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม

อยางตอเน่ือง CSR-DIW Continuous Award - 2014 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

พ.ศ. 2558 : ไดรับประกาศนียบัตรปฏิบัติตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอุตสาหกรรมตอสังคม
อยางตอเน่ือง CSR-DIW Continuous Award - 2015 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

ดาวนโหลด CSR Report : http://www.unimit.com/TH/investor_th/swf/CSR-DIW%20Reporting2015.pdf

กิจกรรม CSR ของบริษัทฯ
บริษัทฯ ไดเขารวมกิจกรรม CSR-DIW กับกรมโรงงานอุตสาหกรรม  กระทรวงอตุสาหกรรม  
ไดรับรางวัลเกียรติบัตรพรอมโลห
CSR-DIW Continuous Award 2015
ตามมาตรฐานความรับผิดชอบของผูประกอบการอตุสาหกรรมตอสังคม
Standard for Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Work: CSR-DIW

รางวัลที่ไดรับปแรก  พ.ศ. 2554
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รางวัลที่ไดรับปจจุบัน   พ.ศ. 2558

สรุปกิจกรรมภายในบริษัทฯ

 การ Group Training วันที่ 27 กุมภาพันธ 2558
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• การประชุมคณะทํางาน CSR-DIW Continuous ป 2558

• กิจกรรมการอบรมใหความรูกับพนักงาน เร่ือง CSR
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• ประชุมติดตามผลและทบทวนความกาวหนาและผลการดําเนินงานดานความรับผิดชอบตอสังคมขององคกร

• ผลการดําเนินงานดานความรับผิดชอบตอสังคมขององคกร
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รูปที่ 1 : กิจกรรมถวายขาวสาร ของอุปโภค บริโภค พรอมถวายอาหารเพล และเลี้ยงอาหาร
พรอมจัดกิจกรรมตางๆ ใหกับกลุมชนชาวไทย ณ วัดทุงเหียง  เม่ือวันที่  9 พฤษภาคม 2558

• ผลการดําเนินงานดานความรับผิดชอบตอสังคมขององคกร

รูปที่ 2 : กิจกรรมสรงน้ําพระ และรดน้ําขอพรผูใหญในวันสงกรานตเม่ือวนัที่  10 เมษายน  2558
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สรุปกิจกรรมภายนอกบริษัทฯ

• ผลการดําเนินงานดานความรับผิดชอบตอสังคมขององคกร

10.1  นโยบายภาพรวม

รูปที่ 3 : กิจกรรมใหความรูเร่ืองโรคและภาษีทองถ่ิน พรอมเลี้ยงอาหารผูสูงอายุ

ณ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบลบานหนองเขิน เมื่อวันที่  8 เมษายน  2558
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นโยบายความรับผิดชอบตอสังคมอยางมีสวนรวมและยั่งยืน

บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) มีนโยบาย ดําเนินธุรกิจดวยความรับผิดชอบตอผูมีสวนไดเสีย 

(Stakeholder) ตระหนักและใหความสําคัญในการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม รวมทั้งมีความมุงมั่นที่จะสงมอบ 
“ผลิตภัณฑและบริการ”, หมอไอนํ้า และภาชนะความดัน, ชิ้นสวนเคร่ืองจักรกล, ถังที่ไมใชแรงดัน, โครงสรางเหล็ก, การ

ติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณทั้งการจัดทํา  ณ โรงงาน และการประกอบภาคสนามที่มีคุณภาพและความปลอดภัย ใสใจ และ

รับผิดชอบตอปญหาสิ่งแวดลอม และปองกันมลพิษตลอดจนชีวอนามัยของพนักงานและชุมชนโดยรอบและมุงมั่นในการ

พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการผลิตและการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง รวมถึงความรับผิดชอบตอสังคมทั้ง

ภายในและภายนอกองคกรตลอดหวงโซอุปทานอยางมีสวนรวมและย่ังยืน 

เพ่ือใหบรรลุความมุงมั่นดังกลาวบริษัทฯ จะดําเนินการดังน้ี

1. สงมอบ “ผลิตภัณฑและบริการ” ที่มีคุณภาพและความปลอดภัยตามมาตรฐานสากลและขอผูกพันอื่นๆ ที่บริษัทฯ 

ทําขอตกลงไว

2. ปฎิบัติตามขอบังคับกฎหมาย นโยบายมาตรฐานและขอกําหนดอื่นๆ ที่เก่ียวของกับธรุกิจของบริษัทฯ  รวมทั้งมี

การทบทวนและปรับปรุงใหเหมาะสมอยางตอเน่ือง 
3. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการผลิตที่ใชทรัพยากรและพลังงานอยางประหยัดและคุมคา ลดผลกระทบและปองกัน

มลพิษตอสิ่งแวดลอม และขจัดความเสี่ยงของการบาดเจ็บและการเจ็บปวยจากการทํางานอยางตอเน่ือง เพ่ือ

กอใหเกิดผลประโยชนสูงสุดแกผูมีสวนไดเสีย
4. ใหการสนับสนุนทรัพยากรอยางเหมาะสม เพ่ือเสริมสรางจิตสํานึกและพฤติกรรมที่ดีดานคุณภาพ,ผลิตภัณฑและ

บริการ, การอนุรักษ และลดมลพิษตอสิ่งแวดลอม อาชีวอนามัยและความปลอดภัยแกพนักงานและผูมีสวนไดเสีย
5. มุงมั่นที่จะดําเนินการใหพนักงานทุกคนไดรับการเคารพสิทธิ และการคุมครองตามกฎหมายและขอกําหนดที่

เก่ียวของดานแรงงาน

6. ดําเนินธุรกิจอยางซ่ือสัตย มีจริยธรรม และมีความรับผิดชอบตอสังคมและการพัฒนาอยางมีสวนรวมและย่ังยืน

และไดเปดเผยขอมูลในเว็ปไซตของบริษัท http://www.unimit.com/cdr_th.htm

นโยบายตอตานทุจริตและคอรรัปชั่น

บริษัทไดใหความสําคัญกับการตอตานทุจริตและคอรรัปชั่น โดยกําหนดไวในคูมือจรรยาธุรกิจของบริษัท ตั้งแตป 
2554 เพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติในการขจัดเหตุแหงการทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติหนาที่ของพนักงานทุกคน โดยมี

รายละเอียดดังน้ี

แนวทางปฏิบัติ เร่ืองการตอตานคอรรัปชั่น

-  กําชับและตรวจสอบการปฏิบัติงานของพนักงานใหเปนไปตามกฎหมายของราชการ การปฏิบัติตามระเบียบคําสั่งของ

   บริษัทอยางเครงครัด

- สรางระบบบริหารทรัพยากรมนุษยที่มีมาตรฐาน โปรงใส และตรวจสอบได

- สรางระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพเพ่ือปองกันและตรวจสอบอยางทันทวงที
- ดําเนินการทางวินัยและหรืออาญากับผูกระทําผิดอยางเครงครัด

แนวทางปฏิบัติเร่ืองการติดสินบนและและการใหสิ่งจูงในในการดําเนินงาน

เพ่ือใหกระบวนการจัดซ้ือจัดจางเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม

- หลีกเลี่ยงการรับของขวัญและ /หรือของกํานันที่มีมูลคาสูงเกินปกติวิสัย จากผูเก่ียวของทางธุรกิจหรือผูอื่น ซ่ึงอาจได 

  ประโยชนจากการปฏิบัติงานของพนักงาน

- หลีกเลี่ยงการรับเลี้ยง จากผูเก่ียวของทางธุรกิจหรือผูอื่น ซ่ึงอาจไดประโยชนจากการปฏิบัติงานของพนักงาน
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- ใหความรูและสรางความตระหนักหรือฝกอบรมเร่ืองคอรรัปชั่น วิธีการตอตานคอรรัปชั่น การกําจัดการติดสินบน และ

  การใหสิ่งจูงใจในการดําเนินงาน ใหกับลูกจาง ผูแทนองคกร ผูรับเหมาและผูสงมอบ รวมทั้งสนับสนุนใหลูกจาง คูคา  

  ผูแทนองคกร ผูรับเหมา และผูสงมอบ นําแนวปฏิบัติในการตอตานคอรรัปชั่นไปใช และทํารายงานการปฏิบัติดานการ

  ตอตานคอรรัปชั่นขององคกรน้ันๆ และไดเปดเผยขอมูลในเว็ปไซตของบริษัท

  ดาวนโหลด จรรยาบรรณธุรกิจที่ :

http://www.unimit.com/TH/investor_th/GoodCorporateGovernace/Business%20Ethics.pdf

http://www.unimit.com/TH/investor_th/GoodCorporateGovernace/Business Ethics.pdf


บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

สวนท่ี 2 หนา 59

11.  การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทฯมีความเห็นวา ระบบควบคุมภายในของบริษัทฯมีความเพียงพอเหมาะสมและสามารถ

ปองกันทรัพยสินของบริษัทฯอันเกิดจากการที่ผูบริหารนําไปใชโดยมิชอบหรือโดยไมมีอํานาจ เชน มีการกําหนดอํานาจ

อนุมัติสั่งการและมีการจัดทําระเบียบปฏิบัติงานที่เปนลายลักษณอักษร มีระบบการจัดเก็บเอกสารสําคัญที่เปนระบบทําให

กรรมการหรือผูสอบบัญชี สามารถเขามาตรวจสอบได และที่ผานมาบริษัทฯไมมีขอบกพรองเก่ียวกับระบบควบคุมภายใน
ปจจุบันบริษัทฯมีคณะกรรมการตรวจสอบครบทั้ง 4 ทาน เพ่ือดูแลใหระบบการควบคุมภายในเปนไปขอกําหนด

ของ ก.ล.ต. และ ตลาดหลักทรัพยฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะประชุมกันอยางนอยปละ 4 คร้ัง และจะจัดทํารายงาน

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทฯพิจารณาตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ 

นอกจากน้ี บริษัทฯไดแตงตั้งใหบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด เปนหนวยงานตรวจสอบภายในจากภายนอก 

เพ่ือทําหนาที่ตรวจสอบภายในใหกับบริษัทฯ  รวมทั้งมีการประชุมและจัดทํารายงานเสนอตอคณะกรรมการตรวจสอบอยาง

สม่ําเสมอ โดยมุงเนนการตรวจสอบครอบคลุมทุกหนวยงานขององคกร เพ่ือประเมินการควบคุมภายในของแตละกิจกรรม

สําคัญ และความมีประสิทธิภาพของแตละหนวยงาน ป 2558 บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด ไดเขามาประเมินในเร่ือง
เก่ียวกับการทํางานลวงเวลา การเสนอรับงาน การควบคุมตนทุนการผลิต และการปฏิบัติตามสัญญา / ขอตกลงกับลูกคา 

โดยมีความเห็นวาบริษัทฯมีกระบวนการดําเนินงานและการบริหารจัดการที่มีการควบคุมภายในที่เพียงพอ สามารถให

ความมั่นใจไดวาบริษัทฯจะบรรลุเปาหมายตามที่คาดหวังได
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12. รายการระหวางกัน

12.1 มูลคาและยอดคงคางของรายการระหวางบริษัทฯกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงกัน

- ไมมี -

12.2 ความจําเปนและความสมเหตุสมผล

- ไมมี -

12.3 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน

       บริษัทฯ มีนโยบายในการลดการทํารายการระหวางกันกับบุคคลอื่นที่อาจมีความขัดแยงกันใหนอยลง เพ่ือ

เพ่ิมความโปรงใสและเพ่ิมความเชื่อมั่นใหกับนักลงทุน โดยจะพิจารณาเพียงรายการที่เปนการดําเนินธุรกิจปกติที่จะ
กอใหเกิดประโยชนสูงสุดกับบริษัทเทาน้ัน และจะพิจารณาในเงื่อนไขเดียวกันกับบริษัทคูคาอื่น

12.4  นโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต

ในอนาคตถาหากบริษัทฯมีการทํารายการระหวางกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงกัน บริษัทฯมีนโยบายในการเขา
ทํารายการระหวางกันในกรณีที่เปนรายการที่เกิดขึ้นตามปกติและตอเน่ือง โดยจะมีการกําหนดเงื่อนไขตางๆใหเปนไปตาม

ลักษณะการดําเนินการคาปกติในราคาตลาด ซ่ึงสามารถเปรียบเทียบไดกับราคาที่เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอกและเปนไปตาม

ราคาที่ยุติธรรมมีความสมเหตุสมผลและสามารถตรวจสอบได บริษัทฯจะจัดใหผานที่ประชุมคณะกรรมการที่มีกรรมการ

ตรวจสอบเขารวมประชุมโดยนําเสนอใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูพิจารณาหลักเกณฑและแนวทางในการปฏิบัติดังกลาว 

ในกรณีที่กรรมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการพิจารณารายการระหวางกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯจะใหผูเชี่ยวชาญ

อิสระหรือผูสอบบัญชีของบริษัทฯเปนผูใหความเห็นเก่ียวกับรายการระหวางกันดังกลาว เพ่ือนําไปใชประกอบการตัดสินใจ

ของคณะกรรมการหรือผูถือหุนตามแตกรณี โดยคณะกรรมการบริษัทฯจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวย

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย   รวม

ตลอดถึงการปฏิบัติตามขอกําหนดเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการที่เก่ียวโยงกันและการไดมาหรือจําหนาย

ทรัพยสินที่สําคัญของบริษัทฯ ทั้งน้ียกเวนรายการระหวางกันที่เปนรายการปกติธุรกิจ และมีนโยบายในการกําหนดราคาและ

เงื่อนไขซ่ึงเปนราคาตลาดหรือไมตางจากบุคคลภายนอก



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริง่ จํากัด (มหาชน)

สวนท่ี 3 หนา 61

สวนที่ 3

ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน
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13. ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน

13.1 งบการเงิน 

13.1.1 สรุปรายงานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาตในชวงป 2558 – 2556

1. รายงานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต ตองบการเงินสําหรับป 2558

ผูสอบบัญชี ไดแก นายบัณฑิต  ตั้งภาภรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8509 จากบริษัท เคพีเอ็มจี 

ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ไดแสดงความเห็นวางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะ

การเงินเฉพาะกิจการของกลุมบริษัทและบริษัท ตามลําดับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ผลการดําเนินงานรวมและผลการ

ดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกตอง

ตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน       

2. รายงานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต ตองบการเงินสําหรับป 2557

ผูสอบบัญชี ไดแก นางศิริเพ็ญ  สุขเจริญย่ิงยง ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3636 จากบริษัท เคพีเอ็มจี 
ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ไดแสดงความเห็นวางบการเงินแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ผลการดําเนินงาน

และกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัทฯ โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรอง
ทั่วไป

ผูสอบบัญชีใหขอสังเกต หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 3 ซึ่งไดอธิบายถึงผลกระทบตอกิจการจากการนํา
นโยบายบัญชีใหมมาถือปฏิบัติตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2556  ตัวเลขเปรียบเทียบที่นํามาแสดงนี้นํามาจากงบการเงินที่ตรวจสอบแลว 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และสําหรับปสิ้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และหลังจากปรับปรุงรายการตามที่ไดอธิบายไวในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินขอ 3

3. รายงานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต ตองบการเงินสําหรับป 2556
ผูสอบบัญชี ไดแก นางศิริเพ็ญ  สุขเจริญย่ิงยง ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3636 จากบริษัท เคพีเอ็มจี 

ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ไดแสดงความเห็นวางบการเงินแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ผลการดําเนินงาน

และกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัทฯ โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน

13.1.2 สรุปฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 

ตารางสรุปรายการงบแสดงฐานะการเงิน งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบกระแสเงินสด  และอัตราสวนทางการ

เงินที่สําคัญในป 2558 – 2556 เปนดังตอไปน้ี
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ตารางสรุปงบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) ของบริษัทฯป 2558 –ป 2556
งบการเงินรวม ( ตรวจสอบ) งบการเงินเฉพาะกิจการ ( ตรวจสอบ)

รายการ

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน

  เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 378,470,133 21.39 220,170,468 11.82 608,446,635 31.85 361,167,836 20.47 218,362,873 11.73 608,446,635 31.85

  เงินฝากสถาบันการเงิน 250,000,000 14.13 410,000,000 22.01 0 - 250,000,000 14.17 410,000,000 22.02 0 -

  เงินลงทุนช่ัวคราว 0 - 0 - 0 -

  ลูกหนี้การคา - สุทธิ 264,600,912 14.95 262,369,030 14.09 250,693,488 13.12 264,600,912 15.00 262,369,030 14.09 250,693,488 13.12

- บริษัทที่เก่ียวของกัน 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

- บริษัทอื่น 264,600,912 14.95 262,369,030 14.09 250,693,488 13.12 264,600,912 15.00 262,369,030 14.09 250,693,488 13.12

  ลูกหนี้อื่น 14,581,316 0.82 37,609,363 2.02 13,754,574 0.72 16,647,073 0.94 23,084,482 1.24 13,754,574 0.72

  มูลคางานตามสัญญาที่ยังไมเรียกเก็บ- 133,961,283 7.57 239,627,196 12.86 272,314,483 14.25 133,961,283 7.59 239,627,196 12.87 272,314,483 14.25

     จากลูกคา

  สินคาคงเหลือ 180,609,068 10.21 162,283,575 8.71 205,039,866 10.73 180,609,068 10.24 162,283,575 8.71 205,039,866 10.73

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 1,222,222,712 69.06 1,332,059,632 71.51 1,350,249,046 70.68 1,206,986,172 68.41 1,315,727,156 70.65 1,350,249,046 70.68

สินทรัพยไมหมุนเวียน

  เงินลงทุนในบริษัทยอย 0 - 0 - 0 - 67,000,000 3.51 16,000,000 0.84 0 -

  ที่ดิน อาคาร และ อุปกรณ - สุทธิ 477,221,085 26.97 519,716,444 27.90 551,781,663 28.88 475,070,039 26.93 519,716,444 27.91 551,781,663 28.88

  สิทธิการใชที่ดิน 55,034,804 3.11 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

  สินทรัพยไมมีตัวตน 5,936,088 0.34 3,475,553 0.19 1,443,375 0.08 5,936,088 0.34 3,475,553 0.19 1,443,375 0.08

  สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญขี 9,288,952 0.52 7,411,412 0.40 6,821,769 0.36 9,288,952 0.53 7,411,412 0.40 6,821,769 0.36

  สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 46,800 0.00 35,000 0.00 106,750 0.01 46,800 0.00 35,000 0.00 106,750 0.01

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 547,527,729 30.94 530,638,409 28.49 560,153,557 29.32 557,341,879 31.59 546,638,409 29.35 560,153,557 29.32

รวมสินทรัพย 1,769,750,441 100.00 1,862,698,041 100.00 1,910,402,603 100.00 1,764,328,051 100.00 1,862,365,565 100.00 1,910,402,603 100.00

งบแสดงฐานะการเงิน  
งบการเงินรวม ( ตรวจสอบ) งบการเงินเฉพาะกิจการ ( ตรวจสอบ)

รายการ

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ

หนีส้ินและสวนของผูถือหุน

หนีส้ินหมุนเวียน

  เจาหนี้การคา 108,639,179 6.14 114,268,333 6.13 206,132,470 10.79 108,639,179 6.16 114,268,333 6.14 206,132,470 10.79

- บริษัทที่เก่ียวของกัน 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

- บริษัทอื่น 108,639,179 6.14 114,268,333 6.13 206,132,470 10.79 108,639,179 6.16 114,268,333 6.14 206,132,470 10.79

  เจาหนี้อื่น 22,657,892 1.28 36,870,152 1.98 31,682,762 1.66 22,433,906 1.27 36,690,180 1.97 31,682,762 1.66

  จํานวนเงินที่เรียกเก็บจากลูกคาสูงกวา - 23,983,313 1.36 10,621,981 0.57 15,443,733 0.81 23,983,313 1.36 10,621,981 0.57 15,443,733 0.81

     มูลคางานตามสัญญา

  เจาหนี้คากอสราง 0 - 0 - 1,959,972 0.10 0 - 0 - 1,959,972 0.10

  ภาษีเงินไดคางจาย 0 - 5,149,575 0.28 4,367,392 0.23 0 - 5,149,575 0.28 4,367,392 0.23

รวมหนีส้ินหมุนเวียน 155,280,384 8.77 166,910,041 8.96 259,586,329 13.59 155,056,398 8.79 166,730,069 8.95 259,586,329 13.59

หนีส้ินไมหมุนเวียน

  ภาระผูกพนัผลประโยชนพนักงาน 40,412,488 2.28 35,319,262 1.90 30,550,262 1.60 40,412,488 2.29 35,319,262 1.90 30,550,262 1.60

รวมหนีส้ินไมหมุนเวียน 40,412,488 2.28 35,319,262 1.90 30,550,262 1.60 40,412,488 2.29 35,319,262 1.90 30,550,262 1.60

รวมหนีส้ิน 195,692,872 11.06 202,229,303 10.86 290,136,591 15.19 195,468,886 11.08 202,049,331 10.85 290,136,591 15.19

สวนของผูถือหุน

  ทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 142,627,650 8.06 143,000,000 7.68 143,000,000 7.49 142,627,650 8.08 143,000,000 7.68 143,000,000 7.49

  หุนทุนซื้อคืน - - (4,472,722) 0.24- (4,472,722) (0.23) - - (4,472,722) (0.24) (4,472,722) (0.23)

  สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 286,487,187 16.19 286,487,187 15.38 286,487,187 15.00 286,487,187 16.24 286,487,187 15.38 286,487,187 15.00

  กําไร (ขาดทุน) สะสม

* จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย 14,300,000 0.81 14,300,000 0.77 14,300,000 0.75 14,300,000 0.81 14,300,000 0.77 14,300,000 0.75

- สํารองหุนทุนซื้อคืน - - 4,472,722 0.24 4,472,722 0.23 - - 4,472,722 0.24 4,472,722 0.23

* ยังไมไดจัดสรร 1,123,375,829 63.48 1,216,343,541 65.30 1,176,478,825 61.58 1,125,444,328 63.79 1,216,529,047 65.32 1,176,478,825 61.58

  องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน 7,266,903 0.41 338,010 0.02 - - - - - - - -

  รวมสวนของผูถือหุน 1,574,057,569 88.94 1,660,468,738 89.14 1,620,266,012 84.81 1,568,859,165 88.92 1,660,316,234 89.15 1,620,266,012 84.81

  รวมหนีส้ินและสวนของผูถือหุน 1,769,750,441 100.00 1,862,698,041 100.00 1,910,402,603 100.00 1,764,328,051 100.00 1,862,365,565 100.00 1,910,402,603 100.00

2558

2558

2558

25582556

25562557 (ปแรก) 2557

2557 (ปแรก) 2557 2556

2556
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ตารางสรุปงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ของบริษัทฯ ป 2558 – ป 2556

งบการเงินรวม ( ตรวจสอบ) งบการเงินเฉพาะกิจการ ( ตรวจสอบ)

รายการ

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ

รายได

  รายไดตามสัญญา 1,079,026,125 98.84 1,490,119,153 98.83 1,620,326,614 98.89 1,079,026,125 98.84 1,490,119,153 98.83 1,620,326,614 98.89

  ดอกเบี้ยรับ 10,237,222 0.94 13,947,600 0.93 12,051,037 0.74 10,236,298 0.94 13,947,600 0.93 12,051,037 0.74

  กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ - - 194,513 0.01 2,555,307 0.16 - - 194,513 0.01 2,555,307 0.16

  สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย - - - - - - - - - - - -

  รายไดอื่น 2,421,732 0.22 3,500,311 0.23 3,662,484 0.22 2,421,732 0.22 3,500,311 0.23 3,662,484 0.22

รวมรายได 1,091,685,079 100.00 1,507,761,577 100.00 1,638,595,442 100.00 1,091,684,155 100.00 1,507,761,577 100.00 1,638,595,442 100.00

คาใชจาย

  ตนทุนงานตามสัญญา 850,409,452 77.90 1,095,944,851 72.69 1,224,050,671 74.70 850,409,452 77.90 1,095,944,851 72.69 1,224,050,671 74.70

  คาใชจายในการขาย 29,733,841 2.72 32,826,956 2.18 32,607,464 1.99 29,707,358 2.72 32,821,422 2.18 32,607,464 1.99

  คาใชจายในการบริหาร 103,539,452 9.48 114,838,132 7.62 128,116,964 7.82 101,673,416 9.31 114,658,160 7.60 128,116,964 7.82

  ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ 3,478,747 0.32 - - - - 3,487,349 0.32 - - - -

รวมคาใชจาย 987,161,492 90.43 1,243,609,939 82.48 1,384,775,099 84.51 985,277,575 90.25 1,243,424,433 82.47 1,384,775,099 84.51

  กําไรกอนดอกเบ้ียจายและภาษีเงินได 104,523,587 9.57 264,151,638 17.52 253,820,343 15.49 106,406,580 9.75 264,337,144 17.53 253,820,343 15.49

  ดอกเบี้ยจาย - - - - - - - - - - - -

  ภาษีเงินได 21,394,545 1.96 53,137,396 3.52 50,710,158 3.09 21,394,545 1.96 53,137,396 3.52 50,710,158 3.09

กําไรสําหรับป 83,129,042 7.61 211,014,242 14.00 203,110,185 12.40 85,012,035 7.79 211,199,748 14.01 203,110,185 12.40

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
งบการเงินรวม ( ตรวจสอบ) งบการเงินเฉพาะกิจการ ( ตรวจสอบ)

รายการ

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ จํานวน (บาท) รอยละ

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รายการท่ีจะไมถูกจัดประเภทรายการใหมเขาไปไวในกําไรหรือขาดทุน

ผลกําไรจากการประมาณการ

  ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

  สําหรับโครงการผลประโยชนพนักงาน 467,095 0.04 - - (1,598,801) (0.10) 467,095 0.04 - - (1,598,801) (0.10)

ภาษีเงินไดเก่ียวกับกําไรจากการประมาณ

  การตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

  สําหรับโครงการผลประโยชนพนักงาน (93,419) (0.01) - - - - (93,419) (0.01) - - - -

373,676 0.03 - - (1,598,801) (0.10) 373,676 0.03 - - (1,598,801) (0.10)

รายการท่ีอาจถูกจัดประเภทรายการใหมเขาไปไวในกําไรหรือขาดทุน

ผลตางจากอัตราแลกเปลี่ยนจาก

  การแปลงคาหนวยงานตางประเทศ 6,928,893 0.63 338,010 0.02 - - - - - - - -

กําไรขาดทุนเบ็ดสร็จอื่นสําหรับป -

   สุทธจิากภาษเงินได 7,302,569 0.67 338,010 0.02 (1,598,801) (0.10) 373,676 0.03 - - (1,598,801) (0.10)

  กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 90,431,611 8.28 211,352,252 14.02 201,511,384 12.30 85,385,711 7.82 211,199,748 14.01 201,511,384 12.30

  กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน (บาท) 0.15 0.37 0.36 0.15 0.37 0.36

2557 2556

2556

2558 2557 (ปแรก) 2556 2558

2558 25582557 (ปแรก) 25562557
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ตารางสรุปงบกระแสเงินสดของบริษัทฯ ป 2558 –ป2556

งบการเงินรวม (ตรวจสอบ) งบการเงินเฉพาะกิจการ (ตรวจสอบ)

2558 2557 (ปแรก) 2556 2558 2557 2556

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนนิงาน
กําไรสําหรับป 83,129,042 211,014,242 203,110,185 85,012,035 211,199,748 203,110,185
รายการปรับปรุง
คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 48,491,944 48,245,964 50,476,462 47,647,087 48,245,964 50,476,462
ดอกเบี้ยรับ (10,237,222) (13,947,600) (12,051,037) (10,236,298) (13,947,600) (12,051,037)
ขาดทุน(กําไร)จากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง (340,667) (426,494) 61,118 (340,667) (426,494) 61,118
หนี้สงสัยจะสูญ - -
กลับรายการคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (2,359) (2,359) (60,980) (2,359) (2,359) (60,980)
คาเผ่ือผลขาดทุนจากงานตามสัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคา4,011,080 - 4,011,080 -
ขาดทุนจากการจําหนายและตัดจําหนายอุปกรณ 2,627,054 133,202 (506,766) 2,627,054 133,202 (506,766)
กลับรายการคาเผ่ือมูลคาสินคาลดลง (6,534) (600,185) 590,583 (6,534) (600,185) 590,583
ภาระผูกพนัผลประโยชนพนักงาน 6,557,797 5,853,973 5,313,813 6,557,797 5,853,973 5,313,813
คาใชจายภาษีเงินได 21,394,545 53,137,396 50,710,158 21,394,545 53,137,396 50,710,158

155,624,680 303,408,139 297,643,536 156,663,740 303,593,645 297,643,536
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน
ลูกหนี้การคา (2,332,551) (11,467,719) 39,448,312 (2,332,551) (11,467,719) 39,448,312
ลูกหนี้อื่น 21,448,387 (23,639,465) (5,400,994) 4,857,749 (9,114,584) (5,400,994)
มูลคางานตามสัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคา 101,654,832 32,687,287 48,100,262 101,654,832 32,687,287 48,100,262
สินคาคงเหลือ (18,318,959) 43,356,476 (5,829,956) (18,318,959) 43,356,476 (5,829,956)
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น (11,800) 71,749 218,859 (11,800) 71,749 218,859
เจาหนี้การคา (5,281,376) (91,631,054) (1,999,056) (5,281,376) (91,631,054) (1,999,056)
เจาหนี้อื่น (14,041,719) 5,016,850 (10,015,562) (14,085,733) 4,836,878 (10,015,562)
จํานวนเงินท่ีเรียกเก็บจากลูกคาสูงกวามูลคางานตามสัญญา 13,457,249 (4,833,805) (31,360,329) 13,457,249 (4,833,805) (31,360,329)
ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 2,619,403 338,010 - -
เงินสดไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 254,818,146 253,306,468 330,805,072 236,603,151 267,498,873 330,805,072
จายภาระผูกพนัผลประโยชนพนักงาน (997,477) (1,084,973) (649,850) (997,477) (1,084,973) (649,850)
จายภาษีเงินได (28,515,079) (52,944,856) (81,829,840) (28,515,079) (52,944,856) (81,829,840)
เงินสดสุทธไิดมาจากกิจกรรมดําเนนิงาน 225,305,590 199,276,639 248,325,382 207,090,595 213,469,044 248,325,382
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
รับดอกเบี้ย 11,816,881 13,479,981 10,720,989 11,815,958 13,479,981 10,720,989
เงินฝากระยะสั้นกับสถาบันการเงิน (เพิม่ขึ้น) ลดลง 160,000,000 (410,000,000) - 160,000,000 (410,000,000) -
เงินจายสุทธิจากการลงทุนในบริษัทยอย - - (51,000,000) (16,000,000)
ซื้ออาคารและอุปกรณ (6,844,164) (16,717,561) (31,412,363) (4,678,910) (16,717,561) (31,412,363)
เงินสดจายสําหรับสิทธิการใชที่ดิน (51,555,962) - - - -
เงินสดจายสําหรับสินทรัพยไมมีตัวตน (3,827,563) (3,165,700) (408,220) (3,827,563) (3,165,700) (408,220)
ขายอุปกรณ 247,663 - 1,070,280 247,663 - 1,070,280
เงินสดสุทธใิชไปในกิจกรรมลงทุน 109,836,855 (416,403,280) (20,029,314) 112,557,148 (432,403,280) (20,029,314)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
จายเงินปนผลใหผูถือหุนของบริษัท (176,842,780) (171,149,526) (159,742,968) (176,842,780) (171,149,526) (159,742,968)
ซื้อหุนทุนซื้อคืน - - - - - -
เงินสดสุทธใิชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (176,842,780) (171,149,526) (159,742,968) (176,842,780) (171,149,526) (159,742,968)
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มข้ึน(ลดลง)-สุทธิ 158,299,665 (388,276,167) 68,553,100 142,804,963 (390,083,762) 68,553,100
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันที่ 1 มกราคม 220,170,468 608,446,635 539,893,535 218,362,873 608,446,635 539,893,535
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณวันที่ 31 ธันวาคม 378,470,133 220,170,468 608,446,635 361,167,836 218,362,873 608,446,635

รายการท่ีไมใชเงินสด

ในระหวางปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 กลุมบริษัทและบริษัทไดซื้ออาคารและอุปกรณเปนจํานวนเงนิรวม 6.67 ลานบาทในงบการเงนิรวมและ

จํานวน 4.51 ลานบาทในงบการเงนิเฉพาะกิจการ (2557 : 14.93 ลานบาท) และจายชําระเปนเงนิสดจํานวนเงนิ 6.84 ลานบาทในงบการเงนิรวม

และจํานวน 4.68 ลานบาทในงบเฉพาะกิจการ (2557 : 14.76 ลานบาท)

รายการ
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ตารางสรุปอัตราสวนทางการเงินที่สําคัญของบริษัทฯป 2558 –ป 2556

รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
2558 2557 (ปแรก) 2556 2558 2557 2556

อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity Ratio)

  อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 7.87 7.98 5.20 7.78 7.89 5.20

  อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว (เทา) 5.75 5.35 3.31 5.65 5.34 3.31

  อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด (เทา) 1.40 0.93 0.84 1.29 1.00 0.84

  อัตราสวนหมุนเวียนลูกหนี้การคา (เทา) 4.40 6.13 6.10 4.40 6.13 6.10

  ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 81.85 58.72 59.03 81.85 58.72 59.03

  อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ (เทา)* N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.

  ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย (วัน)* N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.

  อัตราสวนหมุนเวียนเจาหนี้ (เทา) 7.63 6.84 5.92 7.63 6.84 5.92

  ระยะเวลาชําระหนี้ (วัน) 47.18 52.62 60.77 47.18 52.62 60.77

  วงจรเงินสด (วัน)* N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากําไร (Profitability Ratio)

  อัตรากําไรขั้นตน (%) 21.19 26.45 24.46 21.19 26.45 24.46

  อัตรากําไรจากการดําเนินงาน (%) 9.69 17.73 15.66 9.86 17.74 15.66

  อัตราสวนเงินสดตอการทํากําไร (%) 215.55 75.44 97.84 194.62 80.76 97.84

  อัตราสวนกําไรสุทธิ (%) 7.61 14.00 12.40 7.79 14.01 12.40

  อัตราผลตอบแทนผูถือหุน ROE (%) 5.14 12.86 12.70 5.27 12.88 12.70

อัตราสวนแสดงประสิทธภิาพในการดําเนนิงาน (Efficiency Ratio)

  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย ROA (%) 4.58 11.19 10.57 4.69 11.20 10.57

  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร (%) 26.41 48.39 45.33 26.67 48.43 45.33

  อัตราการหมุนของสินทรัพย (เทา) 0.60 0.80 0.85 0.60 0.80 0.85

อัตราสวนวิเคราะหนโยบายการเงิน (Financial Policy Ratio)

  อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 0.12 0.12 0.18 0.12 0.12 0.18

  อัตราสวนความสามารถชําระดอกเบี้ย (เทา) #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

  อัตราสวนความสามารถชําระภาระผูกพนั (เทา) 0.94 0.33 1.30 0.88 0.35 1.30

  อัตราการจายเงินปนผล (%) 96.08 100.04 78.65 93.95 99.95 78.65

ขอมูลตอหุน**

  จํานวนหุนทั้งหมด-กอนหักหุนซื้อคืน IPO 570,510,600 572,000,000 572,000,000 570,510,600 572,000,000 572,000,000

  จํานวนหุนทั้งหมด-หลังหักหุนซื้อคืน IPO (Fully Diluted570,510,600 570,510,600 570,510,600 570,510,600 570,510,600 570,510,600

  มูลคาหุนตามบัญชี -กอนหักหุนซื้อคืน) (บาท) 2.76 2.90 2.83 2.75 2.90 2.83

  มูลคาหุนตามบัญชี -หลังหักหุนซื้อคืน (บาท,Fully Diluted2.76 2.91 2.84 2.75 2.91 2.84

  กําไร (ขาดทุน) สุทธิตอหุน-กอนหักหุนซื้อคืน 0.15 0.37 0.36 0.15 0.37 0.36

  กําไร (ขาดทุน) สุทธิตอหุน-หลังหักหุนซื้อคืน ( 0.15 0.37 0.36 0.15 0.37 0.36

  เงินปนผลตอหุน -หลังหักหุนซื้อคืน *** 0.14 0.37 0.28 0.14 0.37 0.28

หมายเหตุ *เนื่องจากบริษัทฯรับจางผลิตตามคําสั่งลูกคา บริษัทฯจึงไมมีสินคาสําเร็จรูป สงผลใหไมสามารถคํานวณ

อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ ระยะเวลาขายสินคาคงเหลือ และวงจรเงินสดได

** ขอมูลตอหุนคํานวนโดยใชราคาพาร 0.25 บาท

*** เงินปนผลของป 2558 ยังมีความไมแนนอน เนื่องจากตองรอการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน
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14.  การวิเคราะหและคําอธิบายฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน

“กลุมบริษัท” ประกอบดวย บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) ในประเทศไทย หรือ “บริษัท” และ บริษัทยอยในตางประเทศ

ไดแก บริษัท ยูนิมิต (ฮองกง) จํากัด และบริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง (เมียนมาร) จํากัด 

ภาพรวมธุรกิจ

บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) ในประเทศไทย มีบริษัทยอยทางตรง ชื่อ บริษัท ยูนิมิต (ฮองกง) จํากัด จัดตั้ง

ที่ฮองกง เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2557 ประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีทุนจด

ทะเบียน 2.06 ลานเหรียญสหรัฐ (ประมาณ 16 ลานเหรียญฮองกง หรือ 67 ลานบาท ) โดยบริษัทเปนผูถือหุนทั้งหมด นอกจากน้ีบริษัท

มีบริษัทยอยทางออม ชื่อ บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง (เมียนมาร) จํากัด ที่ประเทศพมา ซ่ึงจัดตั้งเมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2557 โดยบริษัท
ยอยทางตรงในประเทศฮองกงเปนผูถือหุนทั้งหมด เพ่ือประกอบธุรกิจขึ้นรูป ประกอบและติดตั้งผลิตภัณฑโลหะตามสัญญา ณ วันสิ้นป

บริษัทที่พมาไดออกหุนสามัญและและชําระแลว 2 ลานเหรียญเหรียญสหรัฐ (ประมาณ 15.5 ลานเหรียญฮองกง หรือ 65 ลานบาท) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทและบริษัทยอยมีสินทรัพยรวมมูลคา 1,770 ลานบาท ประกอบดวยสินทรัพยหมุนเวียน 

1,222 ลานบาท (เงินสดและเงินฝากธนาคาร 628 ลานบาท ลูกหน้ี 279 ลานบาท มูลคางานที่ยังไมเรียกเก็บลูกคา 134 ลานบาท 
สินคาคงเหลือ 181 ลานบาท) สินทรัพยไมหมุนเวียน 548 ลานบาท (ที่ดิน,อาคาร,อุปกรณ  532 ลานบาท อื่นๆ 16 ลานบาท) มีหน้ีสิน

หมุนเวียน 155 ลานบาท หน้ีสินไมหมุนเวียน 41 ลานบาท รวม จํานวน 196 ลานบาท หน้ีสินสวนใหญเปนเจาหน้ีการคา บริษัทไมมี

เงินกู และมีสวนของผูถือหุน 1,574 ลานบาท สวนใหญเปนกําไรสะสมที่ยังไมจัดสรร 1,123 ลานบาท

โครงสรางทางการเงินของบริษัทฯมีสภาพคลองและมีความมั่นคงเพียงพอที่จะลงทุนหรือขยายกิจการไดตามโอกาสที่

เหมาะสม โดยมีอัตราสวนสภาพคลอง 7.87 เทา (2557: 7.98 เทา) อัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน 0.12 เทา(2557: 0.12 เทา)

การดําเนินธุรกิจในป 2558 ยังอยูในชวงซบเซา เน่ืองจากภาวะเศรษกิจโลกยังไมฟนตัวตอเน่ืองจากปกอน ราคานํ้ามัน
ตกด่ิงลงต่ํากวา 30 เหรียญตอบารเรล ประกอบกับภาวะเศรษฐกิจในประเทศไทยขยายตัวต่ํามาก ทําใหการลงทุนในทุกภาคสวนรวม

ทั้งอุตสาหกรรมปโตรเคมีและพลังงานยังชะลอตัว และตลาดมีการแขงขันเพ่ิมสูงขึ้น  สงผลใหรายไดและกําไรของบริษัทในป 2558 ต่ํา

กวาที่คาดไว  

โดยรวมป 2558 บริษัทและบริษัทยอยมีกําไรสุทธิ 83 ลานบาท ลดลงจากปกอน 128 ลานบาท(61%) รายไดรวม 1,092

ลานบาท ลดลงจากปกอนที่ 1,508 ลานบาท โดยลดลง 416 ลานบาท (28%), การเปลี่ยนแปลงสัดสวนผลิตภัณฑทําใหตนทุนและ

คาใชจายในการดําเนินงานลดลง 257 ลานบาท (21%) เปน 987 ลาน จากปกอนที่ 1,244 ลานบาท, ภาษีเงินไดลดลง 32 ลานบาท 

(60%) เปน 21 ลานบาท

บริษัทและบริษัทยอยมีอัตรากําไรขั้นตน 21.19% (2557: 26.45%), อัตรากําไรจากการดําเนินงาน 9.69% (2557:

17.73%), อัตรากําไรสุทธิ 7.61% (2557: 14.00%), อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (ROE) 5.14% (2556 : 12.86%), อัตราผลตอบแทน

จากสินทรัพย (ROA) 4.58% (2557: 11.19%), ตามลําดับ

บริษัทฯพิจารณาการจายเงินปนผลจากกําไรสุทธิป 2558 ในอัตราหุนละ 0.14 บาท (2557 : 0.37) เปนเงิน 211 ลานบาท

หรือคิดเปนอัตรารอยละ 96.08 ของกําไรสุทธิรวมของกลุมบริษัทฯ โดยการจายปนผลดังกลาวตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือ
หุนดวย
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14.1 การวิเคราะหฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทฯยอย

สินทรัพยรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 สินทรัพยรวมของบริษัท และบริษัทยอย มีมูลคา 1,770 ลานบาท ลดลง 93 ลานบาท เมื่อ
เทียบกับสิ้นป 2557  หรือลดลงในอัตรารอยละ 5 สวนใหญเปนผลจากมูลคางานที่ยังไมสงมอบที่ลดลงตามปริมาณงาน และที่ดิน 

อาคารและอุปกรณที่ลดลงจากคาเสื่อมราคาแตมีคาสิทธิการใชที่ดินที่พมาเพ่ิมขึ้น สินทรัพยสวนใหญ (99.69%) เปนสินทรัพยของ

บริษัทฯ ในประเทศไทย นอกจากรายการเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดจํานวน 378 ลานบาทที่รวมเงินฝากธนาคารของบริษัท

ยอยที่ฮองกงและพมา จํานวน  2 ลานบาทและ15 ลานบาทตามลําดับ  และคาสิทธิการใชดินสําหรับสรางโรงงานที่ประเทศพมาจํานวน 

55 ลานบาท, งานระหวางกอสรางที่พมา 2 ลานบาท

รายการเปลี่ยนแปลงหลักไดแก

สินทรัพยหมุนเวียน

- เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 378 ลานบาท (21% ของสินทรัพยรวม)   เพ่ิมขึ้น 158 ลานบาทหรือเพ่ิมในอัตรา
รอยละ 72 เมื่อเทียบกับปกอน สวนใหญเปนเงินฝากในประเทศ มีเงินฝากธนาคารของบริษัทยอยที่ฮองกงประมาณ 2 ลานบาทและที่

พมา 15 ลานบาท

บริษัทฯมีนโยบายบริหารเงินสดสวนเกินใหมีผลตอบแทนสูงสุดและมีความเสี่ยงต่ําสุด โดยไมกระทบสภาพคลอง  โดยใน
ปที่ผานมาบริษัทฯไดรับเงินจากการดําเนินงาน 225 ลานบาท รับดอกเบี้ย 12 ลานบาท ถอนเงินระยะสั้นจากธนาคาร 160 ลานบาท 

ใชเงินลงทุนเพ่ือกอสรางและปรับปรุงอาคาร ,ซ้ืออุปกรณ ,ระบบ ซอฟแวร ฯลฯ เพ่ือใชในธุรกิจ 10 ลานบาท จายสําหรับสิทธิการใช

ที่ดินที่พมา 52 ลานบาท จายเงินปนผลแกผูถือหุนจํานวน 177 ลานบาท

- เงินฝากระยะสั้นกับสถาบันการเงิน 250 ลานบาท (14% ของสินทรัพยรวม)   ลดลง 160 ลานบาท หรือลดลงในอัตรา

รอยละ 39 เมื่อเทียบกับปกอน เน่ืองจากการบริหารเงินใหเหมาะกับแผนการใชเงิน

- ลูกหน้ีการคาสุทธิ 265 ลานบาท (15% ของสินทรัพยรวม) เพ่ิมขึ้น 2 ลานบาทหรือเพ่ิมขึ้นในอัตรารอยละ 0.85 เมื่อ
เทียบกับปกอน เปนไปตามเงื่อนไขการชําระเงินในสัญญา

บริษัทฯมีการวิเคราะหและติดตามการรับชําระหน้ีอยางสม่ําเสมอ และจะประเมินคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญโดยการ

วิเคราะหประวัติการชําระหน้ีและคาดการณเก่ียวกับการชําระหน้ีในอนาคตของลูกคา ลูกหน้ีจะถูกจําหนายบัญชีเมื่อทราบวาเปนหน้ีสูญ 

ณ วันสิ้นป 2558 มีสํารองคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 0.13 ลานบาท ลูกหน้ีที่เกินกําหนดชําระสวนใหญไดรับชําระในป 2558 บริษัทฯได

มอบใหทนายความติดตามทวงถามลูกหน้ีที่เกินกําหนดชําระมากกวา 12 เดือนจํานวนรวม 0.5 ลาน

- ลูกหน้ีอื่น 15 ลานบาท ลดลงจากปกอน 23 ลานบาท (61%) เน่ืองจากคามัดจําที่ดินสําหรับสรางโรงงานที่ประเทศพมา
ลดลงจํานวน 15 ลานบาท (โอนเปนคาสิทธิการใชที่ดิน) ดอกเบี้ยคางรับลดลง 1 ลานบาท, เงินทดรองจายคาวัตถุดิบลดลง 13 ลาน

บาทและลูกหน้ีสรรพากรเพ่ิมขึ้น 6 ลานบาท (เกิดจากลูกคาหัก ณ ที่จายไวมากกวาคาใชจายภาษีเงินได) นอกน้ันเปนการเปลี่ยนแปลง
ตามปกติการคา

ลูกหน้ีอื่นประกอบดวยเงินจายลวงหนาเพ่ือซ้ือสินคาหรือบริการตามขอตกลงการคาเปนสวนใหญ นอกจากน้ันไดแกเงิน

ทดรองจาย, ดอกเบี้ยคางรับ, เงินมัดจํา, ภาษีซ้ือรอการจาย เปนตน
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- มูลคางานตามสัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคา 134 ลานบาท (8% ของสินทรัพยรวม) ลดลง 106 ลานบาท หรือลดใน

อัตรารอยละ 44 เมื่อเทียบกับปกอน เน่ืองจากราคานํ้ามันลดลงอยางรุนแรงสงผลใหปริมาณงานลดลงและการแขงขันสูงขึ้น

มูลคางานตามสัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคา หมายถึง งานระหวางทําที่คํานวนตามวิธีอัตรารอยละของงานที่เสร็จ ใน

สวนที่ยังไมสามารถเรียกเก็บเงินจากลูกคาตามเงื่อนไขในสัญญา

บริษัทฯมีการสํารวจงานตามสัญญาสม่ําเสมอ ผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากงานตามสัญญารับรูในกําไรหรือขาดทุน

ทันที และบันทึกคาเผ่ือผลขาดทุนจากงานตามสัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคา  ณ วันสิ้นป 2558 คาเผ่ือผลขาดทุนจากงานตาม

สัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคามีจํานวน 4 ลานบาท

- สินคาคงเหลือ 181 ลานบาท (10% ของสินทรัพยรวม) เพ่ิมขึ้น 18 ลานบาท หรือเพ่ิมในอัตรารอยละ 11 โดยสินคา

คงเหลือสวนใหญเปนเหล็กแผน ซ่ึงเปนวัตถุดิบหลักของงาน บริษัทมีนโยบายการสั่งซ้ือตามงานที่ไดรับแลว บริษัทฯมีการประเมิน

คุณภาพวัตถุดิบที่ไมสามารถใชงานไดหรือเสื่อมสภาพ และบันทึกสํารองคาเผ่ือมูลคาสินคาลดลง ณ วันสิ้นปบัญชีสํารองคาเผ่ือมูลคา

สินคาลดลงมีจํานวน 3 ลานบาท

สินทรัพยไมหมุนเวียน

- ที่ดิน อาคาร อุปกรณ สุทธิ 477 ลานบาท (27% ของสินทรัพยรวม) เปนกรรมสิทธ์ิของบริษัทฯและไมมีภาระผูกพัน
มูลคาลดลงสุทธิ 43 ลานบาทหรือลดในอัตรารอยละ 8 เมื่อเทียบกับปกอน เน่ืองจากบริษัทลงทุนซ้ือสินทรัพยถาวรเพ่ิมขึ้น 2 ลานบาท 

แตมีคาเสื่อมราคาเพ่ิมขึ้น 45 ลานบาท  สินทรัพยถาวรที่เพ่ิมขึ้น ไดแก อาคาร 4 ลานบาท  ซ้ือเคร่ืองจักรและอุปกรณ 1 ลานบาท 

เคร่ืองตกแตงสํานักงานและอุปกรณสํานักงาน 1 ลานบาท แต ยานพาหนะลดลง 1  ลานบาท งานระหวางกอสรางลดลง 3 ลานบาท 

โดยสวนใหญเปนโอนรายการอาคาร และสรางเคร่ืองมือ,เคร่ืองจักร เพ่ิมขึ้นเพ่ือใชในการทํางานและปรับปรุงโรงงาน

- สิทธิการใชที่ดิน 55 ลานบาท (3% ของสินทรัพยรวม) เพ่ิมขึ้นจากปกอน 55 ลานบาท  เน่ืองจากเมื่อวันที่ 25 มีนาคม 

2558 บริษัทยอยในพมา(UEM) เขาทําสัญญาเพ่ือใชสิทธิในการใชที่ดินในพมากับบริษัทแหงหน่ึงเปนเงิน 1.55 ลานเหรียญสหรัฐ ซ่ึง

สิทธิดังกลาวมีอายุ 49 ป 2 เดือน และจะสิ้นสุดในเดือน มิถุนายน 2607

- สินทรัพยไมมีตัวตน 6 ลานบาท (0.3% ของสินทรัพยรวม) เพ่ิมขึ้นจากปกอน 2 ลานบาท หรือเพ่ิมในอัตรารอยละ 71

เน่ืองจากซ้ือลิขสิทธ์ิซอฟแวรเพ่ิมขึ้น

- สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 9 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปกอน 2 ลานบาท เปนการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 12 เร่ิมใช 1 มกราคม 2556 ที่ระบุใหกิจการบันทึกสินทรัพยและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีในงบการเงิน

 สินทรัพยและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีคือ จํานวนภาษีเงินไดที่กิจการไดรับคืนหรือตองจายในอนาคตตามลําดับ 

ซ่ึงเกิดจากผลแตกตางชั่วคราวระหวางมูลคาทางบัญชีของสินทรัพยและหน้ีสินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงินกับฐานภาษีของ

สินทรัพยและหน้ีสินน้ัน และขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใช  

- สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 0.05 ลานบาท ใกลเคียงกับปกอน
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หนี้สินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทและบริษัทยอยมีหน้ีสินรวมมูลคา 196 ลานบาท ลดลง 7 ลานบาท หรือลดลงในอัตรา

รอยละ 3 เมื่อเทียบกับป 2557  รายการหน้ีสินที่เปลี่ยนแปลงสวนใหญเปนการเปลี่ยนแปลงตามปกติการคา และในปที่ผานมาบริษัทฯ

ไมมีเงินกูยืมระยะยาว  

หน้ีสินรวมประกอบดวย เจาหน้ีการคา 109 ลานบาท, เจาหน้ีอื่น 23 ลานบาท, จํานวนเงินที่เรียกเก็บจากลูกคาสูงกวา

มูลคางานตามสัญญา* 24 ลานบาท ภาษีเงินไดคางจาย -0- ลานบาท  ภาะผูกพันผลประโยชนพนักงาน 40 ลานบาท

*จํานวนเงินที่เรียกเก็บจากลูกคาสูงกวามูลคางานตามสัญญา ประกอบดวย เงินเก็บลวงหนา, เงินมัดจํา, ผลตางระหวาง

จํานวนเงินที่เก็บตามสัญญาสูงกวามูลคางานระหวางทําที่คํานวนตามวิธีอัตรารอยละของงานที่เสร็จ

รายการเปลี่ยนแปลงหลักไดแก

หนี้สินหมุนเวียน

หน้ีสินหมุนเวียนรวม 155 ลานบาท ลดลง 12 ลานบาทหรือลดลงในอัตรารอยละ 7 เมื่อเทียบกับป 2557 ไดแก เจาหน้ี

การคาลดลง 6 ลานบาท , เจาหน้ีอื่นลดลง 14 ลานบาท , จํานวนเงินที่เรียกเก็บจากลูกคาสูงกวามูลคางานตามสัญญาเพ่ิมขึ้น 13 ลาน
บาท, ภาษีเงินไดคางจายลดลง 5 ลานบาท

หนี้สินไมหมุนเวียน

ภาระผูกพันผลประโยชนของพนักงาน เพ่ิมขึ้น 5 ลานบาท จาก 35 ลานบาทเปน 40 ลานบาทหรือเพ่ิมในอัตรารอยละ 

14เมื่อเทียบกับป 2557 ภาระผูกพันดังกลาวจัดทําโดยนักคณิตศาสตรประกันภัย โดยประมาณคาใชจายที่อาจตองจายตามกฎหมาย

แรงงานใหแกพนักงานที่เกษียณอายุในอนาคต 

สวนของผูถือหุน

ณ. วันสิ้นป 2558 สวนของผูถือหุนของบริษัทฯและบริษัทยอย ลดลง 86 ลานบาท จาก 1,660 ลานบาท เปน 1,574 ลาน
บาท หรือลดในอัตรารอยละ 5 เกิดจากกําไรสะสมที่ยังไมจัดสรร ลดลง 93 ลานบาทจาก 1,216 เปน 1,123 ลานบาท และมี

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุนเพ่ิมขึ้น 7 ลานบาท

กําไรสะสมที่ยังไมจัดสรรลดลง 93 ลานบาท เน่ืองจากกลุมบริษัทมีกําไรจากผลประกอบการป 2558 จํานวน 83 ลานบาท

และในระหวางปมีการจายเงินปนผล 2 คร้ังรวม 177 ลานบาท เปนการจายปนผลสําหรับผลประกอบการป 2557 จํานวน 143 ลานบาท 

และปนผลระหวางกาลสําหรับผลประกอบการป 2558 จํานวน 34 ลานบาท นอกจากน้ีมีรายการอื่นเพ่ิมขึ้นรวม(ลดทุนจดทะเบียนและ

ปรับปรุงสํารองผลประโยชนพนักงาน) 1 ลานบาท 

อัตราสวนของหน้ีสินตอสวนของผูถือหุนของบริษัทและบริษัทยอยไมเปลี่ยนแปลงคือ 0.12 เทา ณ  สิ้นป 2558 และ 0.12
เทา ณ สิ้นป 2557

ระหวางป 2558 บริษัทไดลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 143,000,000 บาท เปน 142,627,650 บาท โดยลดจํานวน

หุนสามัญที่ซ้ือคืนของบริษัทจํานวน 1,489,400 หุน มูลคาหุนละ 0.25 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 372,350 บาท โดยบริษัทไดดําเนินการ

ลดทุนจดทะเบียนตอกรมพัฒนาธุรกิจการคาแลวเมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2558
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การวิเคราะหผลการดําเนินงานของบริษัทฯและบริษัทฯยอย

ภาพรวมการดําเนินงาน

ป 2558 รายไดทั้งหมดไดจากการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ  เน่ืองจากบริษัทยอยจัดตั้งใหมจึงยังไมมีรายได

บริษัทฯมีรายไดจากธุรกิจออกแบบ ประกอบ ติดตั้ง ซอมแซม แปรรูป รวมทั้งบริการอื่นเก่ียวกับผลิตภัณฑโลหะทั้ง

ภายในประเทศและสงออกไปยังตางประเทศ 

รายไดสวนใหญประมาณ 86% ไดจากงานภายในประเทศ ที่เหลือ 14% ไดจากงานสงออก  บริษัทฯ แบงแยกรายไดตาม

สวนงานภูมิศาสตร ดังน้ี

 ตารางแสดงรายไดตามสวนงานภูมิศาสตร

สวนงานภูมิศาสตร

ป 2558

รายได

ป 2557

รายได

    ป 2556

     รายได

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

รายไดจากคางาน – ในประเทศ 933 85 1,407 93 1,470 90

รายไดจากคางาน – ตางประเทศ 146 14 83 6 150 9

รวม 1,079 99 1,490 99 1,620 99

รายไดอื่น ๆ(รวมดอกเบี้ย) 13 1 18 1 18 1

รวมรายได   1,092 100 1,508 100 1,638 100

   ลูกคาสวนใหญของบริษัทฯ เปนกลุมอุตสาหกรรมพลังงาน  อุตสาหกรรมปโตรเคมี  และกลุมอุตสาหกรรมอื่น ๆ   ลักษณะ
งานของบริษัทอาจแบงประเภทหลักเปนงานสรางประกอบภาชนะความดัน งานชิ้นสวนเคร่ืองจักร  งานโครงสรางเหล็ก  งานภาชนะ

บรรจุสารเคมี  และงานการติดตั้งเคร่ืองจักรอุปกรณ  โดยงานภาชนะความดันมีสัดสวนมากที่สุด โดยป 2558  มีสัดสวนประมาณ 72%
ของปริมาณงานทั้งหมด

ตารางแสดงรายไดตามประเภทผลิตภัณฑและบริการ  

ประเภทของผลิตภัณฑและบริการ

ป 2558 ป 2557 ป 2556

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

ภาชนะความดัน ( Pressure Vessels )

ชิ้นสวนเคร่ืองจักร ( Machinery Parts )

โครงสรางเหล็ก ( Steel Structure )

ภาชนะบรรจุสารเคมี ( Chemical Tank )

การติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณ
( Mechanical Installation )

รวม

รายไดอื่น ๆ

รวมรายได   

780

80

12

110

97

1,079

13

1,092

72

7

1

10

9

99

1

100

1,384

35

0

35

36

1,490

18

1,508

92

2

0

2

3

99

1

100

1,449

37

0

127

7

1,620

18

1,638

88

2

0

8

1

99

1

100
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บริษัทฯรับรูรายไดตามวิธีอัตราสวนรอยละของงานที่เสร็จ ณ วันที่รายงาน

รายไดของบริษัทและบริษัทยอย

ป 2558 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดรวม 1,092 ลานบาทประกอบดวย รายไดตามสัญญา 1,079 ลานบาท ดอกเบี้ย 10

ลานบาท รายไดอื่น 3 ลานบาท ลดลง 416 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 28 เมื่อเทียบกับป 2557

รายไดทั้งหมดเปนรายไดจากบริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) โดยยังไมมีรายไดจากบริษัทยอย

รายการเปลี่ยนแปลงดังน้ี

รายไดตามสัญญาของป 2558 จํานวน 1,079 ลานบาท ลดลง 411 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 28 เมื่อเทียบกับงวด

เดียวกันของปกอน ( ป 2557 1,490 ลานบาท) สาเหตุหลักเน่ืองจากรายไดตามสัญญาลดลง เปนผลจากราคานํ้ามันที่ลดลงรุนแรงต่ํากวา

ระดับ 30 เหรียญสหรัฐ ทําใหโครงการขยายการลงทุนภาคอุตสาหกรรมนํ้ามันและแกสและโรงกลั่นนํ้ามันถูกเลื่อนออกไปและสงผลเชิงลบ
ตอธุรกิจของบริษัท รวมทั้งการชะลอตัวของเศรษฐกิจภายในประเทศดวย

ดอกเบี้ย 10 ลานบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปกอน 4 ลานบาท เน่ืองจากอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารลดลง

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน -0- ลานบาท 

รายไดอื่น 3 ลานบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปกอน 1 ลานบาท

ตนทุนและคาใชจาย

ป 2558 บริษัทและบริษัทยอยมีตนทุนและคาใชจายในการดําเนินงานลดลง 256 ลานบาทเหลือ 987 ลานบาท หรือลดใน
อัตรารอยละ 21 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน สืบเน่ืองตามรายไดลดลง

รายการเปลี่ยนแปลงดังน้ี

ตนทุนงานตามสัญญา 850 ลานบาท ลดลง 246 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 22  สืบเน่ืองจากรายไดตามสัญญาลดลง

คาใชจายในการขาย 30 ลานบาท ลดลง 3 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 9

คาใชจายในการบริหาร 104 ลานบาท ลดลง 11 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 10  คาใชจายดังกลาวไดรวม

คาใชจายในการบริหารของบริษัทยอยจํานวน 2 ลานบาท

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ 3 ลานบาท (ป 2014 กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 0.2 ลานบาท)

ภาษีเงินได

ภาษีเงินไดของไตรมาสป 2558 จํานวน 21 ลานบาท ลดลง 32 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 60 อัตราภาษีเงิน

ไดของป 2558 และ 2557 ไมเปลี่ยนแปลง (20%)

กําไรสุทธิ

ป 2558 บริษัทและบริษัทยอยมีกําไรสุทธิ 83 ลานบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปกอน 128 ลานบาท หรือลดลงใน

อัตรารอยละ 61

กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐานป 2558 และป 2557 จํานวน 0.15 บาท และ 0.37 บาทตอหุน (ตอมูลคาที่ตราไว par 0.25 บาท

ตอหุน) ตามลําดับ
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สภาพคลอง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 กลุมบริษัทฯ มียอดเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 378 ลานบาท และมีเงินฝากธนาคาร

ระยะสั้นอีก 250 ลานบาท รวม 628 ลานบาท ลดลง 2 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2557 ที่ 630 ลานบาท

เงินสด ไดจากเงินสดตนป 220 ลานบาท จากกิจกรรมดําเนินงาน 225 ลานบาท ไดจากกิจกรรมการลงทุน 110 ลานบาท 
และใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 177 ลานบาท 

กลุมบริษัทฯมีอัตราสวนสภาพคลอง 7.87 เทา (2557 / 7.98 เทา) อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด 1.40 เทา (2557 :

0.93 เทา) จะเห็นวาบริษัทยังมีสภาพคลองเพียงพอที่จะดําเนินงานอยางตอเน่ือง

ผลตอบแทนผูถือหุนและการจายเงินปนผลของกลุมบริษัทฯ

อัตราผลตอบแทนของผูถือหุน (ROE) ในป 2558, 2557 และ 2556 มีคาเทากับรอยละ 5.14, 12.86 และ 12.70 เทา
ตามลําดับ และที่ผานมาบริษัทฯไดจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนสําหรับผลประกอบการในป 2557 และ 2556 ในอัตรา 0.37 และ 0.28

บาทตอหุนตามลําดับ หรือคิดเปนอัตรารอยละ 100.04 และ 78.65 ของกําไรสุทธิของกลุมบริษัท ตามลําดับ ซ่ึงเปนอัตราการจายเงิน

ปนผลในระดับที่ดี

นอกจากน้ีที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 1/2559 วันที่ 26 กุมภาพันธ 2559 มีมติใหจายเงินปนผลสําหรับผล
ประกอบการป 2558 เพ่ิมในอัตราหุนละ 0.08 บาท ตอมูลคาที่ตราไว/par 0.25 บาท เมื่อรวมกับเงินปนผลระหวางกาลที่จายตามมติที่

ประชุมคณะกรรมการคร้ังที่ 3/2558 วันที่ 11 สิงหาคม 2558 ในอัตราหุนละ 0.06 บาท (จายวันที่ 4 กันยายน 2558) จึงรวมเปนเงินปน

ผลสําหรับผลประกอบการป 2558 อัตราหุนละ 0.14 บาทตอมูลคาที่ตราไว/par 0.25 บาท หรือคิดเปนอัตรารอยละ 96.08 ของกําไร
สุทธิของกลุมบริษัทฯ โดยมติการจายปนผลดังกลาวตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุนดวย
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14.2 การวิเคราะหฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท

สินทรัพยรวมของบริษัท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 สินทรัพยรวมของบริษัท มีมูลคา 1,764 ลานบาท ลดลง 98 ลานบาท เมื่อเทียบกับสิ้นป 
2557  หรือลดลงในอัตรารอยละ 5 สวนใหญเปนผลจากมูลคางานที่ยังไมสงมอบ ที่ลดลงตามปริมาณงาน และที่ดินอาคารและอุปกรณ

ที่ลดลงเน่ืองจากคาเสื่อมราคาแตมีคาสิทธิการใชที่ดินที่พมาเพ่ิมขึ้น

รายการเปลี่ยนแปลงหลักไดแก

สินทรัพยหมุนเวียน

- เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 361 ลานบาท (20% ของสินทรัพยรวม)   เพ่ิมขึ้น 143 ลานบาทหรือเพ่ิมในอัตรา

รอยละ 65 เมื่อเทียบกับปกอน

บริษัทฯมีนโยบายบริหารเงินสดสวนเกินใหมีผลตอบแทนสูงสุดและมีความเสี่ยงต่ําสุด โดยไมกระทบสภาพคลอง  โดยใน

ปที่ผานมาบริษัทฯไดรับเงินจากการดําเนินงาน 207 ลานบาท รับดอกเบี้ย 12 ลานบาท ถอนเงินระยะสั้นจากธนาคาร 160 ลานบาท 
ใชเงินลงทุนในบริษัทยอย 51 ลาน และลงทุนเพ่ือกอสรางและปรับปรุงอาคาร ,ซ้ืออุปกรณ ,ระบบ ซอฟแวร ฯลฯ เพ่ือใชในธุรกิจ 8 ลาน

บาท จายเงินปนผลแกผูถือหุนจํานวน 177 ลานบาท

- เงินฝากระยะสั้นกับสถาบันการเงิน 250 ลานบาท (14% ของสินทรัพยรวม)   ลดลง 160 ลานบาท หรือลดลงในอัตรา
รอยละ 39 เมื่อเทียบกับปกอน เน่ืองจากการบริหารเงินใหเหมาะกับแผนการใชเงิน

- ลูกหน้ีการคาสุทธิ 265 ลานบาท (15% ของสินทรัพยรวม) เพ่ิมขึ้น 2 ลานบาทหรือเพ่ิมขึ้นในอัตรารอยละ 0.85 เมื่อ

เทียบกับปกอน เปนไปตามเงื่อนไขการชําระเงินในสัญญา

บริษัทฯมีการวิเคราะหและติดตามการรับชําระหน้ีอยางสม่ําเสมอ และจะประเมินคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญโดยการ

วิเคราะหประวัติการชําระหน้ีและคาดการณเก่ียวกับการชําระหน้ีในอนาคตของลูกคา ลูกหน้ีจะถูกจําหนายบัญชีเมื่อทราบวาเปนหน้ีสูญ 

ณ วันสิ้นป 2558 มีสํารองคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 0.13 ลานบาท ลูกหน้ีที่เกินกําหนดชําระสวนใหญไดรับชําระในป 2558 บริษัทฯได

มอบใหทนายความและสํานักงานติดตามหน้ี ติดตามทวงถามลูกหน้ีที่เกินกําหนดชําระมากกวา 12 เดือนจํานวนรวม 0.5 ลาน

- ลูกหน้ีอื่น 17 ลานบาท ลดลงจากปกอน 6 ลานบาท (28%) เน่ืองจากลูกหน้ีสรรพากรเพ่ิมขึ้น 6 ลานบาท (เกิดจาก

ลูกคาหัก ณ ที่จายไวมากกวาคาใชจายภาษีเงินได) ลูกหน้ีอื่น-กิจการที่เก่ียวของกัน (คาใชจายรอเบิกคืนจากบริษัทยอยที่พมา) เพ่ิมขึ้น 

2 ลานบาท ดอกเบี้ยคางรับลดลง 1 ลานบาท, เงินทดรองจายคาวัตถุดิบลดลง 14 ลานบาท นอกน้ันเปนการเปลี่ยนแปลงตามปกติ

การคาเพ่ิมขึ้นเล็กนอย (1 ลานบาท)

- ลูกหน้ีอื่นประกอบดวยเงินจายลวงหนาเพ่ือซ้ือสินคาหรือบริการตามขอตกลงการคาเปนสวนใหญ นอกจากน้ันไดแกเงิน
ทดรองจาย, ดอกเบี้ยคางรับ, เงินมัดจํา, ภาษีซ้ือรอการจาย เปนตน

- มูลคางานตามสัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคา 134 ลานบาท (8% ของสินทรัพยรวม) ลดลง 106 ลานบาท หรือลดใน
อัตรารอยละ 44 เมื่อเทียบกับปกอน เน่ืองจากราคานํ้ามันลดลงอยางรุนแรงสงผลใหปริมาณงานลดลงและการแขงขันสูงขึ้น
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มูลคางานตามสัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคา หมายถึง งานระหวางทําที่คํานวนตามวิธีอัตรารอยละของงานที่เสร็จ ใน

สวนที่ยังไมสามารถเรียกเก็บเงินจากลูกคาตามเงื่อนไขในสัญญา

บริษัทฯมีการสํารวจงานตามสัญญาสม่ําเสมอ ผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากงานตามสัญญารับรูในกําไรหรือขาดทุน

ทันที และบันทึกคาเผ่ือผลขาดทุนจากงานตามสัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคา  ณ วันสิ้นป 2558 คาเผ่ือผลขาดทุนจากงานตาม

สัญญาที่ยังไมเรียกเก็บจากลูกคามีจํานวน 4 ลานบาท

- สินคาคงเหลือ 181 ลานบาท (10% ของสินทรัพยรวม) เพ่ิมขึ้น 19 ลานบาท หรือเพ่ิมในอัตรารอยละ 11 โดยสินคา

คงเหลือสวนใหญเปนเหล็กแผน ซ่ึงเปนวัตถุดิบหลักของงาน บริษัทมีนโยบายการสั่งซ้ือตามงานที่ไดรับแลว บริษัทฯมีการประเมิน
คุณภาพวัตถุดิบที่ไมสามารถใชงานไดหรือเสื่อมสภาพ และบันทึกสํารองคาเผ่ือมูลคาสินคาลดลง ณ วันสิ้นปบัญชีสํารองคาเผ่ือมูลคา

สินคาลดลงมีจํานวน 3 ลานบาท

สินทรัพยไมหมุนเวียน

- เงินลงทุนในบริษัทยอย 67 ลานบาท (4% ของสินทรัพยรวม) เพ่ิมขึ้น 51 บาท (319%) จากปกอน เน่ืองจากเพ่ิมทุนใน 

Unimit (Hong Kong) Co., Limited ที่ฮองกง จาก 16 ลานบาทเปน  67 ลานบาท เพ่ือลงทุนเพ่ิมใน Unimit Engineering (Myanmar)

Co., Limited ที่พมา

ณ วันที่ 31.12.2558 Unimit (Hong Kong) Co., Limited มีทุนจดทะเบียนชําระแลว 67 ลานบาท และUnimit

Engineering (Myanmar) Co., Limited มีทุนที่ออกหุนและชําระแลว 65 ลานบาท

- ที่ดิน อาคาร อุปกรณ สุทธิ 475 ลานบาท (27% ของสินทรัพยรวม) เปนกรรมสิทธ์ิของบริษัทฯและไมมีภาระผูกพันธ

มูลคาลดลงสุทธิ 45 ลานบาทหรือลดในอัตรารอยละ 9 เมื่อเทียบกับปกอน เน่ืองจากบริษัทลงทุนซ้ือสินทรัพยถาวรเพ่ิมขึ้น –0- ลาน
บาท แตมีคาเสื่อมราคาเพ่ิมขึ้น 45 ลานบาท  สินทรัพยถาวรที่เพ่ิมขึ้น ไดแก อาคาร 4 ลานบาท  ซ้ือเคร่ืองจักรและอุปกรณ 1 ลานบาท 

เคร่ืองตกแตงสํานักงานและอุปกรณสํานักงาน 1 ลานบาท แต ยานพาหนะลดลง 1  ลานบาท งานระหวางกอสรางลดลง 5 ลานบาท 

โดยสวนใหญเปนโอนรายการอาคาร และสรางเคร่ืองมือ,เคร่ืองจักร เพ่ิมขึ้นเพ่ือใชในการทํางานและปรับปรุงโรงงาน

- สินทรัพยไมมีตัวตน 6 ลานบาท (0.3% ของสินทรัพยรวม) เพ่ิมขึ้นจากปกอน 2 ลานบาท หรือเพ่ิมในอัตรารอยละ 71

เน่ืองจากซ้ือลิขสิทธ์ิซอฟแวรเพ่ิมขึ้น

- สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 9 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปกอน 2 ลานบาท เปนการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 12 เร่ิมใช 1 มกราคม 2556 ที่ระบุใหกิจการบันทึกสินทรัพยและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีในงบการเงิน

 สินทรัพยและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีคือ จํานวนภาษีเงินไดที่กิจการไดรับคืนหรือตองจายในอนาคตต

ตามลําดับ ซ่ึงเกิดจากผลแตกตางชั่วคราวระหวางมูลคาทางบัญชีของสินทรัพยและหน้ีสินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงินกับฐานภาษี

ของสินทรัพยและหน้ีสินน้ัน และขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใช  

- สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 0.05 ลานบาท ใกลเคียงกับปกอน
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หนี้สินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทและบริษัทยอยมีหน้ีสินรวมมูลคา 195 ลานบาท ลดลง 7 ลานบาท หรือลดลงในอัตรา

รอยละ 3 เมื่อเทียบกับป 2557  รายการหน้ีสินที่เปลี่ยนแปลงสวนใหญเปนการเปลี่ยนแปลงตามปกติการคา และในปที่ผานมาบริษัทฯ

ไมมีเงินกูยืมระยะยาว  

หน้ีสินรวมประกอบดวย เจาหน้ีการคา 109 ลานบาท, เจาหน้ีอื่น 22 ลานบาท, จํานวนเงินที่เรียกเก็บจากลูกคาสูงกวา

มูลคางานตามสัญญา* 24 ลานบาท ภาษีเงินไดคางจาย -0- ลานบาท  ภาะผูกพันผลประโยชนพนักงาน 40 ลานบาท

*จํานวนเงินที่เรียกเก็บจากลูกคาสูงกวามูลคางานตามสัญญา ประกอบดวย เงินเก็บลวงหนา, เงินมัดจํา, ผลตางระหวาง

จํานวนเงินที่เก็บตามสัญญาสูงกวามูลคางานระหวางทําที่คํานวนตามวิธีอัตรารอยละของงานที่เสร็จ

รายการเปลี่ยนแปลงหลักไดแก

หนี้สินหมุนเวียน

หน้ีสินหมุนเวียนรวม 155 ลานบาท ลดลง 12 ลานบาทหรือลดลงในอัตรารอยละ 7 เมื่อเทียบกับป 2557 ไดแก เจาหน้ี

การคาลดลง 6 ลานบาท , เจาหน้ีอื่นลดลง 14 ลานบาท , จํานวนเงินที่เรียกเก็บจากลูกคาสูงกวามูลคางานตามสัญญาเพ่ิมขึ้น 13 ลาน
บาท, ภาษีเงินไดคางจายลดลง 5 ลานบาท

หนี้สินไมหมุนเวียน

ภาระผูกพันผลประโยชนของพนักงาน เพ่ิมขึ้น 5 ลานบาท จาก 35 ลานบาทเปน 40 ลานบาทหรือเพ่ิมในอัตรารอยละ 
14เมื่อเทียบกับป 2557 ภาระผูกพันดังกลาวจัดทําโดยนักคณิตศาสตรประกันภัย โดยประมาณคาใชจายที่อาจตองจายตามกฎหมาย

แรงงานใหแกพนักงานที่เกษียณอายุในอนาคต 

สวนของผูถือหุน

ณ. วันสิ้นป 2558 สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ ลดลง 91 ลานบาท จาก 1,660 ลานบาท เปน 1,569 ลานบาท หรือลด
ในอัตรารอยละ 6 เกิดจากกําไรสะสมที่ยังไมจัดสรร ลดลง 91 ลานบาทจาก 1,216 เปน 1,125 ลานบาท 

กําไรสะสมที่ยังไมจัดสรรลดลง 91 ลานบาท เน่ืองจากบริษัทมีกําไรจากผลประกอบการป 2558 จํานวน 85 ลานบาท

และในระหวางปมีการจายเงินปนผล 2 คร้ังรวม 177 ลานบาท เปนการจายปนผลสําหรับผลประกอบการป 2557 จํานวน 143 ลานบาท 

และปนผลระหวางกาลสําหรับผลประกอบการป 2558 จํานวน 34 ลานบาท นอกจากน้ีมีรายการอื่นเพ่ิมขึ้นรวม(ลดทุนจดทะเบียนและ

ปรับปรุงสํารองผลประโยชนพนักงาน) 1 ลานบาท 

อัตราสวนของหน้ีสินตอสวนของผูถือหุนของบริษัทไมเปลี่ยนแปลงคือ 0.12 เทา ณ  สิ้นป 2558 และ 0.12 เทา ณ สิ้นป 2557

ระหวางป 2558 บริษัทไดลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 143,000,000 บาท เปน 142,627,650 บาท โดยลดจํานวน

หุนสามัญที่ซ้ือคืนของบริษัทจํานวน 1,489,400 หุน มูลคาหุนละ 0.25 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 372,350 บาท โดยบริษัทไดดําเนินการ

ลดทุนจดทะเบียนตอกรมพัฒนาธุรกิจการคาแลวเมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2558
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การวิเคราะหผลการดําเนินงานของบริษัท

ภาพรวมการดําเนินงาน

ป 2558 รายไดทั้งหมดไดจากการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ  เน่ืองจากบริษัทยอยจัดตั้งใหมจึงยังไมมีรายได

บริษัทฯมีรายไดจากธุรกิจออกแบบ ประกอบ ติดตั้ง ซอมแซม แปรรูป รวมทั้งบริการอื่นเก่ียวกับผลิตภัณฑโลหะทั้ง

ภายในประเทศและสงออกไปยังตางประเทศ 

รายไดสวนใหญประมาณ 86% ไดจากงานภายในประเทศ ที่เหลือ 14% ไดจากงานสงออก  บริษัทฯ แบงแยกรายไดตาม

สวนงานภูมิศาสตร ดังน้ี

 ตารางแสดงรายไดตามสวนงานภูมิศาสตร

สวนงานภูมิศาสตร

ป 2558

รายได

ป 2557

รายได

    ป 2556

     รายได

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

รายไดจากคางาน – ในประเทศ 933 85 1,407 93 1,470 90

รายไดจากคางาน – ตางประเทศ 146 14 83 6 150 9

รวม 1,079 99 1,490 99 1,620 99

รายไดอื่น ๆ(รวมดอกเบี้ย) 13 1 18 1 18 1

รวมรายได   1,092 100 1,508 100 1,638 100

 ลูกคาสวนใหญของบริษัทฯ เปนกลุมอุตสาหกรรมพลังงาน  อุตสาหกรรมปโตรเคมี  และกลุมอุตสาหกรรมอื่น ๆ   ลักษณะ
งานของบริษัทอาจแบงประเภทหลักเปนงานสรางประกอบภาชนะความดัน งานชิ้นสวนเคร่ืองจักร  งานโครงสรางเหล็ก  งานภาชนะ

บรรจุสารเคมี  และงานการติดตั้งเคร่ืองจักรอุปกรณ  โดยงานภาชนะความดันมีสัดสวนมากที่สุด โดยป 2558  มีสัดสวนประมาณ 72%
ของปริมาณงานทั้งหมด

ตารางแสดงรายไดตามประเภทผลิตภัณฑและบริการ  

ประเภทของผลิตภัณฑและบริการ

ป 2558 ป 2557 ป 2556

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

ภาชนะความดัน ( Pressure Vessels )

ชิ้นสวนเคร่ืองจักร ( Machinery Parts )

โครงสรางเหล็ก ( Steel Structure )

ภาชนะบรรจุสารเคมี ( Chemical Tank )
การติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณ

( Mechanical Installation )

รวม

รายไดอื่น ๆ

รวมรายได   

780

80

12

110
97

1,079

13

1,092

72

7

1

10
9

99

1

100

1,384

35

0

35
36

1,490

18

1,508

92

2

0

2
3

99

1

100

1,449

37

0

127
7

1,620

18

1,638

88

2

0

8
1

99

1

100

บริษัทฯรับรูรายไดตามวิธีอัตราสวนรอยละของงานที่เสร็จ ณ วันที่รายงาน
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รายไดของบริษัทและบริษัทยอย

ป 2558 บริษัทมีรายไดรวม 1,092 ลานบาทประกอบดวย รายไดตามสัญญา 1,079 ลานบาท ดอกเบี้ย 10 ลานบาท 

รายไดอื่น 3 ลานบาท ลดลง 416 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 28 เมื่อเทียบกับป 2557

รายไดทั้งหมดเปนรายไดจากบริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) โดยยังไมมีรายไดจากบริษัทยอย

รายการเปลี่ยนแปลงดังน้ี

รายไดตามสัญญาของป 2558 จํานวน 1,079 ลานบาท ลดลง 411 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 28 เมื่อเทียบกับงวด

เดียวกันของปกอน ( ป 2557 1,490 ลานบาท) สาเหตุหลักเน่ืองจากรายไดตามสัญญาลดลง เปนผลจากราคานํ้ามันที่ลดลงรุนแรงต่ํากวา

ระดับ 30 เหรียญสหรัฐ ทําใหโครงการขยายการลงทุนภาคอุตสาหกรรมนํ้ามันและแกสและโรงกลั่นนํ้ามันถูกเลื่อนออกไปและสงผลเชิงลบ

ตอธุรกิจของบริษัท รวมทั้งการชะลอตัวของเศรษฐกิจภายในประเทศดวย

ดอกเบี้ย 10 ลานบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปกอน 4 ลานบาท เน่ืองจากอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารลดลง

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน -0- ลานบาท 

รายไดอื่น (คาเชา, เงินชดเชยสงออก, เงินชดเชยประกัน ฯลฯ) 3 ลานบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปกอน 1 ลานบาท

ตนทุนและคาใชจาย

ป 2558 บริษัทฯมีตนทุนและคาใชจายในการดําเนินงานลดลง 258 ลานบาทเหลือ 985 ลานบาท หรือลดในอัตรารอยละ

21 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน สืบเน่ืองตามรายไดลดลง

รายการเปลี่ยนแปลงดังน้ี

ตนทุนงานตามสัญญา 850 ลานบาท ลดลง 246 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 22  สืบเน่ืองจากรายไดตามสัญญาลดลง

คาใชจายในการขาย 30 ลานบาท ลดลง 3 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 9

คาใชจายในการบริหาร 102 ลานบาท เปน ลดลง 13 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 11

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ 3 ลานบาท (ป 2014 กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 0.2 ลานบาท)

ภาษีเงินได

ภาษีเงินไดของป 2558 จํานวน 21 ลานบาท ลดลง 32 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 60 อัตราภาษีเงินไดของป 

2558 และ 2557 ไมเปลี่ยนแปลง (20%)

กําไรสุทธิ

ป 2558 บริษัทมีกําไรสุทธิ 85 ลานบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปกอน 126 ลานบาท หรือลดลงในอัตรารอยละ 60

กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐานป 2558 และป 2557 จํานวน 0.15 บาท และ 0.37 บาทตอหุน (ตอมูลคาที่ตราไว par 0.25 บาทตอหุน) ตามลําดับ



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

สวนที่ 3 หนา 79

สภาพคลอง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มียอดเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 361 ลานบาท และมีเงินฝากธนาคารระยะ

สั้นอีก 250 ลานบาท รวม 611 ลานบาท ลดลง 17 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2557 ที่ 628 ลานบาท

เงินสด ไดจากเงินสดตนป 218 ลานบาท จากกิจกรรมดําเนินงาน 207 ลานบาท ไดจากกิจกรรมการลงทุน 113 ลานบาท 
และใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 177 ลานบาท 

บริษัทฯมีอัตราสวนสภาพคลอง 7.78 เทา (2557: 7.89 เทา) อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด 1.29 เทา (2557 : 1.0 เทา)

จะเห็นวาบริษัทยังมีสภาพคลองเพียงพอที่จะดําเนินงานอยางตอเน่ือง

ผลตอบแทนผูถือหุนและการจายเงินปนผลของบริษัทฯ

อัตราผลตอบแทนของผูถือหุน (ROE) ในป 2558, 2557 และ 2556 มีคาเทากับรอยละ 5.27, 12.88 และ 12.70 เทา
ตามลําดับ และที่ผานมาบริษัทฯไดจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนสําหรับผลประกอบการในป 2557 และ 2556 ในอัตรา 0.37 และ 0.28
บาทตอหุนตามลําดับ หรือคิดเปนอัตรารอยละ 99.95 และ 78.65 ของกําไรสุทธิของบริษัทฯตามลําดับ ซ่ึงเปนอัตราการจายเงินปนผล

ในระดับที่ดี

นอกจากน้ีที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 1/2559 วันที่ 26 กุมภาพันธ 2559 มีมติใหจายเงินปนผลสําหรับผล
ประกอบการป 2558 เพ่ิมในอัตราหุนละ 0.08 บาท ตอมูลคาที่ตราไว/par 0.25 บาท เมื่อรวมกับเงินปนผลระหวางกาลที่จายตามมติที่

ประชุมคณะกรรมการคร้ังที่ 3/2558 วันที่ 11 สิงหาคม 2558 ในอัตราหุนละ 0.06 บาท (จายวันที่ 4 กันยายน 2558) จึงรวมเปนเงินปน

ผลสําหรับผลประกอบการป 2558 อัตราหุนละ 0.14 บาทตอมูลคาที่ตราไว/par 0.25 บาท หรือคิดเปนอัตรารอยละ 93.95 ของกําไร
สุทธิของบริษัทฯ โดยมติการจายปนผลดังกลาวตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุนดวย
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การรับรองความถูกตองของขอมูล
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การรับรองความถูกตองของขอมูล

บริษัทไดสอบทานขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลประจําปฉบับน้ีแลว ดวยความระมัดระวัง บริษัทขอรับรองวา 

ขอมูลดังกลาวถูกตองครบถวน ไมเปนเท็จ ไมทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือไมขาดขอมูลที่ควรตองแจงในสาระสําคัญ นอกจากน้ี 

บริษัทขอรับรองวา
(1) งบการเงินและขอมูลทางการเงินที่ที่สรุปมาในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป  ไดแสดงขอมูล

อยางถูกตองครบถวนในสาระสําคัญเก่ียวกับฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสด

ของบริษัทแลว

(2) บริษัทไดเปดเผยขอมูลที่ดี เพ่ือใหแนใจวาบริษัทไดเปดเผยขอมูลในสวนที่เปนสาระสําคัญของ

บริษัทอยางถูกตองครบถวนแลว รวมทั้งควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว

(3) บริษัทไดจัดใหมีระบบควบคมภายในที่ดี และควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาวและ
บริษัทไดแจงขอมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ตอผูสอบ

บัญชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว ซ่ึงครอบคลุมถึงขอบกพรองและการเปลี่ยนแปลงที่

สําคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทําที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบตอการจัดทํา

รายงานทางการเงินของบริษัท

ในการน้ีเพ่ือเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกันกับที่ บริษัทไดรับรองความถูกตอง
แลว บริษัทไดมอบหมายให นางสาว วิไล ศิริพูลเกียรติกุล เปนผูลงลายมือชื่อกํากับเอกสารน้ี ไวทุกหนาดวย  หากเอกสาร

ใดไมมีลายมือชื่อของ นางสาว วิไล ศิริพูลเกียรติกุล กํากับไว บริษัทจะถือวาไมใชขอมูลที่บริษัทไดรับรองความถูกตองของ
ขอมูลดังกลาวขางตน

ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ

นายไพศาล  สิริจันทรดิลก กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร /

ประธานเจาหนาที่บริหารรวม
..........................................................

นาย ยัง ไท หลู กรรมการ / กรรมการบริหาร /

ประธานเจาหนาที่บริหารรวม

…………………………………………

ผูรับมอบอํานาจ

นางสาววิไล ศิริพูลเกียรติกุล กรรมการ / กรรมการบริหาร /

ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน
……………….………………………



เอกสารแนบ 1

รายละเอียดเกี่ยวกับผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 1

รายละเอียดเก่ียวกับผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ณ วันที่  31 ธันวาคม 2558

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

1. นายไพบูลย เฉลิมทรัพยากร
   ประธานกรรมการบริษัท/
กรรมการบริหาร

80 ปริญญาโท MBA
University of Leicester, U.K.

ปริญญาตรี B. Com. (Honours)
(บริหารธุรกิจเกียรตนิิยม)
University of Delhi, India

ผานการอบรมหลักสตูร Director
Certificate Program รุนที่ 64
ป 2548

3.09 บิดา
นายพงศเฉลิม 
เฉลิมทรัพยากร

2548 – ปจจุบัน ประธานกรรมการ/
กรรมการบริหาร

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

2547 – ปจจุบัน ประธานกรรมการ /
กรรมการบริหาร

บจก.พันวาบีช พรอพเพอรตี้ส โรงแรม



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 2

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

2. นายไพศาล สิริจันทรดิลก
กรรมการ /
ประธานกรรมการบริหาร/
ประธานเจาหนาที่บริหารรวม

60 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร
สาขาอุตสาหการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลา
ธนบุรี

ผานการอบรมหลักสตูร Directors
Accreditation Program รุนที่ 56
วันที่ 2 สิงหาคม 2549

0.60 - 2552 – ปจจุบัน

2549 – 2552

2548 - 2549

2534 - 2548

กรรมการ /
ประธานกรรมการบริหาร / 
ประธานเจาหนาท่ีบริหารรวม

กรรมการ /กรรมการบริหาร /    
รองประธานเจาหนาที่บริหาร

ผูอํานวยการฝายการตลาด
และการผลติ

ผูชวยกรรมการผูจัดการ

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 3

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

3. นายยัง ไท หลู
กรรมการ/     
กรรมการบริหาร/
ประธานเจาหนาที่บริหารรวม

56 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัย วิศคอนซนิ.อเมริกา
MBA, Finance - University of
Wisconsin-Madison, WI , USA

ปริญญาตรี เกียรตินิยม
วิศวกรรมศาสตร สาขาเคมี
มหาวิทยาลัยนอรทเวสเทิรน .อเมริกา
B.S.-Chemical Engineering with
Distinction – Northwestern
University , USA

ผานการอบรมหลักสตูร
Director Certification Program
(DCP) 112/2009 มีนาคม 2552

ผานการอบรมหลักสตูร Directors
Accreditation Program ( DAP) รุนที ่
65 / 2007   วันที่  7 สิงหาคม 2550

0.19 - 2552 – ปจจุบัน

2549 - 2552

2549-2550

2548 – 2549

2545 - 2548

2541 - 2545

กรรมการ / กรรมการบริหาร/
ประธานเจาหนาท่ีบริหารรวม

กรรมการ/ 
กรรมการบริหาร /
รองประธานเจาหนาที่บริหาร

ผูอํานวยการฝายวางแผน
และพัฒนาธุรกิจ

Director

Director

Manager

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

Mitsui & Co. ( USA)

Summit Phamaceuticals

Company – Fort Lee, NJ
Mitsui & Company – New
York, NY

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

คาขาย ผลิตภัณฑเคมี

คาสงเคมีภัณฑระหวาง
ประเทศ

คาขายเคมี,ยา ฯลฯ
ระหวางประเทศ



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 4

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

4. นางสาววิไล ศิรพิูลเกียรติกุล
กรรมการ /
กรรมการบริหาร /
ผูอํานวยการ ฝายบัญชีและ
การเงิน

63 -ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม   
-ปริญญาตรี สาขาการบัญชี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
-ผานการอบรมหลักสูตร Directors
Accreditation Program รุนที่ 37 
วันที่ 20 พฤษภาคม 2548
-ผานการอบรมหลักสูตร Director
Certificate Program (DCP)
รุนที่ 94 / 2007
4 กันยายน- 27 พฤศจิกายน 2550
-วุฒิบัตรผูสอบบัญชีภาษอีากร  TA
รุนที่ 3 วันที่ 28 มกราคม 2546
-ผานการอบรมหลักสูตร
สรางนักลงทุนไทยในตางประเทศ
(TOISC) รุน 7 
19 ส.ค. – 30 พ.ย. 2557

การฝกอบรมและพัฒนาในป 2558

-อบรมหลักสตูร การอบรมทางดาน
กฎหมายภาษีอากรและความรูที่
เกี่ยวของกับวชิาชีพบัญชีป 2558
25-26 พ.ย. 2558

-ผานการอบรมหลักสูตร
ประกาศนียบัตรกฏหมายภาษีอากร
และกฏหมายภาษีอากรระหวาง
ประเทศ 20 มิ.ย.-26 ก.ค. 2558

1.14 - 2548 - ปจจุบัน

2542 – 2548

2527 - 2548

กรรมการ/ ผูอํานวยการฝาย
บัญชีและการเงิน

กรรมการ

ผูจัดการฝายบัญชีและ
การเงิน

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

รับจางผลิตอุปกรณใน    
โรงงานอุตสาหกรรม    
พลังงานและปโตรเคมี



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 5

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

5. นายไทยลักษณ ลี้ถาวร
   กรรมการ

68 ปริญญาโท MA (เศรษฐศาสตร)
มหาวิทยาลัย Sul Ross State
ประเทศสหรัฐอเมริกา

ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร(สถติิ)  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

ผานการอบรมหลักสตูร Director
Accreditation Program รุนที่ 37 
วันที่ 20 พฤษภาคม 2548

Certificate Program รุนที่ 64 / 2005
เดือน พฤศจิกายน  2548

ผานการอบรมหลักสตูรวิทยาการ
ตลาดทุน CAPITAL MARKET
ACADEMY ( วตท CMA ) รุนที 4
/2005
เดือน มีนาคม - กรกฎาคม 2550

0.85 - 2552 – ปจจุบัน

2555 – ปจจุบัน

2552 – 2555

2549 – 2552

2548 – 2549

2536 - 2548

กรรมการ

กรรมการอิสระ /
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการและเลขาธิการ

กรรมการ /
ประธานกรรมการบริหาร /
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร /

กรรมการ /กรรมการบริหาร/
รองประธานเจาหนาที่บริหาร

ประธานกรรมการ

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บมจ.พรพหมเม็ททอล

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

ผูจัดจําหนายสินคา
ประเภทโลหะเพือ่ใชเปน
วัตถุดิบอุตสาหกรรม

องคกรอิสระ และเปน
ศูนยกลางสงเสริมบริษัท
จดทะเบียน

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 6

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

6. นายพงศเฉลิม เฉลิมทรัพยากร
กรรมการ

41 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ
สาขาการเงินและการตลาด
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ
ศศินทรแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ปริญญาโท รัฐศาสตร

มหาวิทยาลัยรามคําแหง

ปริญญาตรี BS.
Entrepreneurs Studies/ Finance
Babson College, USA.

5.02 บุตรชาย
นายไพบูลย

เฉลิมทรัพยากร

2546 - ปจจุบัน

2545 - ปจจุบัน

2551 – ปจจุบัน

2548 – ปจจุบัน

กรรมการ  

กรรมการผูจัดการ

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บจ. บางกอกเบียรแอนด -
เบเวอรเรจ

บจ.พีบีพี พรอพเพอรตีส้ 

บจ.พันวาบีช พรอพเพอรตี้ส

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

จําหนายสินคา
แอลกอฮอล

ธุรกิจบริการ

ธุรกิจใหบริการ

ผานการอบรมหลักสตูร Directors
Accreditation Program รุนที่ 37
วันที่ 20 พฤษภาคม 2548

ผานการอบรมหลักสตูร TLCA
Executive Development Program
(EPD)รุน 10
วันที่ 30 พฤศจิกายน 2555



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 7

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

7. นายนิตย พูพิทยาสถาพร
กรรมการ

73 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัย Ngee Aun
ประเทศสิงคโปร

ผานการอบรมหลักสตูร Directors
Accreditation Program รุนที่ 37
วันที่ 20 พฤษภาคม 2548

0.59 - 2525 – ปจจุบัน

2550 – ปจจุบัน

2550 – ปจจุบัน

กรรมการ 

กรรมการ

กรรมการ

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บจ.นาโน ไบโอเนเจอร
 อินดัสเทรียล

บจ.เอ.บี.เอ็น อินเตอรเนชั่น
แนล บิสซิเนส

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

หัวเชื้อจุลนิทรีย 
ทางดาน
เทคโนโลยีชวีภาพ

ซื้อมา-ขายไป
จําหนายพันธกลาไมเพื่อ
ปลูกปา



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 8

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

8. นายพงศศักด์ิ อุทัยสนิธุเจริญ
กรรมการ

53 ปริญญาเอก สาขาชีวเคมี  
มหาวิทยาลัย Colorado State
ประเทศสหรัฐอเมริกา

ปริญญาตรี วิทยาศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหิดล

ผานการอบรมหลักสตูร Directors
Accreditation Program รุนที่ 37
วันที่ 20 พฤษภาคม 2548

1.44 - 2542 - ปจจุบัน 

2558 – ปจจุบัน
2545 - 2558

2536 - 2545

กรรมการ

ศาสตราจาย
รองศาสตราจารย
ภาควิชาจุลชีววิทยา

นักวิจัย

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

คณะวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหิดล

สถาบันวิจัยจุฬาภรณ

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

หนวยงานราชการ

สถาบันวิจัย



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 9

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

9. นายพงษศักด์ิ อังสพุันธุ
ประธานกรรมการตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ

78 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร
มหาวิทยาลัยแคนเทอเบอรี่ 
ประเทศนิวซีแลนด

ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

ผานการอบรมหลักสตูร Director
Accreditation Program รุนที่ 10
วันที่ 22 มีนาคม 2547

- - 2548 - ปจจุบัน

2549 – ปจจุบัน

2544 - ปจจุบัน  

2543 - ปจจุบัน

กรรมการ/ ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ/ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ/ ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ/ ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บมจ. ที.ซี.เจ.เอเซีย

บมจ.สวนอุตสาหกรรมโรจนะ

บมจ. ศูนยบริการเหล็กสยาม

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

จําหนายใหเชา
เครื่องจักรกล

ธุรกิจขาย
อสังหาริมทรัพย

ผลิตแปรรูป และ
จําหนายเหล็ก



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 10

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

10. นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท
กรรมการตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ

58 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
ปริญญาโท พัฒนาการเศรษฐกิจ
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร

ปริญญาตรี เกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

ผานการอบรมหลักสตูร DAP รุนที่ 10
วันที่ 22 มีนาคม 2547 และหลักสตูร
DCP รุนที่ 3 วันท่ี 15 พฤศจิกายน 
2547

- - 2548 - ปจจุบัน

2551 – ปจจุบัน

2556 – ปจจุบัน

2540 – ปจจุบัน

2547 - 2555

กรรมการ/ กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ / กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการผูจัดการ

กรรมการผูจัดการ

กรรมการ/ กรรมการ
ตรวจสอบ

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บมจ. คิวทีซี เอนเนอรยี่

บจ.เอ็นบีเอส รีเสริชแอนดคอน
ซัลติ้ง

บจ.เอ็กเซลเลนท บิสเนส
แมเนจเมนท 

บมจ. ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

ผลิตหมอแปลงไฟฟา

วิจัยและท่ีปรึกษาธุรกิจ

วิจัยและท่ีปรึกษาธุรกิจ

จําหนายถานหิน



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 11

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

11. นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล
กรรมการตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ

67 ปริญญาโท LL. M. (นิติศาสตร)
Harvard University, USA.

เนติบัณฑิตไทย

ปริญญาตรี นิติศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ผานการอบรมหลักสตูร Director
Accreditation Program รุนที่ 27
วันที่ 2 พฤศจิกายน 2547 และ
หลักสูตร DCP รุนที่ 60

0.03 - 2548 - ปจจุบัน

2555 – ปจจุบัน

2547 - ปจจุบัน

2555 – ปจจุบัน

กรรมการอิสระ/ กรรมการ
ตรวจสอบ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ/ กรรมการ
ตรวจสอบ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บมจ. โมเดอรน ฟอรม กรุป 

บมจ. ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส

บมจ. เอ็มเอฟอีซี

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี
จําหนายเฟอรนิเจอร

จําหนายถานหิน

บริการดานโทรคมนาคม
คอมพิวเตอร



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 12

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

12. นายวินัย  เลาหประสิทธ์ิ
กรรมการตรวจสอบ /กรรมการ
อิสระ

70 ปริญญาโท สาขาการคาระหวาง
ประเทศ มหาวิทยาลัย นอรทเทริ์น อลิิ
นอยส, เดขาป สหรัฐอเมริกา

0.19 - 2553 – ปจจุบัน

2548 – ปจจุบัน

2541 – ปจจุบัน

กรรมการอิสระ/กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ

ประธานกรรมการและ
กรรมการอํานวยการ

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บริษัท เครดิตฟองซิเอร ลินน 
ฟลลิปส มอรทเก็จ จํากัด

บริษัท เจวีเอส ที่ปรึกษา
การเงิน จํากัด

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

ธุรกิจดานสถาบัน
การเงิน

ธุรกิจดานใหคําปรึกษา
การเงิน



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 13

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

13. นายบัณฑิตย เลิศประเสริฐสุข
ผูอํานวยการฝายขายและการตลาด

59 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
Fort hays State University
ประเทศสหรัฐอเมริกา

ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร 
สาขาอุตสาหการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลา
ธนบุรี

0.05 - 2549 - ปจจุบัน

2548 - 2549

2547 - 2548

2546 – 2547

2543 - 2546

ผูอํานวยการฝายขายและ
การตลาด

ผูชวยผูอํานวยการฝาย
การตลาด

ผูจัดการฝายการตลาด
ผูจัดการ

ผูจัดการ

ผูจัดการฝายการตลาด

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บมจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บจ. ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

หจก. เลิศพลัง

บจ.ฟอสเตอร วีลเลอร เซอรวิส
(ประเทศไทย)

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

คาขายกาซหุงตม /
เครื่องกลการเกษตร /
จักรยาน

ผลิตภัณฑถายเท   
ความรอน



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 14

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

14. นายมงคล  บุญเต็ม
ผูอํานวยการฝายโรงงาน

52 ปริญญาตรี อุตสาหการ 
(วิศวกรรมศาสตร)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลา
ธนบุรี

- - 2552 – ปจจุบัน

2549 – 2552

2545 – 2548

2535 - 2541

ผูอํานวยการฝายโรงงาน

ผูชวยผูอํานวยการฝาย
โรงงาน

ผูจัดการโรงงาน

ผูชวยผูจัดการโรงงาน

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 15

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

15. นายสุชาติ  วิไลวรวิทย
ผูชวยผูอํานวยการฝายการเงิน

56 ปริญญาโทบริหารธุรกิจ(สําหรับ
ผูบริหาร) คณะพาณิชยศาสตรและ
การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

ปริญญาตรี  เศรษฐศาสตร
เอกสาขาเศรษฐมิติและระหวาง
ประเทศ
มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร

- - 2550 – ปจจุบัน

2533 – 2549

2528 – 2533

2526 – 2528

2524 - 2526

ผูชวยผูอํานวยการฝาย
การเงิน

ผูจัดการฝายการเงิน

ผูชวยหัวหนาสวนสินเชือ่

เจาหนาที่การเงิน 3

พนักงานสินเชือ่

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บจ.อีค

ธนาคารนครหลวงไทย จํากัด

บจ.น้ําตาลมิตรผลและในเครอื

ธนาคารเอเซีย จํากัด

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

ผลิตและจําหนายทอ 
สแตนเลส และ
ผลิตภัณฑเหล็ก

ธนาคารพาณิชย

ผลิตและจําหนายน้ําตาล

ธนาคารพาณิชย



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 16

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

16. นายสุพรชัย  วระแสง
ผูอํานวยการฝายประกนัคุณภาพ

52 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร 
สาขาอุตสาหการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลา
ธนบุรี

0.0001

0

- 1 ก.พ. 2558 –
ปจจุบัน

2548 –
31 ม.ค. 2558

2537 – 2548

2533 – 2537

ผูอํานวยการฝายประกนั
คุณภาพ

ผูชวยผูอํานวยการฝาย
ประกันคุณภาพ

ผูจัดการฝายประกันคุณภาพ

วิศวกรประกนัคุณภาพ

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง 

บจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 17

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

17. นายธนพัฒน  ชุมพลศิลป
ผูอํานวยการฝายทรพัยากรบุคคล
และธุรการ

61 ปริญญาโท 
หลักสูตรการจัดการภาครัฐและ
ภาคเอกชนมหาบัณฑิต 
สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร
(นิดา)

ปริญาตรี การศึกษาบัณฑิต 
ภาษาอังกฤษ 
มหาวิทยาลัย ศรีนครินทรวิโรฒ
มหาสารคาม

.

- - 2557 – ปจจุบัน

2552 – 2556

2540 – 2551

ผูอํานวยการฝายบริหาร
ทรัพยากรบุคคลและธุรการ

กรรมการผูจัดการ

ผูจัดการอาวุโสดานการตลาด  
ทรัพยากรมนษุย และ จัดซือ้

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บริษัท ฟารกอ แอสเซ็มบรี้ 
(ประเทศไทย)

บจ.ชินเอ ไฮเทค

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

ผลิตชุดสายไฟใน
ชิ้นสวนเครือ่งจักร และ 
ยานยนต

ผลิตชิน้สวนฉีด
อลูมิเนียมขึ้นรูปสําหรับ
ชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส 
และชิน้สวนรถยนต



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 18

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

18.  นายนิกร  คูณแกว
ผูชวยผูอํานวยการฝายทรัพยากร
บุคคลและธุรการ

42 ปริญญาตรี  วิศวกรรมศาสตร
มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีสรุนารี 
นครราชสีมา

- - 2557 – ปจจุบัน

2550 – 2557

2549-2550

ผูชวยผูอํานวยการฝาย
บริหารทรัพยากรบุคคลและ
ธุรการ

ผูจัดการแผนกวิศวกรรม

วิศวกรอาวุโสฝายควบคุม
คุณภาพ

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บจ.ชินเอ ไฮเทค 

บจ.ชินเอ ไฮเทค

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

ผลิตชิน้สวนฉีด
อลูมิเนียมขึ้นรูปสําหรับ
ชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส 
และชิน้สวนรถยนต



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1                                                                                                                                                                                                                                                                                  หนา 19

ช่ือ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือ

หุน (%)

ความสัมพันธ

ทางครอบครัว

ระหวาง

ผูบริหาร

ประวัติการทํางาน

5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน ประเภทธุรกิจ

19. นางสาวสุภาพ  แกววงเมือง
    เลขานุการบริษัทฯ

36 มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ
ปริญญาตรี 
บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ) 
โปรแกรมวิชา การจัดการทั่วไป

ไดรับการฝกอบรมประกาศนียบัตร
หลักสูตร Fundamental Practice for
Corporate Secretary
(FPCS 20 ) จากสมาคมบริษัทจด
ทะเบียนไทย

- - 2554 - ปจจุบัน

2551 – 2554

2550 - 2551

เลขานุการบริษัท และ 
BOI Supervisor
BOI Supervisor

ผูชวยผูจัดการแผนก BOI

บมจ.ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง

บริษัท โตวาไซซาคูโช จํากัด

รับจางผลิตอุปกรณใน
โรงงานอุตสาหกรรม
พลังงานและปโตรเคมี

ผลิตลูกกลิ้งสําหรับ
เครื่องพิมพและลูกกลิ้ง
สําหรับเครื่องถาย
เอกสาร

หมายเหตุ ผูบริหารขอรับรองวา มีจริยธรรม มีความสามารถ มีประสบการณในธุรกิจ มีการบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจรติและระมัดระวังเพือ่ประโยชนของบริษัทฯ มีความตั้งใจที่จะดําเนินธุรกิจอยาง

ตอเนื่อง มีความเขาใจและรับผิดชอบตอสาธารณชนและไมมีลักษณะตองหามตามขอ 17 ของประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย กจ.12/2543 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาต

ใหเสนอขายหุนที่ออกใหม



เอกสารแนบ 2

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการของบริษัทยอย



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการบริษัทยอย   Unimit (Hong Kong) Co.,Limited  ณ วันที่  31 ธันวาคม 2558

ชื่อ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือหุน 

(หุน)

1. นายไพบูลย เฉลิมทรัพยากร
กรรมการ

80 -ปริญญาโท MBA
University of Leicester, U.K.
-ปริญญาตรี B. Com. (Honours)
(บริหารธุรกิจเกียรตนิิยม)
University of Delhi, India
-ผานการอบรมหลักสูตร Director Certificate Program รุนที่ 64 ป 2548

0

2. นายยัง ไท หลู

กรรมการ

56 -ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัย วิศคอนซนิ.อเมริกา
MBA, Finance - University of Wisconsin-Madison, WI , USA
-ปริญญาตรี เกียรตินยิม
วิศวกรรมศาสตร สาขาเคมี มหาวิทยาลัยนอรทเวสเทิรน .อเมริกา
B.S.-Chemical Engineering with Distinction – Northwestern University ,
USA

-ผานการอบรมหลักสูตร

Director Certification Program (DCP) 112/2009 มีนาคม 2552

-ผานการอบรมหลักสูตร Directors Accreditation Program ( DAP)

รุนที่ 65 / 2007   วันที่  7 สิงหาคม 2550

0

3. นายไพศาล สิริจันทรดิลก

กรรมการ 

60 -ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร
สาขาอุตสาหการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลาธนบุรี
- ผานการอบรมหลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)
รุนที่ 56 วันที่ 2 สิงหาคม 2549

0

4. นางสาววิไล ศิริพูลเกียรติกุล

กรรมการ

63 -ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยศรีปทุม   

-ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
-ผานการอบรมหลักสูตร Directors Accreditation Program รุนที่ 37 
วันที่ 20 พฤษภาคม 2548
-ผานการอบรมหลักสูตร Director Certificate Program (DCP)
รุนที่ 94 / 2007 4 กันยายน- 27 พฤศจิกายน 2550
-วุฒิบัตรผูสอบบัญชีภาษอีากร  TA

0

เอกสารแนบ 2   หนา  1



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการบริษัทยอย   Unimit Engineering (Myanmar) Co.,Ltd.  ณ วันที่  31 ธันวาคม 2558

ชื่อ-นามสกุล

/ตําแหนง

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดสวน

การถือหุน 

(หุน)

1. นายยัง ไท หลู

กรรมการ

56 -ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัย วิศคอนซนิ.อเมริกา
MBA, Finance - University of Wisconsin-Madison, WI , USA
-ปริญญาตรี เกียรตินยิม
วิศวกรรมศาสตร สาขาเคมี มหาวิทยาลัยนอรทเวสเทิรน .อเมริกา
B.S.-Chemical Engineering with Distinction – Northwestern University ,
USA

-ผานการอบรมหลักสูตร

Director Certification Program (DCP) 112/2009 มีนาคม 2552

-ผานการอบรมหลักสูตร Directors Accreditation Program ( DAP)

รุนที่ 65 / 2007   วันที่  7 สิงหาคม 2550

1

2. นายไพศาล สิริจันทรดิลก

กรรมการ 

60 -ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร
สาขาอุตสาหการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลาธนบุรี
- ผานการอบรมหลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)
รุนที่ 56 วันที่ 2 สิงหาคม 2549

1

3. นางสาววิไล ศิริพูลเกียรติกุล
กรรมการ 

63 -ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยศรีปทุม   

-ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
-ผานการอบรมหลักสูตร Directors Accreditation Program รุนที่ 37 
วันที่ 20 พฤษภาคม 2548
-ผานการอบรมหลักสูตร Director Certificate Program (DCP)
รุนที่ 94 / 2007 4 กันยายน- 27 พฤศจิกายน 2550
-วุฒิบัตรผูสอบบัญชีภาษอีากร  TA

ป 2557 อบรมหลักสูตร “ทบทวนความรูดานบัญชีและการสอบบัญชีสําหรับ
ผูสอบบัญชีภาษอีากร 

ผานการอบรมหลักสตูร
สรางนักลงทุนไทยในตางประเทศ
(TOISC) รุน 7 
19 ส.ค. – 30 พ.ย. 2557

1

เอกสารแนบ 2 หนา  2



เอกสารแนบ 3

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหนาผูตรวจสอบภายใน



บริษัท ยูนิมิต เอนจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 3                                                                                                                                                                                                                                                                                 หนา 1

บริษัทฯไดแตงต้ังใหบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด เปนหนวยงานตรวจสอบภายในจากภายนอก เพ่ือทําหนาที่ตรวจสอบภายในใหกับบริษัทฯ  

รายละเอียดเก่ียวกับผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ณ วันที่  31 ธันวาคม 2558

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา การเขาอบรมหลักสูตรที่เก่ียวของกับการตรวจสอบภายใน ประกาศนียบัตร/

วุฒิบัตร

ประสบการณทํางาน ประสบการณการ

ตรวจสอบธุรกิจที่

คลายคลึง (ป)

นายศักด์ิศรี อําพวัน ปริญญาตรี ฝกอบรมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในหลักสูตร 1 CPIAT 24 ป 5

คณะบริหารธุรกิจ (สมาคมนักบัญชีและผูตรวจสอบบัญชีแหงประเทศไทย)

สาขาการบัญชี ฝกอบรมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในหลักสูตร 2

(มหาวิทยาลัยรามคําแหง) (สมาคมนักบัญชีและผูตรวจสอบบัญชีแหงประเทศไทย)

หลักการการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

วิธีการประเมินความเสี่ยงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบภายใน

Operational Auditing

การบริหารจัดการเทคโนโลยี

Enterprise Risk Management (ERM)

Internal Auditing: Current Trend & Best Practices

การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในตามแนว COSO

หลักสูตรผูตรวจสอบภายในแหงประเทศไทย



เอกสารแนบ 4

รายละเอียดเก่ียวกับรายการประเมินทรัพยสิน

- ไมม-ี



เอกสารแนบ 5

อื่นๆ

- ไมม-ี


